E Identificador : 1500249 Fecha: 01/04/2024
GOBIERNG INETERND
ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C) Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) 35010749

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte por la Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud Actividad fisicay ciencias del deporte No
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

RODRIGUEZ PEREZ ANTONIO JOSE Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ Presidente

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

caledelajuventud ¥n 35450 Santa Maria de Guiade 657087744
Gran Canaria

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@ufpcanarias.es Las Palmas

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Las Pamas, AM 22 de noviembre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad

CSV: 733527238144382720869611 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad No Ver Apartado 1:
Fisicay del Deporte por la Universidad Fernando Anexo 1.
Pessoa-Canarias (UFP-C)
RAMA

Cienciasdela Salud

AMBITO

Actividad fisicay ciencias del deporte

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Canaria de Calidad Universitariay Evaluacion Educativa

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

084

Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

42

120

6

1.4-1.9 Universidad Fernando Pessoa-Canarias (UFP-C)
14-19.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
35010749 Facultad de Cienciasde la Salud (FCS) |Si No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Cienciasdela Salud (FCS)

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

50

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

200

50

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11 Principales objetivos formativos del titulo.

Adquirir laformacién adecuada en los fundamentos, estructuras y funciones de las manifestaciones de la motricidad humanay de los fundamentos del deporte.
Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

Conocer y comprender |os factores fisiol6gicos y biomecéanicos que condicionan la practicade la actividad fisicay el deporte.

Conocer y comprender |os efectos de la précticadel gjercicio fisico sobre laestructuray funcién del cuerpo humano.

Conocer y comprender |os efectos de la practica del gjercicio fisico sobre |os aspectos psicol6gicos y sociaes del ser humano.

Conocer y comprender la estructuray funcién de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje relativos ala actividad fisicay del deporte, con atenciédn alas caracteristicas individuales y
contextuales de | as personas.

Promover y evaluar laformacion de habitos perdurables y auténomos de préctica de la actividad fisicay del deporte.

Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento y el acondicionamiento fisico en sus distintos niveles.

Aplicar los principios fisiol 6gicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, alos diferentes campos de la actividad fisicay el deporte.

Realizar funciones que comprendan valoraciones funcionales, prescripcidn, disefio de programas de promocion, prevencion, reeducacion o recuperacion de la ac-
tividad fisica en funcion de | os diferentes grupos de poblacién para una mejoraen la calidad de vida

12. Identificar los riesgos que se derivan paralasalud, de la préctica de actividades fisicas inadecuadas.

13. Planificar, desarrollar y evaluar laredizacion de programas de actividades fisicodeportivas.

14. Elaborar programas para la direccion de organizaciones, entidades e instal aciones deportivas.

15. Seleccionar y saber utilizar el materia y equipamiento deportivo, adecuado para cadatipo de actividad.

16. Proporcionar laformacién cientifica basica aplicadaala Actividad Fisicay a Deporte en sus diferentes manifestaciones.

17. Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersona y trabajo en equipo.

18. Desarrollar competencias parala adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de problemas, y para el aprendizaje auténomo.

19. Desarrollar hébitos de excelenciay calidad en el gjercicio profesional.

20. Conocer y actuar dentro de |los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.

POO® NouhwdhE

e

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Actividad fisicay deportiva: laeducacion fisica, la salud fisica, el entrenamiento, la recreacion deportivay la gestion de entidades deportivas,

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedi mientos, actividades, recursos,
técnicasy procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién 'y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo al género y aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Desarrollar e implementar |a eval uacion técnico-cientifica de los elementos, méodos, procedimientos, actividades,
recursos y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico;
teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacidény los
espacios donde se realizala actividad fisicay deporte; en los diversos sectores de intervencion profesiona y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial TIPO: Habilidades o destrezas
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RAS5.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los el ementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.5 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas
y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de
actividad fisicay deporte asi como en €l disefio y elaboracidn de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS.2 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacién técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados al desarrollo, caracteristicas y necesidades de losindividuosy latipologiade
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
€omo son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en e cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en ladireccidn, coordinacién, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempeio realizado y de la prestacion de servicios por |os profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicasy deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAB.1 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB6.2 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucién de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAG6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos |os actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole socidl, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesiona de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gjercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos | os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestadosy en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RA7.1 - Conocer y saber aplicar los principios éticos y deontolégicosy de justicia social en el desempefio e implicacion profesional
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio alos ciudadanos en €l gjercicio de su
préctica profesional con €l que se pretendala mejora, excelencia, calidad y eficiencia TIPO: Competencias

RA7.2 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es organizativos, desempefio
profesional y las normativas del gercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabajo
multidisciplinar TIPO: Competencias

RAO.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de |as personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias
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RA1.1 - Comprender, elaborar y saber aplicar |os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos | os sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gjecucion,
eval uacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextosy en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicidn fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en €l disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la préctica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.3 - Diseflar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada gjercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistemética, variada, basada en evidencias cientificas, parael desarrollo de los procesos de adaptacién y mejorao
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacion; con € fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisiblesy con énfasis en las poblaciones de caracter
especia TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.6 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion aun estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda
la poblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacién constante alas personasy alos dirigentes sobre |os beneficios,
significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y gercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de carécter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por €l ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) segun las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas
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RA3.5 - Organizar |la promocién de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud piblica, en relacion
con laactividad fisicay deporte (parala prevencion de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en lamisma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, €eficiente, sistematica, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en | as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

La UFPCanarias, antes del inicio del acceso de estudiantes, crearé la Comision de Admision de Estudiantes para el titulo de Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, que sera el 6rgano encargado de las admisiones y estard compuesto por:

El representante de admisiones de la administracion de la UFPC
Un representante del PDI relacionado con latitulacion

Un representante del PAS

Un representante de |os estudiantes

REQUISITOS DE ACCESO

El RD 412/2014 establece los requisitos de acceso y la normativa basica relativa a los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los articulos 38 y 69 y las disposiciones adicionales trigésimo tercera y trigésima sexta de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Su articulo 3 establece que podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que pa-
ra cada caso se determinen en el presente real decreto, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

1. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

2. Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional .

3. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

4. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 4.

5. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente a Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin per-
juicio delo dispuesto en el articulo 4.

6. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes alos titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Téc-

nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la

Unién Europea o en otros Estados con |os que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos

estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

Personas mayores de veinticinco afios que superen |a prueba de acceso establecida en este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza.

Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficia de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

correspondientes ala anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado |os estudios universitarios extranjeros no ha
yan obtenido su homologacién en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores alaLey Organica 8/2013,
de 9 de diciembre.

e
PO~

Respecto a las solicitudes de homologacién del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitacion, el ar-
ticulo 4 indica que en todos aquellos supuestos en los que se exija la homologacién de cualquier titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en siste-
mas educativos extranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podran admitir con caracter condicional a los estudiantes que acrediten
haber presentado la correspondiente solicitud de la homologacién mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologacion.

PRCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE ADMISION

El articulo 5, del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefian-
zas universitarias oficiales de Grado, establece los principios generales de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado:

1. Laadmision alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizar con respeto alos principios de igualdad, no discriminacién, mérito y capacidad.
2. Todos los procedimientos de admision ala universidad deberén realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en general con
necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas necesarias que garanticen el acceso y admision de estos estudian-
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tes alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podran consistir en la adaptacion de los tiempos, |a elaboracion
de model os especiaes de examen y la puesta a disposicion del estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos'y de las ayudas técni-
cas que precise paralarealizacion de las evaluaciones y pruebas que establezcan las Universidades, asi como en la garantia de accesibilidad de lainformacion y
la comunicacion de los procedimientos y ladel recinto o espacio fisico donde éstos se desarrollen. La determinacion de dichas medidas se realizara en su caso en
base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los
centros docentes deberan prestar colaboracion.

3. Enél caso de estudiantes en posesion de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades podran realizar
las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admision en inglés, o en otras lenguas extranjeras. En la valoracién de laformacion previade los pro-
cedimientos de admision se tendrén en cuenta las diferentes materias del curriculo de los sistemas educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que retinan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las ensefianzas universitarias de Grado podran solicitar plazaen las
Universidades espafiolas de su eleccién.

5. Losestudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTSy los hayan
abandonado temporalmente, podran continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admisién alguno, sin perjuicio de las nor-
mas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Atendiendo al articulo 15 del Resal Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, la Universidad reservara, al menos, un 5 por ciento de las plazas oferta-
das en los titulos universitarios oficiales de Grado para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus es-
tudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusién educativa, teniendo presente lo establecido en el real decreto. Asimis-
mo, garantizard la disponibilidad de plazas para estos estudiantes que concurran a las convocatorias extraordinarias de acceso a la universidad, hasta
alcanzar el 5 por ciento del cupo de reserva sobre el total de plazas ofertada en dicho titulo.

La adjudicacién de plazas se llevara a cabo una valoraciéon de méritos de acuerdo a los siguientes Criterios de Admision por tipo de Acceso:

Prueba de Acceso ala Universidad (Selectividad, PAU, EBAU).
Modalidad en Ciencias.
Nota media obtenida en la Fase General
Calificacion obtenida en Biologiay en Quimica en la Fase Especifica multiplicada por 0.2 puntos
Técnicos de Grado Superior:
Rama de Ciencias de la Salud
Nota media del Expediente Académico.
Grado/Licenciatura finalizada:
Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud
Nota media del Expediente Académico.
Grado/Licenciatura sin finalizar:
Rama de conocimiento de Ciencias de la Salud con 36 ECTS de rama basica reconocidos.
Notamediadel Expediente Académico.
Mayores de 25:

Nota media obtenida. La adjudicacion de plazas se regiré por el apartado 6 Articulo 12 del RD 412/2014, de 6 de junio.

CONSIDERACIONES ADICIONALES:

En el caso de que el nimero deinscritos supere el de plazas ofertadas, se podra solicitar una entrevista personal adiciona que se valoraré de la siguiente ma-
nera:
CRITERIO DESCRIPCION PONDERACION

Curriculum Vitae Sevaloran las cualidades del estudiante: participa- 60%
cién en comisiones académicas, actividades de vo-
luntariado, actividades culturales, idiomas, etc.

Motivacion Se evaluarén los motivos del estudiante para el acceso a Grado, lacon- 40%
sistencia entre éstos y su proyecto de desarrollo profesional y formativo

El procedimiento de acceso y admisién sigue la normativa vigente de acceso y admision y lo dispuesto en el Real Decreto 822/2021, del 28 de sep-
tiembre.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36
Adjuntar Titulo Propio
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos. En el caso de ensefianzas que se extin-
guen por laimplantacion del correspondiente titulo propuesto, reflejar los reconocimientos en el titulo a
implantar.

NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DEL GRADO EN CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

Aprobada en Organo de Gobierno el 15 de enero de 2021

El Sistema de Reconocimiento de Créditos de la UFPCanarias, se regira por la Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior, asi como la propia de la Uni-
versidad:

https://lwww.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-19597-consolidado.pdf

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/4.4.%20Sistemas%20de%20transferencia%20y%20reconocimien-
10%20de%20cr%C3%A9ditos-%204%C2%BA.pdf

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion
Superior, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios entre las diferentes ensefian-
zas que constituyen la educacién superior.

El articulo 10. del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las en-
seflanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, es-
tablece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacién universitaria, al recono-
cimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asimis-
mo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no con-
ducentes a la obtencién de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean
reconocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un ti-
tulo oficial de Grado.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, a propuesta de la Comision de Docencia,
aprueba el presente Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de las ensefianzas de Grado y
Master de la UFPCanarias.

Articulo 1. Objeto

El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos de aplicacion a las ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Fernando Pessoa Canarias.

CAPITULO I. Reconocimiento de créditos
Articulo 2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento es la aceptacién por parte de la Universidad de los créditos que los estudiantes han obtenido
en una ensefianza oficial, en la misma o en otra universidad, y que son computados en otra ensefianza distinta
para la obtencién de un titulo oficial. A los efectos previstos en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, se en-
tiende por reconocimiento al procedimiento de aceptacién por parte de una universidad de créditos obtenidos en
otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del expediente del o de la estu-
diante a efecto de obtener un titulo universitario oficial diferente del que proceden. En este procedimiento no po-
dran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Master, a excepcion de aque-
llos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.
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Articulo 3. Objeto dereconocimiento en ensefianzas de Grado

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El reconocimiento de créditos se realizara a la ensefianza oficial de Grado que se solicite, en funcién de los si-
guientes criterios:

1. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

2. Seréan objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica entre formacio-
nes que pertenecen a la misma rama de conocimiento al menos 36 créditos.

3. Seréan objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica entre formacio-
nes de distinta rama pero que coincidan con las materias de la titulacion de destino.

4. Podran ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universi-
dades o de otros estudios superiores oficiales.

5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de
estudios universitarios no oficiales (propios o de formaciéon permanente) no podra superar, globalmente, el 15
por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

6. Elresto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad, teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o
bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carac-
ter transversal.

7. En el caso de la suscripcién de un convenio entre un centro de formacion profesional de grado superior y un
centro universitario, aprobado por el 6rgano de gobierno de la universidad y el Departamento competente en
materia de formacioén profesional de la Comunidad Auténoma, la proporcién de créditos reconocibles en un ti-
tulo universitario oficial de Grado podra ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho titulo.

8. No se podran reconocer asignaturas cuya documentacion académica no permita valorar la actualizacion de los
conocimientos.

10/ 74
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Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, dere-

presentacién estudiantil, solidariasy de cooper acion.

1. Se podran reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participacion acreditada de los estudiantes en activi-
dades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.
2. Este reconocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Solo sera aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de grado.

2. La actividad objeto del reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universi-
tarios, comprendido entre el acceso a la universidad y la obtencién del titulo.

3. Las actividades especificas por las que puede ser solicitado el reconocimiento habran de haber sido aproba-
das por la Comision de Transferencia y Reconocimiento de créditos (CTR).

1. En esta modalidad de reconocimiento se recogen las siguientes actividades especificas:

a. Actividades deportivas: La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento deberéa ser avalada
por la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de créditos, que asignara una equivalencia en ho-
ras de participacion a dicha actividad, hasta un maximo de 2 ECTS. Las actividades deportivas recono-
cidas podran ser:

- Competicion interuniversitaria, representando a la UFPCanarias por un periodo minimo de un cur-
so académico. Cada curso de representacion podra computarse por 1 ECTS.
Deportistas federados en un periodo minimo de un afio, o de alta competicién en general, que
cursen sus estudios en la UFPCanarias. Cada curso de representacion podra computarse por 1
ECTS.

- Actividades fisicas dirigidas de caracter formativo: escuelas deportivas, cursos deportivos, etc.,
donde 30 horas corresponderan a 1 ECTS.

b. Actividades de Representacidn de estudiantes: Se podran reconocer hasta un maximo de 3 ECTS,
por la representacion estudiantil, y la participacién en diferentes comisiones de la Universidad. Para ob-
tener el reconocimiento de los 3 ECTS, se debera haber cumplido la totalidad del mandato (2 afios).

1. Actividades de cooperacion y solidaridad: se podran reconocer créditos por actividades de voluntariado en
instituciones y organizaciones sin animo de lucro. Para esta modalidad de reconocimiento, serd necesario ha-
ber participado en labores y actividades voluntarias por un periodo minimo de un afio natural, que se recono-
cerd por 1 ECTS, hasta un maximo de 3 ECTS.

1. Actividades académicas adicionales: Se podran reconocer créditos por actividades de formacion permanen-
te y/o continua, vinculadas a la profesion, o facilitadoras del reciclaje profesional. Estas se computaran en cur-
sos de formacién continua, en titulos propios de universidades espafiolas, en titulos no oficiales de universida-
des extranjeras y en congresos profesionales y jornadas cientificas. Estos créditos se reconoceran teniendo
en cuenta la adecuacion entre las competencias obtenidas por el estudiante en dichas actividades de forma-
cion y las competencias previstas en el titulo oficial en el que se quieran reconocer, y las horas presenciales
de asistencia. Para el reconocimiento de estos créditos, se requerirdn 30 horas en formato online, o 15 horas
en formato presencial para reconocer 1 ECTS, hasta un méaximo de 6 ECTS.

1. Otras Actividades. Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la CTR, podré autorizar el re-
conocimiento de créditos a otras actividades no expresamente incluidas en las actividades especificas anterio-
res, en base a criterios de idoneidad y oportunidad, hasta un méaximo de 3 ECTS.

1. Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como #reconocimiento de créditos
por participacién en actividades universitarias# afiadiendo, en su caso, el nombre de la actividad, con la califi-
cacién de apto. Se efectuara en materias que el estudiante no debe cursar y no incorporaré calificacién de los
mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente académico, salvo que una norma
estatal estableciera lo contrario.

2. Todas las modalidades de reconocimiento de créditos, deberan ir acompafiados de la solicitud de reconoci-
miento, y la certificacion de las actividades.

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica, dentro de
los plazos que se establezcan anualmente en la resolucién de matricula, aportando la documentacién que pro-
ceda y abonando la tasa que corresponda.

4. La CTR resolvera el reconocimiento de créditos, y se notificar4 al estudiante a través de la coordinacién aca-
démica.
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1. No se contempla reconocimiento por experiencia laboral y profesional para este grado.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria.

1. No contempla reconocimiento por Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria para este grado.
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Articulo 5. Efectos del reconocimiento de créditos

1. Quedaran reflejados, de forma explicita el nimero y tipo de créditos que se le reconoce al estudiante, en rela-
cién a los contenidos y competencias que quedan acreditados.

2. Figuraran en el expediente del estudiante, las asignaturas reconocidas con la calificacion correspondiente. Es-
ta calificacién sera equivalente a la calificacion en las asignaturas que han dado lugar al reconocimiento.

3. No podran reconocerse asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

4. No se podran reconocer créditos de cursos que no estén implantados (hasta que se efectle su implantacion)
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CAPITULO II. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 6. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en la inclusion, en los documentos académicos oficiales del estudiante, rela-
tivo a la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial y no puedan
ser reconocidos en la titulacion de destino.

1. La Universidad transferira al expediente académico del estudiante todos los créditos, debiendo constar la de-
nominacion de las materias o asignaturas cursadas, asi como el resto de informacién necesaria para la expe-
dicién del Suplemento Europeo al Titulo.

2. Las materias transferidas al expediente académico de la titulacion de destino no se tendran en cuenta para el
calculo de la baremacion del expediente.

3. Los alumnos deberan solicitar la transferencia de créditos en los plazos establecidos para el proceso de ma-
tricula. Los alumnos presentaran la solicitud de transferencia junto a la documentacion oficial necesaria. En el
caso de proceder de otra universidad esta solicitud estara sujeta al pago de una tasa administrativa. La trans-
ferencia de créditos ser trasladada al Suplemento Europeo al Titulo.

Este sistema se recoge en el Real Decreto 285/2004 de 20 de febrero, donde se regulan las condiciones de
homologacion y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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CAPITULO I11. PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANS

FERENCIA DE CREDITOS

Articulo 7. Organos competentes para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Los érganos competentes en la Universidad Fernando Pessoa Canarias para actuar en el ambito

de del reconocimiento y la transferencia de créditos son:

1. La Comision de Docencia del titulo, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad. La Comisién de
Docencia esta formada por docentes de las distintas materias del titulo del que se solicite Reconocimiento o
Transferencia.

2. La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos oficiales de la Univer-
sidad Fernando Pessoa Canarias, en adelante CTR, que se constituira a tal efecto. La CTR esta formada por
el Decano/Director de la Facultad, el Responsable de la CTR de la Facultad, y un miembro de la Comisién de
Docencia del titulo.
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Articulo 8. Funciones dela Comision de Docencia en materia dereconocimientoy

transferencia de créditos.

Son funciones de la Comisiéon de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos, las siguien-

tes:
1. Resolver los recursos planteados ante las CTR.
2. Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por las CTR.
3. Resolver las solicitudes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.
4. Realizar un informe previo a la Resolucion por parte de la CTR, y trasladar dicho informe al Responsable de la

CTR de la Facultad.
Son funciones de la CTR del titulo:
Mostrar su acuerdo o desacuerdo sobre el informe la Comision de Docencia.

Resolver las propuestas de Reconocimiento.

Certificar las solicitudes de Transferencia de Créditos.

Elaborar y firmar la Resolucion de Solicitud de Reconocimiento de Créditos.

Elaborar y firmar la Resolucion de Solicitud de Transferencia de Créditos.

Trasladar las Resoluciones de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos a la Coordinacion de
Administracion.

Resolver las reclamaciones derivadas de la Resolucion de las Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos.
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Articulo 9. Solicitudesy actuaciones para € reconocimiento y transferencia de cr édi-

tos.

1. Las Solicitudes de Reconocimiento y transferencia de créditos se tramitaran a solicitud del

estudiante interesado, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido
académico, indicando la/s asignatura/s de la titulacién de destino que considera no deben cursar en consecuencia
del reconocimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendran su origen en actividades realizadas o
asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas previamente reconocidas, convalida-
das o adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la asignatura de origen.

2. La Secretaria custodia el modelo de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos y le hara entre-
ga del mismo al alumno cuando este lo solicite. La Secretaria recibira la Solicitud de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos, debidamente cumplimentada por el alumno y corroborara la documentacion aportada
junto a la Solicitud.

3. La Coordinadora de Administracion recibira la Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos junto a
la documentacién pertinente, para su procesamiento, derivacion a los miembros de la Comision de Docencia,
y seguimiento del proceso.

4. Serala CTR laresponsable de derivar las Resoluciones de Solicitudes de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos a la Coordinadora de Administracién, para que sean recogidas en el expediente académico del
alumno y para que una copia de dicha Resolucion se le traslade al alumno.
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Articulo 10. Reclamacion de la Resolucién de Solicitud de Reconocimientoy Transfe-

renciade Créditos.

1. Siel alumno no estuviera conforme con la Resolucion, tendra un plazo de 10 dias para reclamar ante la CTR
dicha resolucion.

2. La Secretaria custodia el modelo de Reclamacién y le hara entrega del mismo al alumno cuando este lo solici-
te. La Secretaria recibira la Reclamacioén, debidamente cumplimentada y motivada por el alumno.

3. Sien el plazo de 10 dias el alumno no presenta Reclamacioén de su Resolucion ante la Secretaria, se procede-
ré a la Anotacion en el Expediente Académico.
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RESOLUCION DE LA CTR

Centro Titulacion

La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de esta Titulacion de acuerdo con la normativa sobre
reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, realiza para la siguiente
propuesta:

1° Procede Reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en las siguientes:
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Nombre

Nombre

M ateriag/Asignaturas.

Titula-
cién

Titula-
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Univer-
sidad

Materias/Asignaturas de ensefianzas no oficiales

Univer-
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N° de
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de ori-
gen

N° de
créditos
de ori-
gen
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Experiencia Laboral o Profesional

Puesto de Empresa Tiempo de Dedicacion N° de ECTS Tipologia
trabajo trabajo horia reconoci- de ECTS
dos

El estudiante no debe cursar las siguientes materias de su plan de estudios

Cadigo Asignatura N°deECTS Tipologiade ECTS

2° No procede reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el estudiante en

, puesto que las mismas no se corresponden con las competencias previstas en el plan de estudios verificado de la
titulacién o ya estan incluidas en las competencias superadas por el estudiante.

3° Procede transferir las siguientes asignaturas cursadas con anterioridad por el estudiante en ensefianzas oficiales
y que no han sido objeto de reconocimiento.

Nombre Titulacion Universidad N° de créditos de origen Calificacion deorigen
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PRESIDENTE DE LA COMISION DE DOCENCIA

DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

3.3 Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad Fernando Pessoa en Canarias, ofrecera a los estudiantes de grado y postgrado matriculados en la universidad, diferentes programas
de movilidad, intercambio y periodos de estudio e investigacion, en instituciones de ensefianzas superiores. Para ello, se crea la Oficina de Movilidad y
Relaciones Internacionales (OMRI), que centraliza, coordina y gestiona las actividades de cooperacion nacional e internacional en el seno de la UFPC,
y lleva a cabo todos los procedimientos de movilidad.

La movilidad de los estudiantes propios y de acogida se regula por Reglamento de Movilidad de Estudios de la UFPC:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/REGLAMENTO%20MOVILIDAD%20JUL10%202023.pdf

En estos momentos, la Universidad continda estableciendo acuerdos para la movilidad bidireccional de los estudiantes, del PDI y PAS de la universi-
dad, y que, una vez verificada la titulaciéon de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, se haran extensivos a este Grado. Asi mismo,
tras haber cursado la solicitud de la European Charter of Higer Education (ECHE) de la Unién Europea que otorga acceso al programa Erasmus+, la
UFPC recibi6 esta credencial y con ella el acceso a la movilidad europea de estudiantes, docentes y personal amparados por la UE, para la movilidad
internacional al que también se podra adscribir la titulacién de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte una vez verificada e implantada
la solicitud.

Ademas, se han cerrado acuerdos de movilidad extracomunitarios y a los que se puede acoger cualquier titulacién de la UFPCanarias: https://
www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/Destinos%20Movilidades%20Internacionales_V4.pdf

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Mdédulo I: Fundamentos bioldgicos y mecanicos de la motricidad humana
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: Anatomiall
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Béasica 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAO.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de |as personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en € disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

NIVEL 2: Anatomiall
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de |as personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicosy biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en € disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fisiologia Humana
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Basica 32|Medicinay Odontologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de |as personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado
de destrezas en d disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
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orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

NIVEL 2: Biomecanicay cinesiologia |
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 1]Actividad fisicay ciencias del deporte

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de |as personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos aun nivel avanzado

de destrezas en d disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

NIVEL 2: Fisiologia del esfuerzo
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 1]Actividad fisicay ciencias del deporte

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para todala poblacién y con énfasisen las
poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisioldgicos y biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en d disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas
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NIVEL 2: Biomecanicay cinesiologia l |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Basica

1jActividad fisicay ciencias del deporte

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.1 - Conocer y comprender lamorfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en €l disefio, desarrollo y evaluacidn técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala salud en la préctica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mdédulo I1: Fundamentos comportamentalesy sociales de la motricidad humana
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Sociologia, Deontologia y L egislacion dela actividad Fisicay Deportiva
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 1]Actividad fisicay ciencias del deporte
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA5.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los el ementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAB6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos |os actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesiona de actividad
fisicay deporte (ensefianzaformal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; eercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas
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RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacién y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludabley eficiente en todos | os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestadosy en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RA7.1 - Conocer y saber aplicar |os principios éticos y deontoldgicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio alos ciudadanos en el gjercicio de su
précticaprofesiona con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia TIPO: Competencias

RA7.2 - Conocer, elaborar y saber aplicar los condicionantes ético-deontol 6gicos, estructural es organizativos, desempefio
profesional y las normativas del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias delaActividad Fisicay del Deporte, en
cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico
y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccién de actividad fisicay deporte); asi como ser capaz de desarrollar un trabgjo
multidisciplinar TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Métodosy T écnicas de investigacion
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 31|Interdisciplinar
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAB.1 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.2 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicasy recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras T1PO:
Conaocimientos o contenidos

RAG6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informes y desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole socid, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesiona de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Psicologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 6|Ciencias del comportamiento y psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar einteractuar de formaadecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada TIPO: Competencias

NIVEL 2: Nuevas Tecnologias en €l aula Aplicadasa la Actividad Fisicay Deporte
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 1JActividad fisicay ciencias del deporte

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de losindividuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cuaquier tipo de organizacién, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especial y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gjecucion,
eval uacion técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextosy en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacién constante alas personas'y alos dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada practicay de los elementos y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

NIVEL 1: Médulo I11: Manifestaciones de la motricidad humana
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: Juegos motores
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Desarrollar e implementar |a eval uacidn técnico-cientifica de |os elementos, métodos, procedimientos, actividades,
recursosy técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico;
teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los
espacios donde serealizala actividad fisicay deporte; en los diversos sectores de intervencion profesiona y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices béasicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caréacter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Expresion corporal

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Desarrollar e implementar |a eval uacién técnico-cientifica de |os elementos, métodos, procedimientos, actividades,
recursosy técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico;
teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacion y los
espacios donde serealizala actividad fisicay deporte; en los diversos sectores de intervencion profesiona y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial TIPO: Habilidades o destrezas
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RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, €eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en | as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Actividad fisicarecreativay en medios naturales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS5.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |0s tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.2 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy |atipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacién, poblacion, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
€Omo son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccién de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en el cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de |a actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte'y con énfasis paralas poblaciones de carécter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os pararesolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Médulo IV: Fundamentos de los deportes

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Iniciacion Deportiva

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda
la poblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacién, difusion, informacion y orientacion constante alas personasy alos dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la précticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, delos
riesgos y perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su gjecucion adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cual quier
sector deintervencién profesional TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocioén, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para todala poblacion, con énfasis en las poblaciones de carécter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por €l ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) seguin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fundamentos del deporte
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RABG.1 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.2 - Analizar, revisar y seleccionar el efecto y la eficacia de la préctica de métodos, técnicasy recursos de investigacion y
metodol ogia de trabgjo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras T1PO:
Conocimientos o contenidos
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RAB6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,
conclusiones, informesy desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.1 - Conocer y saber aplicar |os principios éticos y deontoldgicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional
asi como tener hébitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio alos ciudadanos en el gjercicio de su
précticaprofesiona con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en €l proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos |os sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianzaformal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefiar y aplicar el proceso metodol 6gico integrado por la observacién, reflexidn, andisis, diagndstico, gecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar e interactuar de formaadecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada T1PO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda |a poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Deportesindividuales|

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda
lapoblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante alas personas'y alos dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de |la practica regular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, delos
riesgosy perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

NIVEL 2: Deportesindividuales||

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencidn educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda |a poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda
lapoblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacidn constante alas personasy alos dirigentes sobre |os beneficios,
significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

NIVEL 2: Deportes colectivos |
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a |as necesidades, demandas y caracteristicasindividuales y grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacidn constante alas personas'y alos dirigentes sobre |los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada practicay de los elementosy criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacién, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con énfasis en |las poblaciones de caracter especial, con
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presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios'y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay deporte) seguin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, lacomprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Deportes colectivos||

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a |as necesidades, demandas y caracteristicasindividualesy grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacidn constante alas personasy alos dirigentes sobre |los beneficios,
significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada practicay de los elementos y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacién técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratoda la poblacién, con énfasis en |las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios'y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, lacomprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, €eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en | as poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gjercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos
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NIVEL 2: Deportesdelucha
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacién constante alas personasy alos dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de la practica regular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, delos
riesgosy perjuicios de unainadecuada précticay de los elementos'y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocioén, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para todala poblacion, con énfasis en las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por €l ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay deporte) seglin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo V: Ensefianza de la actividad fisicay del deporte
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Didéactica dela Educacion Fisicay el Deporte
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias
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RA1.1 - Comprender, elaborar y saber aplicar |os procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos | os sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gjecucion,
eval uacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextosy en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo VI: Ejercicio fisico, condicion fisicay entrenamiento fisico-deportivo
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Preparacion y acondicionamiento fisico- deportivo
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefiar y aplicar €l proceso metodol dgico integrado por la observacidn, reflexidn, andlisis, diagndstico, gecucion,
evaluacion técnico-cientifica y/o difusion en diferentes contextos y en todos los sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA2.3 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada gjercicio fisico y condicion fisica adecuada,
eficiente, sistemética, variada, basada en evidencias cientificas, parael desarrollo de los procesos de adaptacién y mejorao
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con €l movimiento humano y su optimizacion; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisiblesy con énfasis en las poblaciones de caracter
especia TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.6 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos 0 equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y gjercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Evaluacion, diagnéstico y planificacion de la Actividad Fisicay el Deporte
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.5 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacidn, y evaluacidn técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas
y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornosy sectores de intervencion profesional de
actividad fisicay deporte asi como en el disefio y elaboracién de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte
TIPO: Habilidades o destrezas

RA6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.2 - Disefar y aplicar el proceso metodol dgico integrado por la observacion, reflexion, andlisis, diagndstico, gjecucion,
eval uacion técnico-cientificay/o difusion en diferentes contextosy en todos |os sectores de intervencion profesional de la actividad
fisicay del deporte TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - |dentificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecénicos aun nivel avanzado

de destrezas en d disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.6 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisicoy
deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda
lapoblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Tecnificacion y readaptacion fisico-deportiva

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAS.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector deintervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en todos |os tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno 'y con énfasis en las poblaciones de carécter especia y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS5.4 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar evaluacion técnicocientifica de |os recursos
organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicasy deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis paralas poblaciones de caréacter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Inglés aplicado a la actividad fisicay al Deporte
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacién y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludabley eficiente en todos | os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicasy métodos que
intervienen en €l proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo el curso de la accion en todos | os sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianzaformal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencién
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada T1PO: Competencias

NIVEL 1: Mdédulo VI11: Actividad fisicay g ercicio fisico para la salud y con poblaciones especiales
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: Disefioy prescripcion del gercicio fisico para la salud

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
—
—
[(e]
D
(]
[ce]
o
N
~
N
(o]
@
<
<
—
(o]
g
N
N~
N
o]
[32]
(32
~
>
[0}
(@]

42174



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=733527238144382720869611

E Identificador : 1500249 Fecha: 01/04/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedi mientos, actividades, recursos,
técnicasy procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo al género y aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecanicos a un nivel avanzado

de destrezas en €l disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala salud en la préctica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a |as necesidades, demandas y caracteristicasindividuales y grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacién, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratodala poblacién, con énfasis en |las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccién de actividad fisicay deporte) seguin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, lacomprension, y lamayor y adecuada practica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.5 - Organizar la promocién de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con laactividad fisicay deporte (parala prevencién de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en lamisma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices béasicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
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la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Actividad fisicay deportiva en diferentes colectivosy colectivos con patologias
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicidn fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesién aun estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deporte y gjercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicasindividuales y grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con
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discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patol ogias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y €jercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices bésicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Prevencion de lesionesy readaptacion en actividad fisicay deporte

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y €jercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo VI11: Organizacion y direccion deportiva
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Direccién deportiva de servicios de actividad fisicay deportes
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPL IEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RABL.1 - Andlizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.5 - Articular y desplegar €l asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas
y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de
actividad fisicay deporte asi como en €l disefio y elaboracidn de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.2 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector deintervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en ladireccién, coordinacién, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por |os profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
serviciosy en cuaquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de carécter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicasy deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Planificacion, organizacion, direccion y evaluacion deportiva

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS5.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
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actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en e cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de |os recursos
humanos, con énfasis en ladireccidn, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desemperio realizado y de la prestacion de servicios por |os profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.6 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo I X: Practicas externasy Trabajo fin de Grado
4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 18

NIVEL 2: Précticas Externas
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS5.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los el ementos, estructura, situacién y caracteristicas de todos | os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.5 - Articular y desplegar el asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas
y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de
actividad fisicay deporte asi como en €l disefio y elaboracidn de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte
TIPO: Habilidades o destrezas

RAS5.2 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector deintervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en e cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en ladireccidn, coordinacién, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desemperio realizado y de la prestacion de servicios por |os profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
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serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de carécter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicasy deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis para las poblaciones de caracter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. T1PO: Conocimientos o contenidos

RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacion y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos |os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestadosy en cua quier sector

profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAB.1 - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6.2 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la practica de métodos, técnicasy recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras TI1PO:

Conocimientos o contenidos

RAG6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,

conclusiones, informes y desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole socid, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesiona de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mdédulo X: Optativas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 42
NIVEL 2: Afecciones médico quirurgicas|

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.1 - Conocer y comprender lamorfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gercicio fisico y condicion fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextos y tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caréacter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey €jercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caréacter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a |as necesidades, demandas y caracteristicasindividuales y grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patol ogias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y gjercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os pararesolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Afecciones médico quirurgicas||

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedi mientos, actividades, recursos,
técnicasy procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo al género y aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.1 - Conocer y comprender lamorfologia, lafisiologia, la patologiay la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacién y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades para todala poblacién y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda
lapoblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patol ogias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices béasicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caréacter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Afecciones médico quirurgicas|||

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicasy procesos de la condicién fisicay del gjercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol dgicamente para toda la poblacidn y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo al género y aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.1 - Conocer y comprender la morfologia, lafisiologia, 1a patologiay la conducta de las personas, tanto sanas como enfermas,
en el medio natural y social TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencidn educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda |a poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individualesy grupales de toda
la poblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones 'y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y €ercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, €ficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en | as poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Contabilidad financiera

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
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Identificador : 1500249

Fecha: 01/04/2024

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RABL.1 - Andlizar, diagnosticar y evaluar |os elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados ala actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.2 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en todos |os tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno 'y con énfasis en las poblaciones de carécter especia y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RAS5.4 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar evaluacion técnicocientifica de |os recursos
organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicasy deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas al desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis paralas poblaciones de caréacter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Direccion de recur sos humanos
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.5 - Articular y desplegar €l asesoramiento, certificacion, y evaluacion técnico-cientifica de las actividades fisicas y deportivas
y los recursos en todos servicios de actividad fisicay deporte, contextos, entornos y sectores de intervencion profesional de
actividad fisicay deporte asi como en €l disefio y elaboracidn de informes técnicos en todos servicios de actividad fisicay deporte
TIPO: Habilidades o destrezas
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RAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de |os recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en todos |os tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especia y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de |a actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deportey con énfasis paralas poblaciones de carécter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en e cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Estadistica aplicada
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAB.1 - Conocer y comprender |as bases de la metodol ogia del trabajo cientifico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAB6.2 - Analizar, revisar y seleccionar €l efecto y la eficacia de la préactica de métodos, técnicas y recursos de investigacion y
metodol ogia de trabajo cientifica, en laresolucién de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAG6.3 - Articular y desplegar con rigor y actitud cientifica las justificaciones sobre las que elaborar, sustentar, fundamentar y
justificar de forma constante y profesional todos |os actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas,

conclusiones, informesy desempefio profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

RAG6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole socidl, juridica, econémica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesiona de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gjercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Especializacion deportiva

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - |dentificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecénicos aun nivel avanzado

de destrezas en € disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.3 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio fisico y condicién fisica adecuada,
eficiente, sistemética, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejorao
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacién; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisiblesy con énfasis en las poblaciones de carécter
especia TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.4 - Promover la educacion, difusion, informacion y orientacion constante a las personas'y alos dirigentes sobre los beneficios,
significacion, caracteristicas y efectos positivos de |la practica regular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, delos
riesgosy perjuicios de unainadecuada précticay de los elementosy criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Alto rendimiento Deportivo
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.3 - Disefiar y aplicar con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada jercicio fisico y condicién fisica adecuada,
eficiente, sistemética, variada, basada en evidencias cientificas, para el desarrollo de los procesos de adaptacion y mejorao
readaptacion de determinadas capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano y su optimizacién; con el fin de
poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisiblesy con énfasis en | as poblaciones de carécter
especia TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.6 - Desplegar un nivel avanzado en la planificacion, aplicacion, control y evaluacion de los procesos de entrenamiento fisico y
deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destreza en el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Traumatologia del Deporte

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicasy procesos de lacondicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacion y con énfasis en |as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesiona de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacién, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector deintervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicién fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda
lapoblacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), €l género femenino y ladiversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos o equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y gjercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistematica, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en | as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
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Identificador : 1500249

formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

Fecha: 01/04/2024

NIVEL 2: Rehabilitacién Deportiva

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS5.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de caracter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicidn fisicaen un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes &mbitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.2 - Saber promover, asesorar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente programas de actividad fisica, gjercicio
fisico y deporte apropiados y variados, adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicasindividuales y grupales de toda
lapablacion, y con énfasis en personas mayores (tercera edad), el género femenino y la diversidad, escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) TIPO:
Conocimientos o contenidos
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RA2.5 - Saber readaptar, reentrenar y/o reeducar a personas, grupos 0 equipos con lesiones y patologias (diagnosticadas y/o
prescritas por un médico), compitan o no, mediante actividades fisico-deportivas y gercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas
v necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complejidad, articulando y desplegando un dominio de los el ementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, €eficiente, sistematica, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
lapablacion y con énfasis en |as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Deporte, turismo activo y medio ambiente

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |0s tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RA6.4 - Articular y desplegar procedimientos, procesos, protocolos, andlisis propios, con rigor y actitud cientifica sobre asuntos
de indole social, juridica, econdmica, cientifica o ética, cuando sea preciso y pertinente en cualquier sector profesional de actividad
fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud;
direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Habilidades o destrezas

RA7.1 - Conocer y saber aplicar |os principios éticos y deontoldgicos y de justicia social en el desempefio e implicacion profesional
asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional y una actitud constante de servicio alos ciudadanos en el gjercicio de su
précticaprofesional con el que se pretenda la mejora, excelencia, calidad y eficiencia TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.1 - Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion aun estilo de vida activo y la participacion y practicaregular y saludable de actividad fisicay deportey gercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de |os ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
a géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte paratoda la poblacién, con énfasis en |las poblaciones de caracter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por € ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay deporte) seguin las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, lacomprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Nutricién deportiva, suplementacion y ergonogénesis

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de |a actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte'y con énfasis paralas poblaciones de carécter especia y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacidn y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludabley eficiente en todos | os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestadosy en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.1 - Comprender, elaborar y saber aplicar los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que
intervienen en €l proceso de ensefianza-aprendizaje con eficiencia, desarrollando todo €l curso de la accion en todos |os sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianzaformal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y
deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) TIPO: Competencias

RA1.4 - Adaptar laintervencién educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para todala poblacion y con énfasis

en las poblaciones de carécter especial como son: escolares, personas mayores (tercera edad), personas con movilidad reduciday
personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo a géneroy ala
diversidad TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades paratodala poblacidn y con énfasis en las
poblaciones de caréacter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.1- Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y actividades que fomenten la
adhesion a un estilo de vida activo y la participacion y précticaregular y saludable de actividad fisicay deportey gjercicio fisico
de forma adecuada, eficiente y segura por parte de los ciudadanos con lafinalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad
devida, y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) atendiendo
al géneroy aladiversidad TIPO: Competencias

RA3.3 - Articular y desplegar programas de promocion, orientacion, coordinacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica
de actividad fisica, gjercicio fisico y deporte para toda la poblacion, con énfasis en las poblaciones de carécter especial, con
presencia de un profesional o realizada de forma auténoma por €l ciudadano, en los diferentes tipos de espacios y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento
fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de actividad fisicay deporte) segun las posibilidades y necesidades de
los ciudadanos, con lafinalidad de conseguir su autonomia, la comprension, y lamayor y adecuada préactica de actividad fisicay
deporte TIPO: Habilidades o destrezas

RA3.5 - Organizar la promocién de politicas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud publica, en relacion
con laactividad fisicay deporte (parala prevencién de factores de riesgo y enfermedades); asi como cooperar con otros agentes
implicados en lamisma: en cualquier sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

NIVEL 2: Primeros Auxilios
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades paratodala poblacion y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - |dentificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecénicos aun nivel avanzado

de destrezas en € disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Emprendimiento
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.2 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacién, contexto, entorno y poblacion y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
COMO SON: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector deintervencion profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en € cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en ladireccién, coordinacién, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desemperio realizado y de la prestacion de servicios por |os profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
serviciosy en cuaquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de carécter especial y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de |a actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte'y con énfasis paralas poblaciones de carécter especial y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA3.4 - Promover la educacion, difusién, informacion y orientacién constante alas personas'y alos dirigentes sobre |los beneficios,
significacion, caracteristicasy efectos positivos de la préacticaregular de actividad fisicay deportivay gercicio fisico, de los
riesgos y perjuicios de unainadecuada practicay de los elementos y criterios que identifican su g ecucién adecuada, asi como la
informacion, orientacion y asesoramiento de las posibilidades de actividad fisicay deporte apropiada en su entorno en cualquier
sector de intervencion profesional TIPO: Competencias

NIVEL 2: Reeducacion fisico- motriz
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAA4.2 - Elaborar con fluidez procedimientos y protocolos para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de
creciente complejidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos,
técnicas y procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada
metodol 6gicamente para toda la poblacion y con énfasis en |as poblaciones de carécter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/
0 prescritas por un médico), atendiendo a géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencion profesiona de actividad
fisicay deporte. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4.3 - Desarrollar e implementar la eval uaci6n técnico-cientifica de los elementos, métodos, procedimientos, actividades,
recursosy técnicas que componen las manifestaciones del movimiento y los procesos de la condicion fisicay del gercicio fisico;
teniendo en cuenta el desarrollo, caracteristicas, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de poblacién 'y los
espacios donde se realizala actividad fisicay deporte; en |os diversos sectores de intervencion profesional y con énfasisen las
poblaciones de caracter especial TIPO: Habilidades o destrezas

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA4.1 - Elaborar con fluidez procedimientosy protocol os para resolver problemas poco estructurados, imprevisiblesy de creciente
complgjidad, articulando y desplegando un dominio de los elementos, métodos, procesos, actividades, recursosy técnicas que
componen las habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy
de danza, y actividades en la naturaleza de forma adecuada, eficiente, sistemética, variada e integrada metodol 6gicamente para toda
la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas
con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico),
atendiendo al géneroy aladiversidad y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay deporte (ensefianza
formal einformal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de actividad fisicay
deporte) TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Olimpismo

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |0s tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAO.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA1.3 - Comunicar einteractuar de forma adecuaday eficiente, en actividad fisicay deportiva, en contextos de intervencion
diversos, demostrando habilidades docentes de forma consciente, natural y continuada TIPO: Competencias

NIVEL 2: Deportestradicionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS5.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |os tipos de organi zaciones
de actividad fisicay deporte asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.2 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y realizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicas y necesidades de losindividuos y latipologiade
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto, entorno y poblacién y con énfasis en las poblaciones de carécter especial
€Omo son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en e cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - ldentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de |os recursos
humanos, con énfasis en la direccion, coordinacion, planificacion, supervision y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacion de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en todos los tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de caracter especial y en cuaquier
sector deintervencién profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7.3 - Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de un buen profesional Graduado en
CienciasdelaActividad Fisicay del Deporte asi como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma criticay auténoma
sobre su identidad, formacién y desempefio profesional para conseguir los finesy beneficios propios de la actividad fisicay deporte
de forma adecuada, segura, saludabley eficiente en todos | os servicios fisico-deportivos ofrecidos y prestadosy en cualquier sector
profesional de actividad fisicay deporte TIPO: Competencias

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias
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NIVEL 2: Entrenamiento Personal, Fitnessy Wellness

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS.1 - Analizar, diagnosticar y evaluar los elementos, estructura, situacion y caracteristicas de todos |os tipos de organizaciones
de actividad fisicay deporte asi como |os elementos legislativos y juridicos vinculados a la actividad fisicay deportiva TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAS.2 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar, y reslizar evaluacion técnicocientifica de los diversos
tipos de actividades fisicas y deportivas adaptados a desarrollo, caracteristicasy necesidades de losindividuosy latipologia de
laactividad, espacio y entidad, en todos |os tipos de servicios de actividad fisicay deporte, incluidos eventos deportivos, y en
cualquier tipo de organizacion, poblacidn, contexto, entorno y poblacién y con énfasis en las poblaciones de caréacter especial
€omo son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patol ogias, problemas de salud

0 asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico) y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte) garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la actividad desempefiada en e cumplimiento
de lanormativa vigente TIPO: Conocimientos o contenidos

RAS.3 - Identificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y evaluar el desempefio profesional de los recursos
humanos, con énfasis en la direccidn, coordinacion, planificacion, supervisién y evaluacion técnico-cientifica de la actividad,
desempefio realizado y de la prestacién de servicios por los profesionales de actividad fisicay deporte, en todos |os tipos de
serviciosy en cualquier tipo de organizacion, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de carécter especia y en cualquier
sector de intervencion profesional de actividad fisicay deporte garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente TI1PO: Conocimientos o contenidos

RA5.4 - |dentificar, organizar, dirigir, planificar, coordinar, implementar y realizar eval uacion técnicocientifica de los recursos
organizativos y recursos materiales e instal aciones deportivas, incluido su disefio basico y funcional asi como adecuada seleccion
y utilizacion, para cadatipo de actividad, con lafinalidad de conseguir actividades fisicas y deportivas seguras, eficientesy
saludables, adaptadas a desarrollo, caracteristicas y necesidades de los individuos y latipologia de la actividad, espacio y entidad
en cualquier tipo de organizacion, poblacion, contexto y en cualquier sector de intervencién profesional de actividad fisicay
deporte y con énfasis paralas poblaciones de carécter especial y garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en la
actividad desempefiada en el cumplimiento de la normativa vigente. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

NIVEL 2: Salvamento y Socorrismo
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAO0.2 - Leer y comprender textos en lenguainglesa TIPO: Competencias

RA2.1 - Saber orientar, disefiar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente gjercicio fisico y condicion fisica en un nivel avanzado,
basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextosy tipos de actividades para todala poblacion y con énfasis en las
poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con
patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al géneroy aladiversidad
TIPO: Habilidades o destrezas

RA2.2 - |dentificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatomico-fisiol6gicos y biomecénicos aun nivel avanzado

de destrezas en d disefio, desarrollo y evaluacion técnico-cientifica de procedimientos, estrategias, acciones, actividadesy
orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo paralasalud en la practica de actividad fisicay deporte en
todo tipo de poblacion TIPO: Competencias

RA2.4 - Articular y desplegar un nivel avanzado de destrezaen el andlisis, disefio y evaluacion de las pruebas de valoracion y
control de lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas que se incluyen en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte son las siguientes:

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF2 Seminarios

AF3 Trabgjo en grupo

AF4 Trabajo auténomo del alumno

AF5 Exémenesy actividades de evaluacion tedricas y/o précticas
AF6 Talleres de contenido propio de laasignatura

AF7 Actividades précticas

AF8 Actividad presencial en las préacticas externas

AF9 Reunién con el tutor académico del TFG

Clase expositiva: horas lectivas presenciales que se destinan ala presentacion y explicacion de contenidos tedricos y précticos por parte del docente en el aula.

. Seminarios: horas lectivas presencial es destinadas a la profundizacién de algdin tema tedrico o tedrico-préctico relacionado con la asignatura.

. Trabajo en grupo: horas lectivas presenciales destinadas al trabajo en grupo en el aula.

. Trabajo auténomo del alumno: esla proporcion de horas de los ECTS de la asignatura destinadas a estudio y comprension de la asignatura, realizacion de tra-
bajosy preparacion del temario. Normalmente las horas destinadas a trabajo auténomo serian 15 horas por ECTS.
Examenesy actividades de evaluacion tedricas y/o précticas: horas que se dedican ala reaizacion de exdmenes y/o actividades de evaluacion tedricas y/o
précticas.

. Talleresde contenido propio dela asignatura: horas destinadas atalleres complementarios ala asignatura. Son talleres especificos paratrabajar lainterrela-
cion eintegracion entre lateoriay la préctica, através de la operacionalizacion de las técnicas, herramientas y/o estrategias adquiridas en las clases tedricas

. Actividades practicas son horas précticas para ensefiar |os contenidos précticos de |as asignaturas con la finalidad de que los estudiantes se entrenen en el mane-
jo de estos. Las actividades préacticas forman parte de los contenidos propios de la asignatura.
Practicas exter nas: son horas précticas presenciales que se realizaran en los Centros col aboradores.
Reunion con el tutor académico del TFG: son horas presenciales destinadas a la tutorizacion del TFG.

METODOL OGIASDOCENTES

Id Denominacion
MD1 Clase Expositiva
MD2 Tutorias
MD3 Seminarios
MD4 Evauacion
MD5 Actividades précticas
MD6 Précticas externas

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacién que se incluyen en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte son las siguientes:

Id Denominacién

S1 Examen
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S2
S3
S4
S5
S6
S7
S8

Informes/dosier del trabajo individual del alumno

Informe/dosier de trabajo en grupo

Exposiciones

Evaluacion de lamemoria de précticas externas

Evaluacion de laactividad presencial llevadaa cabo en las précticas externas
Seguimiento del TFG

Documento TFG: Elaboracion y Defensa

Examen, que engloba:
o Examen tedrico. Este examen eval la conocimientos puramente tedricos.
o Examen tedrico préactico. Este examen eval la conocimientos tedricos y su aplicacion préctica.
o Examen préctico. Este examen evalUatécnicas y procedimientos referidos a la préctica profesional y/o de laboratorio, por lo que se deberan realizados
individualmente de forma presencial y deberan ser grabados en video.
Informes o dossier del trabajo individual del alumno. Este sistema se podra referir a actividades individuales de evaluacion, trabajos individuales, o bien ain-
formes o fichas de précticas individuales.
Informe o dossier detrabajo en grupo. Este sistema se podrareferir a actividades grupales de eval uacién, trabajos grupales o bien ainformes o fichas de préac-
ticas realizados en grupo.
Exposiciones. Este sistema de evaluacion se refiere a exposiciones ya sean individuales o grupales que se requieren como parte de la evaluacion.
Evaluacion delas précticas exter nas. Este sistema consistird en la evaluacion de las précticas realizadas en los Centros Colaboradores

Criterios de evaluacion del trabajo de fin de grado

1. Documento del TFT

Este sistema de evaluacién consistira en la evaluacion de la defensa del trabajo de fin de grado. Para calcular este criterio, se atendera al informe de
valoracion del tribunal de TFG y que corresponde al 90-95% de la nota.

2. Seguimiento del TFG

El sistema de evaluacién #Seguimiento del TFG#, se refiere a la participacién en las actividades formativas de la asignatura (seminarios). Para calcular
este criterio, se atendera a la nota obtenida en los seminarios de formacién y que corresponde al 5-10% de la nota y sera evaluada por el tutor acadé-
mico.

Para la adquisicion de los conocimientos y competencias del titulo, en la Universidad Fernando Pessoa Canarias, cada ECTS tiene un valor de 26 ho-
ras. Estas 26 horas se reparten segun la tipologia de las asignaturas, que se distinguirdn segun la proporcién de horas destinadas a contenidos teéri-
cos y/o a contenidos practicos:

Las asignaturas de tipologia tedrica, son aquellas de contenido mayoritariamente tedrico y en las que las horas de los ECTS se reparten arazon de 11 horas de
presenciay 15 de trabajo auténomo del alumno.

Las asignaturas de tipol ogia tedrico-préctica son aquellas en las que existe una combinacion de teoriay préctica teniendo un mayor peso |os contenidos tedricos,
y en las que las horas de los ECTS se reparten arazén de 14 horas de presenciay 12 de trabajo auténomo del alumno.

Las asignaturas tipologia préctica, que son aquellas que destinan lamayor parte de las horas ala actividad asistencial, como es el caso de las précticas tuteladas y
que se contabilizan arazén de las 26 horas de presencia.

Se especifican, ademas, junto con las competencias generales y especificas que debera adquirir el estudiante en cada materia, los resultados del
aprendizaje que permitiran garantizar la adquisicion de estas competencias y las metodologias de ensefianza. Ademas, las metodologias de ensefian-
zay las actividades formativas deben ser coherentes con la adquisicién de estas competencias y los resultados de aprendizaje.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

no contempla

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.uf pcanarias.es/Normativa/Calidad
8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2 Identificacion de los medios de informacién publica relevante del plan de estudios dirigidos a atender las necesidades del estudiantado.

Para identificar los medios de informacién dirigidos a atender las necesidades del estudiantado, se pueden considerar los siguientes recursos:

. Sitio web de lainstitucién donde se puede encontrar informacion detallada sobre el plan de estudios, los diferentes cursos y programas ofrecidos'y los recursos
disponibles para los estudiantes.

. Guiadel estudiante donde se incluye informacion especifica sobre planes de estudios, los requisitos de graduacion, programas académicosy cua quier informa-
cion relevante para el estudiante.

. Catélogo del curso/web de cada grado donde se enumeran y describen toda |la propuesta académica de la universidad. Incluyendo informacion detallada sobre los
objetivos del curso, los requisitos previos, la secuenciacion del curso y los resultados educativos.

. Plataformas de aprendizaje en linea tales como Moodle o Blackboard donde es posible encontrar recursos adicionales relacionados con el plan de estudios, mate-
riales de lectura, presentaciones, tareasy actividades.

. Biblioteca, es una excelente fuente de informacién para el estudiantado, fuente de recursos como libros, revistas, articulos relacionados con la oferta formativa de
launiversidad en general.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

42713454Q ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

caledelajuventud /n 35450 Las Pamas Santa Maria de Guiade Gran
Canaria

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrectoriatitulaci on%@ufpcarr%aﬁ&i?M Presidente

REPRESENTANTE LEGAL
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

78510390M RODRIGUEZ PEREZ ANTONIO JOSE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

caledelajuventud ¥n 35450 Las Palmas Santa Maria de Guia de Gran
Canaria

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@ufpcanarias.es 657087744 Rector

SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

vicerrectoriatitul aci ones@ufpcarpﬁ%@&@’?M

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
42713454Q ANTONIO NICOLAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
caledelajuventud ¥n 35450 Las Palmas Santa Maria de Guia de Gran
Canaria
EMAIL MOVIL FAX CARGO
Presidente

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad AutGnoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre :Informe de Alegaciones del GCAFD + Justificacion del titulo.pdf
HASH SHA1:8FD71447D776943A047B8D0A8D5A 04465A 1B1F31

Caodigo CSV :730486695262352179943887
Ver Fichero: Informe de Alegaciones del GCAFD + Justificacion del titulo.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4. Planificacion de las Ensefianzas.pdf
HASH SHA1:AD2360B95C76ECBA4ASD2FC719E6D8EAS879CI9B6

Codigo CSV :730475227144042739940969
Ver Fichero: 4. Planificacién de las Ensefianzas.pdf

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
—
-
[(e]
D
(]
<]
o
N
~
N
(o]
@
<
<
—
(o]
[s¢]
N
~
N
o]
[32]
(32
N~
>
[0}
(@]

68/ 74



https://sede.educacion.gob.es/cid/730475227144042739940969.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=733527238144382720869611

E Identificador : 1500249 Fecha: 01/04/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5. 1 Personal académico .pdf
HASH SHA1 :E3F9B20D11CB4D44EEC38AFFDC51FDB56C844392

Caodigo CSV :730497965994839537903896
Ver Fichero: 5. 1 Personal académico .pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2 Otros recursos humanos- Personal de Administraciony Servicios.pdf
HASH SHA1 :BFB221410C5E19A6D2E8155287A09769A29260D 1

Caodigo CSV :730488202451864714192208
Ver Fichero: 5.2 Otros recursos humanos- Personal de Administracion y Servicios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Recursos para el aprendizaje materiales e infraestructurales, précticas y servicios.pdf
HASH SHA1 :2F215F2A0C30C0F8655261DE4521A 4055C5F3446

Codigo CSV :730480477612919413744887
Ver Fichero: 6. Recursos para el aprendizaje materiales e infraestructurales, practicasy servicios.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7.1 Cronograma de impl antaci 6n.pdf
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Caodigo CSV :692823104526949279490528
Ver Fichero: 7.1 Cronograma de implantacion. pdf
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Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1
Nombre : Resolucién DGOICU NVAS GCAFD UFPC. FyR.pdf
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UNIVERSIDAD

) FERNANDO PESSOA CANARIAS

4.1 Planificacion de las ensefianzas

4.1 Estructura basica de las enseilianzas: descripcion de los médulos, materias o asignaturas

del plan de estudios propuesto, indicando para cada caso:

a) Denominacién. b) Numero de créditos ECTS. c) Tipologia (basica, obligatoria, optativa,
practicas académicas externas, trabajo fin de titulacion). d) Organizacion temporal. e)
Resultados basicos de aprendizaje (identificacion de los mas relevantes). f) En caso de
articularse el plan de estudios en mddulos, aportar la distribucion de materias o de asignaturas

que comprenden —con su respectivo nimero de créditos ECTS).

La elaboracion de la planificacidn de las ensefianzas se ha realizado de acuerdo a las directrices
del R.D. 822/2021 por los que se establecen la duracién de las ensefianzas universitarias

oficiales.

El Plan de Estudios del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad
Fernando Pessoa Canarias tiene un total de 240 créditos ECTS, de los cuales, cumpliendo lo que
se establece el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, se incluirdn un minimo de 60 créditos de formacién bdsica que deberan ser ofertados
en la primera mitad del plan de estudios. El plan consta, ademas, de 120 créditos de asignaturas
obligatorias, 12 créditos de practicas tuteladas, 42 créditos optativos y 6 créditos para el trabajo

fin de grado.

Asociacion de las materias de formacion basica a los ambitos del conocimiento relacionados

en el anexo | del Real Decreto 822/2021:

Ambitos del conocimiento Asignaturas Caract. ECTS
Anatomia | FB 6
Medicina y odontologia Anatomia ll FB 6
Fisiologia Humana FB 6
Biomecanica y cinesiologia | FB 6
Fisiologia del esfuerzo FB 6
Actividad Fisica y Ciencias del
Biomecdnica y cinesiologia Il FB 6
Deporte
Sociologia, Deontologia y Legislacion de
FB 6
la actividad Fisica y Deportiva

CSV: 730475227144042739940969 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Ambitos del conocimiento Asignaturas Caract. ECTS

Nuevas Tecnologias en el aula Aplicadas

a la Actividad Fisica y Deporte e °
Interdisciplinar Métodos y Técnicas de investigacién FB 6
Ciencias del comportamiento

Psicologia FB 6

y psicologia

De esta forma, la distribucién general de los ECTS y asignaturas es la siguiente:

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacién basica 60
Obligatorias 120
Practicum 12
TFG 6
Optativas 42
Total 240

Distribucidn de ECTS por mdédulos y asignaturas:

minimos de Ia
Madulos CAFD UFPC

resolucion CCS
Fundamentos bioldgicos y mecanicos de

36 36
la motricidad humana.
Fundamentos comportamentales vy

24 24
sociales de la motricidad humana.
Manifestaciones de la motricidad

18 18
humana.
Fundamentos de los deportes 42 42
Ensefianza de la actividad fisica y del
deporte
Ejercicio fisico, condicion fisica y

60 60
entrenamiento fisico-deportivo.
Actividad fisica y ejercicio fisico para la
salud y con poblaciones especiales.
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Organizacion y direccion deportiva.
Practicas externasy trabajo fin de Grado. | 12-21 18
Optativas 39-48 42
240
Mddulos Asignaturas ECTS
Anatomia | 6
Fundamentos Anatomia ll 6
bioldgicos y | Fisiologia humana 6
Médulo 1
mecdnicos de la|Biomecdnicay cinesiologia | 6
motricidad humana. | Fisiologia del esfuerzo 6
Biomecanica y cinesiologia Il 6
Sociologia, Deontologia y Legislacidon de
6
Fundamentos la actividad Fisica y Deportiva
comportamentales y | Métodos y Técnicas de investigacion 6
Moédulo 2
sociales de la | Psicologia 6
motricidad humana. | Nuevas Tecnologias en el aula Aplicadas a
6
la Actividad Fisica y Deporte
Juegos motores 6
Manifestaciones de
Expresidn corporal 3
Médulo 3 la motricidad
Actividad fisica recreativa y en medios
humana. 9
naturales.
Iniciacion Deportiva 6
Fundamentos del deporte 6
Fundamentos de los
Médulo 4 Deportes individuales | 6
deportes
Deportes individuales I 6
Deportes colectivos | 6
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Deportes colectivos Il 6
Deportes de lucha 6
Ensefianza de la
Didactica de la Educacion Fisica y el
Mddulo 5 actividad fisica y del 6
Deporte
deporte
Preparacion y acondicionamiento fisico-
6
deportivo
Ejercicio fisico, | Evaluacion, diagndstico y planificacién de
6
condicion fisica y|la Actividad Fisica y el Deporte
Médulo 6
entrenamiento Tecnificacién y readaptacion fisico-
6
fisico-deportivo deportiva
Inglés aplicado a la actividad fisica y al
6
Deporte
Disefio y prescripcion del ejercicio fisico
. . 6
Actividad fisica vy para la salud
ejercicio fisico para la
) P Actividad fisica y deportiva en diferentes
Mdédulo 7 salud y con . ) , 6
colectivos y colectivos con patologias
poblaciones
. Prevencion de lesiones y readaptaciéon en
especiales 6
actividad fisica y deporte
Direccién deportiva de servicios de
6
Organizacion y | actividad fisica y deportes
Mddulo 8
direccion deportiva. | Planificacion, organizacién, direccién y
6
evaluacion deportiva
Practicas externas y | Practicas Externas 12
Modulo 9 o
trabajo fin de Grado Trabajo de Fin de Grado 6
Moddulo 10 Optativas Afecciones médico quirurgicas | 6
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ClI d

Afecciones médico quirurgicas Il 6
Afecciones médico quirurgicas Il 6
Contabilidad financiera 6
Direccion de recursos humanos 6
Estadistica aplicada 6
Especializaciéon deportiva 6
Alto rendimiento Deportivo 6
Traumatologia del Deporte 6
Rehabilitacion Deportiva 6
Deporte, turismo activo y medio

ambiente °
Nutricion deportiva, suplementacién vy

ergonogénesis °
Primeros Auxilios 3
Emprendimiento 3
Reeducacidn fisico-motriz 3
Olimpismo 3
Deportes tradicionales 3
Entrenamiento  Personal, Fitness vy

Wellness 3
Salvamento y Socorrismo 3
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Planificacion de la ensefianza: Plan de estudios por semestre y curso

PRIMERO
PRIMER SEMESTRE
Asignaturas Caracter | ECTS
Anatomia | FB 6
Biomecdnica y cinesiologia | FB 6
Fisiologia humana FB 6
Psicologia FB 6 3
Qo
(o]
Fundamentos del deporte OB 6 2
S
Total ECTS 30 8
=
€
3
SEGUNDO SEMESTRE %
(2]
Asignaturas Caracter | ECTS ;‘g
Biomecdnica y cinesiologia Il FB 6 %
©
Anatomia Il FB 6 g
(@]
Sociologia, Deontologia y Legislacion de la actividad Fisica y e
FB 6 e
Deportiva S
>
ke
(&]
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Actividad Fisica y Deporte | FB 6 2
S
[e]
Fisiologia del esfuerzo FB 6 g
S
Total ECTS 30 g
ks
£
SEGUNDO z
PRIMER SEMESTRE %
o
Asignaturas Caracter | ECTS 3
Deportes individuales | 0B 6 E
()]
Actividad fisica recreativa y en recursos naturales 0B 9 8
<
(2]
Deportes colectivos | OB 6 §
N
Iniciacion deportiva 0B 6 ;‘3;
Expresidén corporal 0B 3 ﬁ
Xe]
N~
Total ECTS 30 S
2
>
(0]
O
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SEGUNDO SEMESTRE

Asignaturas Caracter | ECTS
Deportes de Lucha 0B 6
Métodos y Técnicas de investigacién FB 6
Deportes individuales I 0B 6
Juegos motores OB 6
Deportes colectivos Il OB 6
Total ECTS 30
TERCERO

PRIMER SEMESTRE

Asignaturas Caracter | ECTS
Didactica de la Educacion Fisica y el Deporte 0B 6
Inglés aplicado a la actividad fisica y al Deporte OB 6
Disefo y prescripcion del ejercicio fisico para la salud 0B 6
Evaluacién, diagndstico y planificacién de la Actividad Fisica

y el Deporte 08 °
Actividad fisica y deportiva en diferentes colectivos vy

colectivos con patologias 08 °
Total ECTS 30
SEGUNDO SEMESTRE

Asignaturas Caracter | ECTS
Tecnificacién y readaptacion fisico-deportiva OB 6
Preparacion y acondicionamiento fisico- deportivo OB 6
Prevencion de lesiones y readaptacion en actividad fisica y

deporte 08 °
Direcciéon deportiva de servicios de actividad fisica vy

deportes 08 °
Planificacidn, organizacion, direccion y evaluacion deportiva | OB 6
Total ECTS 30
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CUARTO

PRIMER SEMESTRE

Asignaturas Caracter | ECTS
Optativa 1 oP 6
Optativa 2 oP 6
Optativa 3 oP 6
Optativa 4 oP 6
Optativa 5 oP 6
Total ECTS 30

SEGUNDO SEMESTRE

Asignaturas Caracter | ECTS
Practicas Externas PE 12
Optativa 6 oP 3
Optativa 7 oP 3
Optativa 8 oP 3
Optativa 9 oP 3
Trabajo Fin de Grado TFG 6
Total ECTS 30

Descripcion de las asignaturas del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Asignatura Caract. ECTS
Anatomia | FB 6
Contenidos

Introduccion a la anatomia. Organizacidn del cuerpo humano. Sistema tegumentario. Sistema
esquelético. Articulaciones. Sistema muscular. El sistema endocrino. Sistema cardiovascular.
Sistema respiratorio. Sistema digestivo. Sistema urinario. Aparatos reproductores masculino y

femenino.
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Resultados de Aprendizaje

RA2.2, RAO.1, RAO.2

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF2 Seminarios 4/100
AF3 Trabajo en grupo 2/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 14/100
Sistemas de evaluacion
Id Denominacion
S.1  Examen 50-55
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Biomecdnica y cinesiologia | FB 6

Contenidos

Definicion y aplicacién de la Biomecdnica. Fuerzas. Anatomia y fisiologia del movimiento.

Biomecdnica muscular. Movimiento. Trabajo, potencia y energia. Definicién y objetivos de la

Cinesiologia. Cadenas cinéticas. Cinesiologia de las articulaciones del cuerpo. Cinesiologia de la

pronosupinacidn. Cinesiologia de la béveda plantar. Cinesiologia del tronco. Cinesiologia de

raquis. Equilibrio y estabilidad. Cinesiologia de la postura erecta y en actividad. Cinesiologia de

la marcha normal y patoldgica.
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Resultados de Aprendizaje

RA2.2, RAO.1, RAO.2

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 44/100

AF2 Seminarios 4/100

AF4 Trabajo autéonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Précticas 14/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Fisiologia humana FB 6

Contenidos

Introduccidn a la fisiologia: Materia y Energia. Homeostasis. Fisiologia celular. Fisiologia del
sistema nervioso y drganos de los sentidos. Fisiologia del aparato locomotor. Fisiologia del

sistema endocrino. Hematologia y sistema inmune. Fisiologia del sistema tegumentario.

Eselaeneleglas

Resultados de Aprendizaje

RA2.2, RAO.1, RAO.2

Actividades Formativas
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Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF2 Seminarios 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Précticas 10/100

Sistemas de evaluacidén

Id Denominacion

S.1 Examen Tedrico 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Psicologia FB 6
Contenidos

Campos de la Psicologia. Paradigmas de la Psicologia. Procesos psicoldgicos basicos. Modelos
psicoldgicos y su aplicacién a la practica de la actividad fisica y del deporte. Comunicacién verbal
y no verbal, observacién y escucha, técnicas de comunicacién, asertividad. Aspectos
relacionales y de comunicacién. Psicologia y salud. Educaciéon y proceso de aprendizaje. Manejo

de equipos y liderazgo.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.3

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 48/100

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
7
=
17}
o
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
9
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
<
c
]
o
e
®
L
=
=
(O]
>
'
[©)]
(o]
[*)]
o
<
(o]
[*)]
™
N~
N
<t
o
<
<
-~
N~
N
N
Xe]
~
<
o
[32]
N~
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF2 Seminarios 4/100

AF3 Trabajo en grupo 5/100

AF4 Trabajo autéonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100

AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 5/100
Sistemas de evaluacién

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.7 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Fundamentos del deporte OB 6

Contenidos

Fundamentos de la Educacién Fisica: Educacidn, definicion y corrientes principales. Conceptos
basicos sobre pedagogia y didactica aplicada a la Educacidn Fisica y el Deporte. Educar a través
de la Actividad Fisica y el deporte. Introduccidn al Sistema Educativo. La Educacién Fisica y su
evolucion en el marco legislativo espafiol. El caso de las Islas Canarias. Fundamentos de la
planificacion en Educacién Fisica. Los objetivos educativos. Contenidos de ensefianza en EF:

conceptos, procedimientos y actitudes. Nuevas formas de planificar la EF.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.1, RA1.2, RA1.3, RA1.4, RA6.1, RA6.2, RA6.3, RA7.1

Actividades Formativas
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Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF2 Seminarios 4/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

Sistemas de evaluacidon

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Biomecdnica y cinesiologia Il FB 6
Contenidos

Biomecdnica de la cabeza. Biomecanica de la columna vertebral. Andlisis cinesiolégico del
desarrollo motor en la infancia y adolescencia. Biomecdanica del segmento mévil o unidad
vertebral. Control postural: postura, equilibrio y movimiento. Analisis cinesiolégico de la
marcha. Biomecdnica del complejo articular cervical inferior y craneocervical. Biomecanica de
la regién lumbar y toracica. Biomecanica de la pelvis. Biomecanica de la marcha humana
normal. Evolucién del movimiento, percepcion y desarrollo cognitivo en la tercera edad.

Anatomia palpatoria de la pelvis, tronco, cabeza y cuello.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.2, RAO.1
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Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 14/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Anatomia Il FB 6
Contenidos

Desarrollo y organizacién morfofuncional del sistema nervioso. Anatomia de la medula espinal.
Anatomia del tronco del encéfalo. Organizacion morfofuncional del cerebelo. Estructuras
diencefalicas. Estructuras telencefalicas. Estructuras mesencefdlicas. Nucleos de la base.
Sistema limbico. Irrigacidn del sistema nervioso central. Arterias vertebrales y carétida interna.
Vias descendentes. Via piramidal. Sistema extrapiramidal. Vias ascendentes generales. Organos

de los sentidos: vias de conduccidn nerviosa.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.2, RAO.1

Actividades Formativas
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF2 Seminarios 2/100
AF4 Trabajo autéonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Précticas 12/100

Sistemas de evaluacidén

Id Denominacion

S.1 Examen 60-70
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Sociologia, Deontologia y Legislacion de la actividad Fisica y
FB 6
Deportiva
Contenidos

Sociologia. Sociologia del Deporte. Etica y profesién. La deontologia en la Educacién Fisica y el
Deporte. El papel del Deporte en las sociedades modernas. Deporte y medios de comunicacion:
una propuesta educativa. Deporte y estructura social. Deporte y estratificacién social. El
Deporte como medio de movilidad social. Deporte, globalizacién e Identidad. Deporte y
conflicto. Eticay Deporte. El papel de la E.Fy el D en la prevencién de la salud mental y el acoso.
El Deporte como medio de integracidn social y de prevencion de la exclusién social. El papel de

laE. FyelDen la Cooperacidon al Desarrollo.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.1, RA6.3, RA6.4, RA7.1, RA7.2, RA7.3

Actividades Formativas
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 50/100
AF2 Seminarios 6/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacidn tedricas y/o practicas  4/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Actividad Fisica y Deporte FB 6
Contenidos

Ambitos de aplicacion: Las Nuevas Tecnologias en la sociedad actual y perspectivas de futuro.
Aplicaciones especificas en los dmbitos de la educacién, salud, gestién deportiva y rendimiento.
Tecnologias audiovisuales. Tecnologias informaticas. Hardware- componentes y estructura.
Sistemas operativos. Programacion informatica. Inteligencia Artificial aplicada a la AFD. Otras
tecnologias. Sistemas de cronometraje. Sistemas de posicionamiento. Sistemas de

monitorizacion. Otros sistemas con aplicacién en la AFD.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.2, RA3.4, RA5.4
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 48/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Précticas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen

S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo

S.4 Exposiciones

50-55

15-20

15-20

15-20

Asignatura

Caract. ECTS

Fisiologia del esfuerzo

FB 6

Contenidos

Respuestas fisioldgicas agudas y adaptaciones crdénicas al ejercicio fisico. Métodos de

evaluacion de los efectos del esfuerzo fisico en diferentes parametros fisiolégicos humanos.

Planificacién y Prescripcion del ejercicio fisico. Tipos de ejercicio. Fisiologia del Ejercicio en

Poblaciones Especiales.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.1, RA2.2 ,RA2.4

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

48/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF2 Seminarios

AF3 Trabajo en grupo

AF4 Trabajo auténomo del alumno

2/100

4/100

90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Précticas 8/100

Sistemas de evaluacion
id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes individuales | OB 6

Contenidos

Generalidades de los deportes individuales. Fundamentos de la Natacién. Actividades fisicas en

el medio natural. Fundamentos del Ciclismo. Fundamentos del Atletismo. Fundamentos de los

deportes de Raqueta: tenis y padel.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.4, RA3.2, RA3.4

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF3 Trabajo en grupo

AF4 Trabajo auténomo del alumno

48/100
4/100

90/0
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UNIVERSIDAD

) FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Actividad fisica recreativa y en recursos naturales OB 9
Contenidos

Introduccion a la actividad fisico-deportiva en el medio natural. Historia y Medio Natural.
Situacién Actual de las Actividades en la naturaleza. Andlisis de la realidad en los centros
educativos y experiencias de actividades en la naturaleza en centros educativos. Las actividades
fisico-deportivas en el medio natural en el curriculo de Educacién Fisica. Objetivos Generales y
Especificos de la AFDMN. Fundamentos pedagdgicos que favorecen la actividad fisico-deportiva
en la naturaleza: pedagogia de la experiencia o de la aventura. Clasificaciones de la actividad
fisico-deportiva en el medio natural mas utilizadas. Contenidos basicos de la actividad fisico-
deportiva en el medio natural. Los itinerarios educativos en el medio natural. El aula naturaleza:
marchas, acampadas y campamentos. Actividad fisica en el medio natural. Transversalidad e

interdisciplinariedad.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA4.1, RAS5.1, RA5.2, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 64/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF3 Trabajo en grupo 16/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 108/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 8/100
AF7 Actividades Practicas 34/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen Tedrico 45-50

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 20-25

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes colectivos | OB 6
Contenidos

Origenes y evolucidn del voleibol. Sintesis de las reglas del juego de voleibol. Elementos
estructurales y funcionales de juego del voleibol: Terminologia y representacién grafica. Los
medios técnicos y tacticos individuales: Metodologia para el aprendizaje. Los medios técnicos
y tacticos colectivos: Metodologia para el aprendizaje. Iniciacion al juego de equipo. Variaciones
y manifestaciones emergentes de este deporte: Generalidades. Origenes y evolucion del
Baloncesto. Sintesis de las reglas del juego del baloncesto. Elementos estructurales vy
funcionales de juego del baloncesto: Terminologia y representacion grafica. Los medios
técnicos y tacticos individuales: Metodologia para el aprendizaje. Los medios técnicos y tacticos
colectivos. Iniciacién al juego de equipo. Variaciones y manifestaciones emergentes de este

deporte: Generalidades

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.2, RA3.3, RA3.4,RA4.1
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 44/100
AF3 Trabajo en grupo 8/100
AF4 Trabajo autéonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Précticas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Iniciacién deportiva OB 6
Contenidos

Concepto y clasificacion del Deporte. Andlisis de la estructura del Deporte. El Deporte como
medio educativo. Deporte colectivo versus individual. Concepto y fases de la iniciacién

deportiva. La ensefianza de los juegos deportivos: métodos tradicionales versus renovados.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.2, RA3.3, RA3.4

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 44/100

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
7
=
17}
o
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
9
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
<
c
]
o
e
®
L
=
=
(O]
>
'
[©)]
(o]
[*)]
o
<
(o]
[*)]
™
N~
N
<t
o
<
<
-~
N~
N
N
Xe]
~
<
o
[32]
N~
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF3 Trabajo en grupo 4/100

AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Expresion corporal OB 3

Contenidos

Fundamentacidn conceptual y social de la Expresion Corporal. Fundamentacién curricular de la
Expresion Corporal. La Competencia comunicativa aplicada al ejercicio profesional. El Cuerpo
en la Expresién Corporal. El Tiempo en la Expresiéon Corporal. El Espacio en la Expresion

Corporal. La Energia, las calidades de movimiento y las acciones basicas del esfuerzo. Técnicas

y propuestas de actividades de Expresion Corporal.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA4.1, RA4.2, RA4.3

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva

AF4 Trabajo auténomo del alumno

23/100

45/0
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100

AF7 Actividades Practicas 8/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes de Lucha OB 6
Contenidos

Profundizacién y desarrollo metodolégico de los conocimientos, técnicas y tacticas

del deporte, asi como su aplicacidon en el ambito de la alta competicidn. Introduccién a los
deportes de lucha. Fundamentos y sistemas de aprendizaje en los deportes de lucha.
Reglamentacién en los deportes de lucha. Requerimientos energéticos y estructura temporal
en los deportes de lucha. Entrenamiento de la fuerza aplicado a los deportes de lucha.
Entrenamiento de la resistencia aplicado a los deportes de lucha. Valoracién de la condicidn

fisica en los deportes de lucha. Seleccion de talento deportivo en deportes de luchal?

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.1, RA3.3,RA3.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Métodos y Técnicas de investigacion FB 6
Contenidos

Metodologia del trabajo cientifico: tema, plano de trabajo, pesquisa bibliografica; bases de
datos; normas para la elaboracion de una referencia bibliogréfica; pesquisa empirica.
Comunicacién escrita: estructuracion de comunicacién, redaccién, citaciones y referencias.
Comunicacién oral: reglas para comunicar, estructuracion de la comunicacién, comunicacién
no verbal: paralenguaje, cinésica y proxémica; etapas de una presentacion oral. Obstdculos de

la comunicacién.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA6.1, RA6.2, RA6.3, RA6.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF Seminarios 8/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes individuales I OB 6
Contenidos

Breve introduccién a la historia del atletismo. Atletismo Aire Libre, Pista Cubierta, Campo a
través y <Ruta. Las carreras y su reglamento. (aspectos generales, carreras de velocidad,
resistencia y obstdculos). La Marcha atlética, (Técnica y reglamento). Los Saltos, reglamento y
técnica (Aspectos generales, Saltos Horizontales, longitud, triple, verticales, altura y pértiga.)

Los Lanzamientos, Reglamento y Técnica) aspectos generales, lanzamientos pesados, Peso,
martillo, Lanzamientos ligeros, Jabalina y Disco. Pruebas Combinadas. El atletismo escolar y su

reglamento. Instalaciones atléticas, aire libre, pista cubierta y escolares.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.4, RA3.2, RA3.4

Actividades Formativas

Id Denominacidn
AF1 Clase expositiva 48/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 10/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Juegos motores OB 6
Contenidos

Teoria del Juego y del Juego motor. Analisis y Disefio de los Juegos Motores. Aplicaciones
didacticas de los Juegos Motores. El Juego Motor y su didactica. Evolucidon de los Juegos
Motores. Nuevas tendencias en el Juego Motor. Aplicaciones practicas de los Juegos Motores.
El juego motor y su relacidn con las capacidades y habilidades perceptivas y espaciales,

caracteristicas antropométricas, psicosociales, condicidn fisica y otros aspectos afines.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA4.1, RA4.2, RA4.3

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes colectivos Il OB 6
Contenidos

Introduccion al Futbol. Evolucion Histérica. Reglamento y simbologia del Futbol. Fundamentos
técnicos del futbol. Técnica Individua. Técnica Colectiva. Fundamentos tacticos en el futbol.
Transicién ataque-defensa. Estrategias y Sistemas de juego en el futbol. La enseiianza del
Fatbol. Introducciéon al Balonmano. Evolucién Histdrica. Reglamento y Simbologia del
Balonmano. Fundamentos técnico-tacticos Ofensivos del Balonmano. Fundamentos técnicos-
tacticos defensivos del Balonmano. Fundamentos de tdctica y sistemas de juego en Balonmano.

La ensefianza del Balonmano

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.2, RA3.3, RA3.4,RA4.1

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 44/100
AF3 Trabajo en grupo 8/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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Id Denominacién

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Did4ctica de la Educacion Fisica y el Deporte OB 6
Contenidos

Conceptualizacion de la ensefanza de los deportes y de la Educacion Fisica. Reconstruccion de
las concepciones previas sobre la Educacién Fisica. Modelos pedagégicos en Educacion Fisica 'y

en la ensefianza de los deportes. Destrezas docentes organizativas y de gestion del aula. Andlisis

y reflexién de nuestra actuacién docente.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RAL1.1, RA1.2, RA1.3, RA1.4

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

AF7

Denominacion

Clase expositiva 44/100
Seminarios 4/100
Trabajo en grupo 4/100
Trabajo autdonomo del alumno 90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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Id Denominacion

S.1 Examen T 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Inglés aplicado a la actividad fisica y al Deporte OB 6
Contenidos

Academic and profesional European language portfolio. Academic texts. Oral presentations.

Sport training- human body, Health and food. Job Hunting.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RAL1.1, RA1.3, RA7.3

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF2 Seminarios 6/100
AF3 Trabajo en grupo 8/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
o
©
o3
S
<
[
o)}
I<
N~
N
<t
=
<
<
-
N~
N
N
0
N
<t
o
I<
N~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969



UNIVERSIDAD

S.3 Informe/dosier de trabajo en grupo

S.4 Exposiciones

) FERNANDO PESSOA CANARIAS

15-20

15-20

Asignatura

Caract. ECTS

Disefio y prescripcidn del ejercicio fisico para la salud

oB 6

Contenidos

Actividad fisica y salud. Kinesiologia. Estatica y alteraciones postulares. Alteraciones mecanicas

de columna. Hernias discales. Edad y ejercicio. Actividad fisica y prevencién primaria. La

actividad fisica como herramienta terapéutica. El ejercicio como ayudante. El ejercicio como

causa de patologia. Medicacidn y ejercicio. Dopaje y deporte.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2 ,RA2.1, RA2.2, RA3.1, RA3.2, RA3.3, RA3.5, RA4.1, RA4.2,

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 44/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacidon

Id Denominacion

S.1 Examen
S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno
S.3 Informe/dosier de trabajo en grupo

S.4 Exposiciones

50-55

15-20

15-20

15-20

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
7
=
17}
o
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
9
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
<
c
]
o
e
®
L
=
=
(O]
>
'
[©)]
(o]
[*)]
o
<
(o]
[*)]
™
N~
N
<t
o
<
<
-~
N~
N
N
Xe]
~
<
o
[32]
N~
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969
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Asignatura Caract. ECTS
Evaluacién, diagndstico y planificacién de la Actividad Fisica y el

Deporte o8 ®
Contenidos

Fase de diagndstico. Legislaciéon de Educacién Fisica. Paradigmas educativos y nuevas
tendencias en Educacidn Fisica. Niveles de concrecién curricular. Planificacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje: La programacion. Competencias. Objetivos y su formacién. Contenidos
y temas transversales. Metodologia didactica. Atencién a la diversidad. Actividades
extraescolares y complementarias. La unidad didactica: fase de evaluacién. Criterios de
evaluacidn estandares de aprendizaje evaluables. Instrumentos de evaluacidn. Programacién

docente.

Resultados de Aprendizaje

RAO0.2, RA1.2, RA2.1, RA2.2, RA2.4, RA2.6, RA3.2, RA5.5, RA6.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 44/100
AF2 Seminarios 4/100
AF3 Trabajo en grupo 8/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
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FERNANDO PESSOA CANARIAS

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Actividad fisica y deportiva en diferentes colectivos y colectivos con
OB 6
patologias
Contenidos

Conceptos basicos en el ambito de la discapacidad. Educacidn fisica inclusiva. Dep

orte inclusivo

y deporte adaptado. Actividad fisica adaptada para personas con diversidad funcional sensorial

visual. Actividad fisica adaptada para personas con diversidad funcional sensorial auditiva.

Actividad fisica adaptada para personas con diversidad funcional cognitiva. Actividad fisica

adaptada para personas con alteraciones de la conducta y el comportamiento. A

adaptada para personas con diversidad funcional fisica. Deporte adaptado.

ctividad fisica

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2, RA5.2

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF2 Seminarios 6/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
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FERNANDO PESSOA CANARIAS

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Tecnificacién y readaptacidn fisico-deportiva OB 6
Contenidos

Origen y conceptos basicos de la lesién deportiva, recuperacion funcional y readaptaciéon
deportiva. Anatomia, mecanismo de lesidén, recuperacidon funcional y readaptacién fisico-
deportiva en lesiones de tobillo. Anatomia, mecanismo de lesidn, recuperacién funcional y
readaptacién fisico-deportiva en lesiones de rodilla. Anatomia, mecanismo de lesién,
recuperacién funcional y readaptacion fisico-deportiva en lesiones de cadera. Anatomia,
mecanismo de lesién, recuperacién funcional y readaptacion fisico-deportiva en lesiones a nivel
cervical, dorsal y lumbar Anatomia, mecanismo de lesidn, recuperacion funcional y
readaptacién fisico-deportiva en lesiones de hombro. Anatomia, mecanismo de lesidn,
recuperacién funcional y readaptacion fisico-deportiva en lesiones de codo, mufieca y mano.

Lesiones musculares. Lesiones tendinosas Prevencidn de lesiones y Return to play.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.2, RA5.3, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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Id Denominacién

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Preparacion y acondicionamiento fisico- deportivo OB 6
Contenidos
Concepto de rendimiento y entrenamiento deportivo. Fundamentos del rendimiento

deportivo. Terminologia. La figura del entrenador de grupos deportivos. La relacidon entrenador-

deportista. La carga de entrenamiento. La fatiga y la recuperacién en el entrenamiento

deportivo. Principios del entrenamiento deportivo. Entrenamiento, desarrollo y evaluacion de

la resistencia. Entrenamiento, desarrollo y evaluacidn de la fuerza. Entrenamiento, desarrolloy

evaluacion de la velocidad. Entrenamiento, desarrollo y evaluacién de la flexibilidad.

Capacidades Coordinativas. El entrenamiento de la técnica, tactica y estrategia. La periodizacidn

y planificacion del entrenamiento deportivo

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.2, RA2.3, RA2.4, RA2.5, RA2.6

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

AF7

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo en grupo

Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas

Actividades Practicas

44/100
4/100
4/100
90/0
4/100

10/100
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Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Prevencidn de lesiones y readaptacién en actividad fisica y deporte | OB 6
Contenidos

La lesidn en el deporte y su prevencién. Lesiones deportivas, causas y tipos. Prevencion.
Primeros auxilios. Botiquin en el deporte. Metodologia del trabajo preventivo. Proceso de
readaptacién fisico-deportiva. Métodos de control y seguimiento del proceso de readaptaciéon

motriz. Aspectos psicoldgicos de la lesidén deportiva: Prevencidon y readaptacidn del lesiones.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.1, RA2.4, RA2.5

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100

AF7 Actividades Practicas 12/100

Sistemas de evaluacidon
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Id Denominacion

S.1 Examen Teodrico

S.2 Informes/dosier del trabajo individual del alumno

S.3 Informe/dosier de trabajo en grupo

S.4 Exposiciones

50-55

15-20

15-20

15-20

Asignatura

Caract. ECTS

Direccién deportiva de servicios de actividad fisica y deportes

oB 6

Contenidos

El deporte y las organizaciones deportivas. El deporte y la practica deportiva en la sociedad del

siglo XXI. Las organizaciones deportivas. La direccién y gestion de las organizaciones deportivas.

Marketing de los servicios deportivos. Cartas de servicios/compromisos de las organizaciones

deportivas: planificacion. Planificacion estratégica en organizaciones deportivas. Andlisis del

entorno. Objetivos de la organizacion deportiva. Objetivos estratégicos. El plan operativo anal.

Planificacién operacional. Los proyectos en organizaciones deportivas.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.1, RA5.2, RA5.3, RA5.4, RA5.5

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 44/100
AF2 Seminarios 4/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 8/100

Sistemas de evaluacion
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Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Planificacién, organizacion, direccidn y evaluacién deportiva OB 6
Contenidos

Consideraciones generales y fundamentos de la planificacidn y organizacidon de sistemas y
actividades deportivas: planificacion, organizacién, niveles y enfoque de la planificacidn... El
Sistema Deportivo Espafiol. Tipos y caracteristicas de las organizaciones deportivas.
Organizaciones y asociaciones publicas y privadas. Modelos de planificacién y organizacion de
actividades deportivas. Planes, programas y proyectos: Diagndstico, toma de decisiones,
desarrollo metodoldgico de un plan, programas y proyectos deportivos y desarrollos
metodoldgicos y ejecucidn. La direccion de las organizaciones deportivas. Capital humano en el
deporte y gestiébn econdmica. Aspectos basicos sobre patrocinio y marketing deportivo:
Organizacion y promocion de eventos deportivos. La oferta y la demanda en el sector deportivo.
Captacion y fidelizacidn de usuarios a través de la calidad. Innovacién y emprendimiento en la
industria del deporte. Practica: Disefio y Ejecucién de un Proyecto de actividades fisico-

deportivas”

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.6, RA5.2, RA5.3, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 4/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
S.4  Exposiciones 15-20

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Asignatura Caract. ECTS
Afecciones médico quirurgicas | opP 6
Contenidos

Introduccion al estudio de la Patologia Médico-Quirurgica. Infeccion y enfermedad infecciosa.
Enfermedades bacterianas y virales mas frecuentes. Afecciones hematoldgicas. Afecciones del
aparato digestivo superior: boca, faringe, eséfago y estémago. Afecciones hepaticas.
Afecciones intestinales y rectales mas frecuente. Afecciones cardiovasculares y metabdlicas.
Afecciones del aparato respiratorio. Afecciones de cirugia. Heridas, politraumatizados,
guemaduras y cicatrices. Afecciones toracicas y del sistema circulatorio periférico. Afecciones

del sistema linfatico.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RAO.1, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 50/100

»
@
a
o
o
c
kel
o
©
=
B2
£
S
o
©
©
o
o}
»
=
0
o
=
e
®©
c
©
kel
©
o
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
©
o
©
(2}
o}
o
o
o)
c
kel
<}
o
o
=
S
o}
o
o
@
2
=
0
o
=
e
c
[}
Q@
o
©
©
=
=
o
>
\
o
©
o3
S
<
[
o)}
I<
N~
N
<t
=
<
<
-
N~
N
N
0
N
<t
o
I<
N~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF2 Seminarios 8/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Afecciones médico quirurgicas Il opP 6
Contenidos

Afecciones musculoesqueléticas y de tejido conectivo. Afecciones traumaticas y ortopédicas del
aparato locomotor. Afecciones especificas del miembro superior. Afecciones especificas del

miembro inferior. Afecciones ortopédicas del raquis.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RAO.1, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 40/100
AF2 Seminarios 8/100
AF3 Trabajo en grupo 2/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Précticas 12/100
Sistemas de evaluacién

id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Afecciones médico quirurgicas Il oP 6

Contenidos

Historia clinica y exploracién neuroldgica. Grandes sindromes neuroldgicos.

Métodos de

exploracién y diagndstico en Neurologia. Afecciones médicas de la via piramidal. Afecciones

médicas del Sistema Nervioso Periférico. Afecciones de los pares craneales. Afecciones de la via

extrapiramidal. Sindrome cerebeloso y vestibular. Afecciones de la corteza cerebral. Afecciones

neuroquirurgicas. Afecciones de los nervios periféricos y complicaciones.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RAO.1, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo en grupo

Trabajo auténomo del alumno

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas

40/100
8/100
2/100
90/0

4/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF7 Actividades Practicas 12/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Contabilidad financiera oP 6
Contenidos

La legislacién estatal, autondmica y municipal del deporte. La responsabilidad juridica en el
deporte. Las fuentes de financiacidn del deporte. Fundamentos de contabilidad y control de

costes. Analisis econémico del deporte.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.1, RA5.2, RA5.3, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 46/100
AF2 Seminarios 6/100
AF Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100

Sistemas de evaluacion
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion
S.1 Examen 50-55
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
S. Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS

Direccion de recursos humanos

oP 6

Contenidos

Conceptualizacién de la direccion de Recursos Humanos en las diferentes organizaciones de
actividad fisica y deportiva. Planificacién de los Recursos Humanos en las organizaciones
deportivas. La estructura organizativa y el puesto de trabajo en las organizaciones deportivas.
La direccién por competencias de los servicios de actividad fisica y deportiva. La evaluacion del
desempeiio en los servicios de actividad fisica y deportiva. El proceso de seleccién. La

planificacion de la formacidn. Las habilidades directivas. Los elementos laborales en la direccién

de Recursos Humanos.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.3, RA5.4, RA5.5

Actividades Formativas

Id

AF1

AF2

AF

AF4

AF5

AF6

Denominacion

Clase expositiva
Seminarios
Trabajo en grupo

Trabajo auténomo del alumno

44/100
6/100
8/100

90/0

Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

Talleres de contenido propio de la asignatura

Sistemas de evaluacion

4/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Estadistica aplicada opP 6
Contenidos

Introduccion. Aplicacién a las Ciencias del deporte. El proceso estadistico en la investigacion
cientifica. Tipos de variables. Estadistica Descriptiva y analisis exploratorio de los datos.
Medidas de centralizacion, dispersién y forma. Representaciones graficas. Estadistica
descriptiva de dos variables conjuntas. Nociones elementales de probabilidad. Variable
aleatoria y distribucidn de probabilidad. Introduccion a la Inferencia Estadistica Muestra y
poblacién. Introduccién al muestreo estadistico. Contrastes de hipotesis para diferencias de

proporciones.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA6.1, RA6.2, RA6.3, RA6.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 48/100
AF2 Seminarios 8/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100

Sistemas de evaluacion
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion

S.1  Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Especializacién deportiva oP 6
Contenidos

Especializacién deportiva: Voleibol. Fundamentos avanzados del complejo | y II, su
entrenamiento. Planificaciéon aplicada al voleibol. La preparacion fisica aplicada al voleibol.
Especializacidn deportiva: Tenis. Preparacion fisica Il, en el tenis de competicién. Planificacion
de entrenamiento. Especializacion deportiva: Gimnasia. Entrenamiento, crecimiento vy
maduracién del gimnasta. Analisis técnico y condicional especifico. Categorias y modalidades.
Entrenamiento de gimnasia acrobatica. Especializacidon deportiva: Balonmano. Perfil fisioldgico
del jugador de balonmano. Valoracién y métodos. Entrenamiento en balonmano.
Especializacidn deportiva: Natacion. Preparacion fisica del nadador. Desarrollo de las cualidades
fisicas. Especializaciéon deportiva: Futbol. Analisis del deporte futbol. Preparacion fisica del

jugador de futbol.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.1, RA2.2, RA2.3, RA2.4,RA3.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 40/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF7 Actividades Practicas 16/100
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Alto rendimiento Deportivo opP 6
Contenidos

Programacion del entrenamiento. Generalidades. Estructura y modelos. Entrenamiento general
y especifico. Los modelos de planificacion y programacién del entrenamiento en alto
rendimiento deportivo. Modelo tradicional. Modelo contemporaneo. Modelo mixto o de cargas
acentuadas. Programacion de los sistemas avanzados para el desarrollo de las cualidades fisicas
y perceptivo motrices en los deportistas de alto nivel. Planificacién especifica en deportes de

equipo.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.3, RA2.4, RA2.6

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100
AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Traumatologia del Deporte opP 6
Contenidos

El accidente deportivo, caracteristicas. El deporte como fuente de salud y enfermedad. El dolor
deportivo traumatico. Tipos de patologias traumaticas deportivas; traumatismos directos,
indirectos y por sobrecarga, peculiaridades y evolucién general. Caracteristicas de las lesiones
especificas de cada deporte. Generalidades sobre los tratamientos médicos en los accidentes
deportivos. Tratamiento de urgencia inmediata y relativa. Tipos de tratamientos, indicaciones
y contraindicaciones. Secuelas por la inmovilizacion prolongada. Generalidades sobre los
tratamientos fisicos: frio, calor. Electroterapia, hidroterapia. Vendajes funcionales,
indicaciones. Infiltraciones locales, riesgos y ventajas. Responsabilidades del preparador fisico
en la recurrencia lesional. Relacién con el médico, fisioterapeuta y masajista, tratamientos en

equipos interdisciplinarios.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2, RA5.2

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 42/100
AF2 Seminarios 6/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 90/0
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UNIVERSIDAD

) FERNANDO PESSOA CANARIAS

AF5 Examenes y actividades de evaluacion teodricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Rehabilitacion Deportiva opP 6
Contenidos

Valoracidn del estado de salud del deportista. Reconocimiento Médico Deportivo y exploracion
fisica. Cardiologia deportiva y pruebas de esfuerzo. Andlisis artromuscular y correccién de los
desequilibrios. Las lesiones deportivas y su tratamiento. Generalidades sobre patologia
muscular, dsea y tendinosa. Principales lesiones de miembro inferior. Principales lesiones de
miembro superior. Principales lesiones de tronco y raquis. Principales lesiones de cabezay cara.
Sincopes, epilepsia y afectaciones del sistema nervioso. Alteraciones por frio, calor vy
barotraumatismos. Otras alteraciones debidas al ejercicio. Actuaciones basicas en el entorno
deportivo. Accidentes deportivos, emergencias y evacuacién. Reanimacion Cardiopulmonar y
empleo del Desfibrilador Eléctrico Semiautomatico. Protocolos de prevencion y aplicaciones
terapéuticas: electroestimulacién, crioterapia y termoterapia. Otras intervenciones:

suplementacion y dopaje

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.4, RA2.1, RA2.5, RA3.1, RA3.2, RA4.1, RA4.2, RA5.2

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 42/100
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AF2 Seminarios 4/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deporte, turismo activo y medio ambiente opP 6
Contenidos

Las actividades fisicas, el ocio, la recreacién y el turismo a lo largo de las ultimas décadas.
Aproximacion a los conceptos de ocio, tiempo libre, recreacién y su relacién con el turismo. El
turismo activo. Rasgos caracterizadores. Nuevas tendencias y modalidades turisticas
relacionadas con las actividades fisico-recreativas. Disefio de planes y programas de actividades
fisicas recreativas en el sector turistico. Leyes y normativas de regulacién. La realidad turistica

en Canarias. Turismo y medio ambiente.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.1, RA3.3, RA5.1, RA6.4, RA7.1

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 40/100
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AF2 Seminarios 6/100
AF3 Trabajo en grupo 4/1000
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF7 Actividades Practicas 12/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Nutricidon deportiva, suplementacion y ergonogénesis opP 6
Contenidos

Nutricion deportiva. Bases fisioldgicas de la nutricién: Digestion, absorcion y metabolismo.
Fisiologia del ejercicio. Conceptos basicos de fisiologia y metabolismo en el ejercicio. Hidratos
de carbono y fibra y ejercicio. Lipidos y ejercicio. Proteinas y ejercicio. Vitaminas y ejercicio.
Minerales y ejercicio. Ejercicio fisico, suplementacién y alimentacidn en patologias especiales:
sobrepeso y obesidad, enfermedad cardiovascular, paciente diabético. Suplementacion

ergogeénica, conceptos generales. Suplementacion en distintos deportes. Sustancias prohibidas:

Dopping.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.1, RA1.4, RA2.1, RA3.1, RA3.3, RA3.5, RA5.4, RA7.3

Actividades Formativas
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Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 42/100

AF3 Trabajo en grupo 4/100

AF4 Trabajo autéonomo del alumno 90/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  4/100

AF6 Talleres de contenido propio de la asignatura 6/100

AF7 Actividades Practicas 10/100
Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Primeros Auxilios oP 3

Contenidos

Principios generales del socorrismo. Aspectos juridicos relacionados con el socorrismo. El
botiquin casero. Valoracién del lugar y estado del accidentado. Reanimacion cardiopulmonar
basica. Asfixia y maniobra de Heimlich. Inconsciencia. Shock y ataques de ansiedad. Nociones
de primeros Aukxilios en: Heridas, Quemaduras y Congelaciones, en caso de Intoxicaciones, en

caso de accidentes por electricidad, en traumatismos mecanicos, lesiones faciales, nasales, de

oidos, boca y dientes. Posturas de espera de seguridad y métodos de transporte.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.1, RA2.2, RA2.4
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Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 30/100
AF3 Trabajo en grupo 10/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 36/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen Tedrico 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Emprendimiento oP 3
Contenidos

Bases conceptuales del espiritu emprendedor. Innovacién y creatividad profesional. Liderazgo
en salud y actitud proactiva. Conocimiento del profesional deportivo. Delimitacién de la idea:
iniciativa de negocios. Andlisis interno: misidn, vision, objetivos, delimitacién y/o descripcion
del producto y/o servicio. Analisis externo. Plan de marketing. Presupuesto y financiacién.

Proteccién de la idea empresarial.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA3.4, RA5.2, RA5.3, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 30/100
AF3 Trabajo en grupo 10/100
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AF4 Trabajo auténomo del alumno 36/0

AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas 2/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Reeducacién fisico- motriz oP 3
Contenidos

Principios basicos en Reeducacién Psicomotriz. Diferencias entre psicomotricidad, reeducacion
psicomotriz y terapia psicomotriz. Material y Espacios para la reeducacién psicomotriz.
Estrategias de intervencidn. Observacion e intervenciéon en el Tono, Postura y Equilibrio.
Parametros Psicomotores. Intervencion psicomotriz en el area motora. Intervencion
psicomotriz en el area cognitiva. Intervencién psicomotriz en diferentes areas. Aporte de las

nuevas tecnologias en psicomotricidad.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA4.1, RA4.2,RA4.3

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 30/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 36/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100
AF7 Actividades Practicas 10/100

Sistemas de evaluacion
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Id Denominacion

S.1 Examen 60-70

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Olimpismo opP 3
Contenidos

Movimiento Olimpico su significado y su filosofia. El fendmeno olimpico: sentido vy filosofia del
Olimpismo. La historia del Olimpismo. Organizacién y estructura del Movimiento Olimpico. Los
Juegos Olimpicos antiguos Los Antiguos JJ.00. y su significado socio-politico y cultural. El
desarrollo de los juegos olimpicos en la antigliedad. Los JJ.00. Modernos de verano Primera
Etapa. Origenes y motivaciones. Significado y funcién de los JJ.00. Las instalaciones olimpicas.
Los resultados deportivos. Los JJ.OO Modernos de verano. Segunda Etapa. Las ciudades
organizadoras y su problematica. El Gigantismo olimpico. Aspectos econdmicos. Los Juegos
Olimpicos de Invierno. Origenes y motivaciones. Las sedes y las instalaciones olimpicas. Ritos y
protocolos de los Juegos Olimpicos: tradiciones y ritos: apertura. La antorcha Olimpica. Las
ceremonias de apertura y clausura. Otros aspectos. Los Juegos Paralimpicos, El voluntariado. La
participacién femenina. Los Juegos Paralimpicos. Los Juegos Olimpicos de la Juventud. Historia

de la participacion olimpica femenina.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA1.3, RA5.1

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 30/100
AF3 Trabajo en grupo 10/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 36/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100
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Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1  Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Deportes tradicionales oP 3
Contenidos

Juegos y Deportes Alternativos. Introduccién y caracteristicas generales de los juegos vy
deportes alternativos. Juego y reglamento de diferentes deportes alternativos:

Rugby-tag, Tamburello, Balonkorf, Shuttlebal, Lacrosse/Intercrosse, Touch-ball, Bigbol, Hockey,
Beisbol, Spiribol, Croquet, Padbol, Pinfutote, Floorball, Padbol, Kimbal, Vince-pong, Ultimate,
Arotandem, La rosquilla, Colpbol, La tripeda, Jugger, Quidditch, Datchball, Goubak, Ringol,
Pickleball, otros. Juegos Tradicionales y Populares. Introduccidn y caracteristicas generales de
los juegos tradicionales y populares. Juegos tradicionales canarios: Lucha Canaria, Salto del
pastor, Bola canaria, Juego del palo, Levantamiento de piedra, Arrastre de ganado. Una isla de

cultura arraigada.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.1, RA5.2,RA5.3, RA7.3

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 28/100
AF3 Trabajo en grupo 4/100
AF4 Trabajo autonomo del alumno 36/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100
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AF7 Actividades Practicas 8/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4 Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Entrenamiento Personal, Fitness y Wellness oP 3
Contenidos

Entrenamiento personal: conceptos fundamentales y andlisis de la profesién. Valoracién inicial
y herramientas para la monitorizacién del ejercicio. Equipamiento basico y avanzado. Nuevas
tendencias en los métodos de entrenamiento. Metodologia del proceso de ensefianza-
aprendizaje de la técnica para el entrenamiento deportivo. Actividades colectivas dirigidas.
Actividades de fitness y wellness acudticas. Utilizacion de materiales. Seguridad, control de

riesgos y procedimientosf

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA5.1, RA5.2, RA5.3, RA5.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF1 Clase expositiva 26/100
AF3 Trabajo en grupo 6/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 36/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100
AF7 Actividades Practicas 8/100
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Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55

S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20

S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20

S.4  Exposiciones 15-20
Asignatura Caract. ECTS
Salvamento y Socorrismo opP 3
Contenidos

Legislacién aplicada en materia de Primeros Auxilios. Terminologia Basica. Pautas Generales de
Actuacién. Activacion del Sistema de Emergencias: PAS. Posibles problemas que podemos
encontrarnos. Atragantamiento. Reanimacidn Cardio-Pulmonar (RCP). Desfibrilacion Externa
(DEA o DESA). Técnicas para el Traslado de pacientes. Posiciones de espera. Botiquin de
Primeros Auxilios. Adaptacidn del Soporte Vital Basico al Covid-19. Justificacién del Salvamento
y Socorrismo. Definiciones y requisitos especificos de formacién y preparacién fisica, técnica 'y
psicoldgica. Principios basicos del Salvamento y Socorrismo. Funciones del Socorrista. Entornos
acuaticos. Normativas y diferencias entre piscinas, parques acuaticos y entornos naturales. Plan
de actuacién de emergencia. Protocolos, secuencia de actuacion y partes diarios. Técnicas de
entrada al agua y aproximacion a victimas segun su situacién y uso de material auxiliar. Técnicas
de control de victimas. Boca a boca y técnicas de zafaduras. Técnicas de remolque. Técnicas de
extraccién de accidentados del agua en funcidn al uso o no de material auxiliar de rescate y la

existencia o no de ayuda y de lesidn medular.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA2.1, RA2.2, RA2.4

Actividades Formativas

Id Denominacion

AF1 Clase expositiva 26/100
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. 381
SCientia et

Aud

AF3 Trabajo en grupo 8/100
AF4 Trabajo autonomo del alumno 30/0
AF5 Examenes y actividades de evaluacion tedricas y/o practicas  2/100
AF7 Actividades Précticas 12/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacion

S.1 Examen 50-55
S.2  Informes/dosier del trabajo individual del alumno 15-20
S.3  Informe/dosier de trabajo en grupo 15-20
S.4  Exposiciones 15-20

ASIGNATURA PRACTICAS EXTERNAS Y TFG

Asignatura Caract. ECTS
Practicas Externas PE 12
Contenidos

Las practicas externas constituyen un componente fundamental en la formacién de los futuros
graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, al estar orientadas tanto a la
consolidacion de los conocimientos adquiridos como a la adquisicion de las competencias y
practica necesarios para el ejercicio de un rol profesional actual. El contacto con la realidad
profesional en los ambitos de actuacidn de los profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte,
facilitard la insercién laboral del estudiante, al proporcionarle cierto dominio de las

competencias para el desempeno de su actividad profesional.

Resultados de Aprendizaje

RA5.1, RA5.2, RA5.3, RA5.4, RAS.5, RA7.3

Actividades Formativas
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Id Denominacion
AF2 Seminarios 10/100
AF4 Trabajo auténomo del alumno 30/0
AF8 Actividad presencial en las practicas externas 272/100

Sistemas de evaluacion

Id Denominacidn

S.5  Evaluacién de la memoria de practicas externas 10-15

Evaluacién de la actividad presencial llevada a cabo en 85-90

S.6
las practicas externas
Asignatura Caract. ECTS
Trabajo Fin de Grado TFG 6
Contenidos

La formacidn tedrica y préctica que adquiere el estudiante a lo largo del Grado, concluye con la

elaboracion de un trabajo de fin de grado, que se realiza en la fase final del plan de estudios, y

gue estd orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al titulo.

Con el TFG se pretende que el estudiante pueda desarrollar hasta su maximo nivel algunas de

las competencias generales y especificas, al mismo tiempo que muestra capacidad de reflexién

sobre el propio proceso de aprendizaje y sobre la disciplina.

Resultados de Aprendizaje

RAO.2, RA6.1, RA6.2, RA6.3, RA6.4

Actividades Formativas

Id Denominacion
AF2 Seminarios 18/100
AF4 Trabajo autdonomo del alumno 115/0

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
7
=
17}
o
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
9
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
<
c
]
o
e
®
L
=
=
(O]
>
'
[©)]
(o]
[*)]
o
<
(o]
[*)]
™
N~
N
<t
o
<
<
-~
N~
N
N
Xe]
~
<
o
[32]
N~
=
()]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730475227144042739940969



AF9

UNIVERSIDAD
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Scientia et Audacia

Reunidén con el tutor académico del TFG

Sistemas de evaluacion

Id

S.7

S.8

Denominacion

Seguimiento del TFG

Documento TFG: Elaboracidn y Defensa

10-10

90-90

23/100
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Descripcion de los perfiles basicos del profesorado y de otros recursos humanos

necesarios y disponibles para desarrollar adecuadamente el plan de estudios propuesto.

Contrataciones

La contratacion del profesorado cumplird el 60% estipulado para docentes contratados a

jornada completa y el 50% con categoria de doctor, del total de profesorado contratado a

jornada completa de la Universidad, segun lo estipulado por ley.

Los tipos de contratos posibles seran los siguientes:

e Contratos indefinidos a tiempo completo y parcial

e Contratos de trabajo en practicas a tiempo completo y parcial

e Contratos de trabajo temporal por obra y servicio a tiempo completo y parcial

e Contratos fijos discontinuos a tiempo completo y parcial

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte cumplira lo estipulado en el articulo 7

del Real decreto Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacidén, reconocimiento y

autorizacién de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional de centros

universitarios.

A continuacion, se presenta una tabla con el nimero total de docentes necesarios para impartir

el de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Tabla 1: Docentes del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por perfiles de

contratacion, numero de profesores a jornada completa y en posesion de la titulacion de

doctor.
Jornada Doctores a
Titulacion Docentes | Doctores Jornada Acreditacion
completa
completa
Llcen.c!atura/ Grado en 4 ) ) ) 1
Medicina
Licenciatura/ Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica 7 2 4 2
y el Deporte
Licenciatura/Grado Filologia 1 1 1 1 1

Inglesa
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Jornada Doctores a
Titulacion Docentes | Doctores Jornada Acreditacion
completa
completa
Ll‘cgnaado‘/Grado en 5 1 1 1
Fisioterapia
Licenciado/Grado en Nutricion 1 1 1 1 1
L|§enC|aFura/Grado en ) ) ) ) )
Psicologia
Ll.cenla?do /Grado Filologia 1 1 1 1 1
Hispanica
Llcen(.:ladc.J/Grado en 1 1 1 1 1
Veterinaria
Licenciado/Grado Derecho 1 1 1 1
Licenciado/ Grado en
, 1 1
Pedagogia
Licenciado /Grado
, 1 1
Antropologia
Licenciado/Grado en 1
Enfermeria
Licenciado/ Grado en
Administracién Y direccién de 1 1 1 1 1
Empresas
Total 24 13 17 11 9,0
54,17 70,8 64,7 82

De la previsién del profesorado, los docentes a jornada completa suponen el 70,8 % de la
plantilla total de docentes del titulo. De los 24 docentes del titulo el 54 % son doctores y de los
contratados a jornada completa el 64,7% son doctores. El resto de docentes de la titulacién esta
a jornada parcial y supone un 17% del total. El nimero de plazas ofertadas es de 50 que se
ubicaran en un solo turno. Por tanto, con esta distribucidn de alumnos y plantilla de profesores
se supera la ratio estipulada. Asi mismo, el 82% del profesorado contratado esta acreditado por

los organismos competentes.

Segun la plantilla de docentes presentada en la tabla 1, presentamos a continuacién como tabla
2, la previsién de incorporacion docente, segun el curso de implantacidn. La prevision de
necesidades de incorporacién hace referencia a la presentacién a modo informativo, de los
docentes necesarios para cada curso académico que se iran incorporando al titulo de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con independencia de si son parte del personal

docente en la actualidad.
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Tabla 2. Prevision de incorporacion de profesorado al de Grado en Ciencias de la Actividad

Fisicay del Deporte

UNIVERSIDAD

; FERNANDO PESSOA CANARIAS

CURSO CURSO CURSO CURSO
PERFILES ACADEMICOS 2024- 2025- 2026- 2027.2028
2025 2026 2027
Licenciatura/ Grado en Medicina 2 2
Licenciatura/ Grado en Ciencias de la
. L 1 3 1 2
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/Grado Filologia Inglesa 1
Licenciado/Grado en Fisioterapia 2
Licenciado/Grado en Nutricion 1
Licenciatura/Grado en Psicologia 1 1
Licenciado /Grado Filologia Hispanica 1
Licenciado/Grado en Veterinaria 1
Licenciado/Grado Derecho 1
Licenciado/ Grado en Pedagogia 1
Licenciado /Grado Antropologia 1
Licenciado/Grado en Enfermeria 1
Licenciado/ Grado en Administracién Y 1
direccion de Empresas
Total 10 4 2 8
2024-2025 10
2025-2026 14
2026-2027 16
2027-2027 24

El 71% del profesorado que impartird docencia en el de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte pertenece actualmente al personal docente de la Universidad. En relacion a esto,

se presenta las tablas 3, 4 y 5, relativas al personal contratado actualmente y a la necesidad de

contratacidn por curso académico.

Esto quiere decir, en qué curso los docentes prestaran servicios en el Grado que se solicita:
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Tabla 3. Personal docente contratado por perfil académico (personal actualmente contratado)

PERFILES ACADEMICOS

Licenciatura/ Grado en Medicina 4
Licenciatura/ Grado en Ciencias de la 1
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/Grado Filologia Inglesa 1
Licenciado/Grado en Fisioterapia 2
Licenciado/Grado en Nutricién 1
Licenciatura/Grado en Psicologia
Licenciado /Grado Filologia Hispanica 1
Licenciado/Grado en Veterinaria 1
Licenciado/Grado Derecho 1
Licenciado/ Grado en Pedagogia 1
Licenciado /Grado Antropologia 1
Licenciado/Grado en Enfermeria 1
Licenciado/ Grado en Administracion Y 1
direccién de Empresas

Total 18

Tabla 4. Personal docente contratado por perfil académico (personal actualmente

contratado). Necesidad docente por curso (cuando participaran en el titulo)

PERFILES ACADEMICOS CURSO CURSO CURSO CURSO
2024-2025 | 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028

Licenciatura/ Grado en Medicina 2 2
Licenciatura/ Grado en Ciencias de la 1
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/Grado Filologia Inglesa 1
Licenciado/Grado en Fisioterapia 2
Licenciado/Grado en Nutricion 1
Licenciatura/Grado en Psicologia 1 1
Licenciado /Grado Filologia Hispénica 1
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Licenciado/Grado en Veterinaria

Licenciado/Grado Derecho

Licenciado/ Grado en Pedagogia

Licenciado /Grado Antropologia

1
1
1
1

Licenciado/Grado en Enfermeria

Licenciado/ Grado en Administracién Y
direccion de Empresas

Total

10

Tabla 5. Necesidad de docentes y calendario de contratacidn por perfiles y curso (perfiles

que no estan actualmente contratados)

PERFILES ACADEMICOS

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO

2024-2025

2025-2026

2026-2027

2027-2028

Licenciatura/ Grado en Medicina

Licenciatura/ Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte

Licenciatura/Grado Filologia Inglesa

Licenciado/Grado en Fisioterapia

Licenciado/Grado en Nutricion

Licenciatura/Grado en Psicologia

Licenciado /Grado Filologia Hispanica

Licenciado/Grado en Veterinaria

Licenciado/Grado Derecho

Licenciado/ Grado en Pedagogia

Licenciado /Grado Antropologia

Licenciado/Grado en Enfermeria

Licenciado/ Grado en Administracion Y
direccion de Empresas

Total

A continuacidn, se presentan 5 tablas donde se especifica, por un lado, en las tablas 6, 7, 8 y 9:

e Laasignacion de docentes a cada asignatura por curso académico

e El perfil académico de cada docente y su cddigo de identificacion

e Los ECTS impartidos por cada docente en el titulo

e El porcentaje de dedicacion al titulo

e Lasjornadas de contratacién
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Scientia et Audacio
e Cuales de los docentes tienen la categoria académica de Doctor.
e *|os ECTS impartidos por cada docente en el titulo
*Las asignaturas que aparecen marcadas en recuadro de color naranja, son las opciones de
asignaturas optativas, de las cuales el estudiante debe elegir cinco en el primer semestre de
cuarto y cuatro en el segundo semestre de cuarto curso.
Y, por otro lado, en la tabla 10:

e Perfil de los docentes de la titulacion
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Tabla 6. PRIMER CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

< ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA 2 PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;\IRT(I)I;:I::(;:'I%ON EN EL
TiTULO
Licenciatura/Gr n
i 12 Semestre Ice Cl.aFu a/G .ado € F1 6
Anatomia | FB 6 Fisioterapia
12 Semestre Licenciatura/Grado en Medicina M1 12
. . L , Li iat Grad
Biomecdnica y cinesiologia | FB 12 Semestre 6 |cenC|.a. ura/ r.a oen F2 15
Fisioterapia
12 Semestre Licenciatura/Grado en Medicina M2 12
Fisiologia humana FB 6 Licenciatura/Gr n
& 12 Semestre Icenciaty ?/G ‘ado € V1 6
Veterinaria
Licenciatura/Gr n
Psicologia FB | 12 Semestre 6 icenciatura/Grado e PS1 6
Psicologia
Licenciatura/ Grado en
Fundamentos del deporte OB 12 Semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
Actividad Fisica y el Deporte.
Licenciatura/Gr n
Biomecdnica y cinesiologia Il FB 22 semestre 6 Ice Cl.aFu a/G .ado € F2 15
Fisioterapia
i .
, 20 semestre |cenC|.atcura/Gr.ado en F1 6
Anatomia Il FB 6 Fisioterapia
292 semestre Licenciatura/Grado en Medicina M1 12
- p p i ;
Soc‘lolo'gla, DeontoIlea y 29 semestre |cenC|atura/Gra}do en Al 3
Legislacién de la actividad FB 6 Antropologia
Fisica y Deportiva 22 semestre Licenciatura/Grado en Derecho D1 3
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2 ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;“RTCI;:;IE:S:(ON EN EL
TiTULO
Nuevas Tecnologias Aplicadas . .
Licen r r n
a la Actividad Fisica y FB 22 semestre 6 cenciatu a/G’ado © PD1 12
Pedagogia
Deporte
22 semestre Licenciatura/Grado en Medicina M2 12
Fisiologia del esfuerzo FB 6 Li iat Grad
8 22 semestre icencia urz.:1/ r.a oen Vi 6
Veterinaria
Tabla 7. SEGUNDO CURSO: Asignacion de profesores a asignaturas y ECTS del titulo
. ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE':IRT(I)I::I:;A(;IAON EN EL
TiTULO
Licenciatura/ Grado en
Deportes individuales | OB 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD2 45
Actividad Fisica y el Deporte
. . . Licenciatura/ Grado en
Actividad fisica recreativa e .
y OB 12 Semestre 9 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD3 36
en recursos naturales . .
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Deportes colectivos | OB 12 Semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD2 45

Actividad Fisica y el Deporte
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2 ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;VRTC;I:::SZI;ON EN EL
TiTULO
Licenciatura/ Grado en
Iniciacién deportiva OB 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Expresidn corporal oB 12 Semestre 3 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD3 36
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Deportes de Lucha OB 292 semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD4 42
Actividad Fisica y el Deporte
29 cemestre L|cenC|ado/§rald(? en Filologia EH1 3
Hispanica
Métodos y Técnicas de FB 6 - -
investigacion LIC(.EE‘\CIaItlera/ G.rad(.) en
22 semestre Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Deportes individuales I OB 292 semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD2 45
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Juegos motores OB 22 semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Deportes colectivos Il OB 292 semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD2 45

Actividad Fisica y el Deporte
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Tabla 8. TERCER CURSO: Asignacidn de profesores a asignaturas y ECTS del titulo

’ ECTS TOTAL
CODIGO
. “ UNIDAD ECTS DE LA 2 PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;“RT(I;;;I::;I;ON EN EL
TITULO
Didacti laE - Li .
jqactlca de la Educacién OB 19 Semestre 6 |cenC|atura/G,rado en PD1 12
Fisica y el Deporte Pedagogia
Inel& i | - i . Filologl
ng és aplicado a la actividad OB 19 Semestre 6 icenciado /Grado Filologia 1 6
fisica y al Deporte Inglesa
Disefio y prescripcion del Licenciatura/ Grado en
- .y p . P OB 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD4 42
ejercicio fisico para la salud . ..
Actividad Fisica y el Deporte
Evaluacién, diagndstico y Licenciatura/ Grado en
planificacion de la Actividad OB 12 Semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD4 42
Fisica y el Deporte Actividad Fisica y el Deporte
Actividad fisica y deportiva Licenciatura/ Grado en
en diferentes colectivos y OB 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD3 36
colectivos con patologias Actividad Fisica y el Deporte
Tecnificacion y readaptacion Licenciatura/ Grado en
. .y P OB 292 semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
fisico-deportiva . ..
Actividad Fisica y el Deporte

Preparaciony Licenciatura/ Grado en
acondicionamiento fisico- OB 22 semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD5 39

deportivo

Actividad Fisica y el Deporte
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UNIVERSIDAD

> FERNANDO PESSOA CANARIAS

< ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;VRTC;I:::SZI;ON EN EL
TITULO
Prevencién de lesiones y Licenciatura/ Grado en
readaptacién en actividad OB 22 semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD4 42
fisica y deporte Actividad Fisica y el Deporte
Direccién deportiva de Licenciatura/ Grado en
servicios de actividad fisica y OB 22 semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD5 39
deportes Actividad Fisica y el Deporte
Planificacién, organizacién, Licenciatura/ Grado en
direccién y evaluacién OB 292 semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
deportiva Actividad Fisica y el Deporte
Tabla 9. CUARTO CURSO: Asignacidn de profesores a asignaturas y ECTS del titulo
. ECTS TOTAL
CODIGO
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE':IRTOII::II(EZ:(;IAON EN EL
TiTULO
Afecciones médico . . .
L oP 12 Semestre 6 Licenciatura/Grado en Medicina M1 12
quirurgicas |
Afecciones médico . . .
S oP 12 Semestre 6 Licenciatura/Grado en Medicina M3 6
quiruargicas Il
Afecciones médico . . ..
L oP 12 Semestre 6 Licenciatura/Grado en Medicina M2 12
quiruargicas lll
Licenciado/ Grado en
Contabilidad financiera oP 12 Semestre 6 Administracion Y direccion de ADE1 12

Empresas
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

CODIGO ECTS TOTAL
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE;“RTCI;I::S:(ON EN EL
TiTULO
Direccion de recursos oP 19 Semestre 6 L|cenC|at.ura/ Glrado en PS2 9
humanos Psicologia
Licenciado/ Grado en
Estadistica aplicada opP 12 Semestre 6 Administracidn Y direccién de ADE1 12
Empresas
Licenciatura/ Grado en
Especializacidon deportiva opP 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD6 9
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Alto rendimiento Deportivo oP 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD7 9
Actividad Fisica y el Deporte
Traumatologia del Deporte opP 19 Semestre 6 Licenciatura/Grado en Medicina M4 12
Rehabilitacion Deportiva oP 12 Semestre 6 Licenciatura/Grado en Medicina M4 12
Deporte, turismo activo Licenciatura/ Grado en
p' P y oP 12 Semestre 6 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD5 39
medio ambiente . ..
Actividad Fisica y el Deporte
Nutricidon deportiva . .
- ’ L t Grad
suplementaciony oP 12 Semestre 6 icencia ura/. .rla oenen N1 6
, . Nutricion
ergonogénesis
Licenciatura/ Grado en
Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD1 51
Actividad Fisica y el Deporte
Practicum PE 292 semestre 12
Licenciatura/ Grado en
Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD2 45

Actividad Fisica y el Deporte
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Scientia et Audc

CODIGO ECTS TOTAL
. < UNIDAD ECTS DE LA < PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDE:]RT(I)FFI::::(ON EN EL
TiTULO
Licenciatura/ Grado en
Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD3 36
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD4 42
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD5 39
Actividad Fisica y el Deporte
. - Licenciatura/ grado en
Primeros Auxilios oP 292 semestre 3 , E1l 3
Enfermeria
i .
Emprendimiento op 22 semestre 3 |cenC|at'ura/Glrado en PS2 9
Psicologia
e e . Li iat Grad
Reeducacidn fisico- motriz oP 22 semestre 3 |cenC|.a. ura/ r.a oen F2 15
Fisioterapia
Licenciatura/ Grado en
Olimpismo oP 22 semestre 3 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD7 9
Actividad Fisica y el Deporte
Licenciatura/ Grado en
Deportes tradicionales oP 22 semestre 3 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD2 45
Actividad Fisica y el Deporte
Entrenamiendo Personal Licenciatura/ Grado en
! oP 22 semestre 3 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD5 39

Fitnes y Wellness

Actividad Fisica y el Deporte

CSV: 730497965994839537903896 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730497965994839537903896



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Scientia et Audacia

p ECTS TOTAL
CODIGO
. - UNIDAD ECTS DE LA 2 PROFESOR
Asignatura CARACTER TEMPORAL | ASIGNATURA PERFIL IDENTIFICACION EN EL
PROFESOR TiTULO

Licenciatura/ Grado en
Salvamento y Socorrismo opP 22 semestre 3 Educacidn Fisica/ Ciencias de la AFD6 9
Actividad Fisica y el Deporte

AFD1 51

Licenciatura/ Grado en AFD2 45

TFG TFG 292 semestre 6 Educacion Fisica/ Ciencias de la AFD3 36
Actividad Fisica y el Deporte AED4 42

AFD5 39

Se incluyen 5 docentes para la asignatura de TFG, no obstante, atendiendo al Reglamento de Trabajos de Fin de Grado de la Titulacién, podra ejercer
de tutor de TFG quien cumpla las caracteristicas reflejadas en su articulo 17:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/REGLAMENTO%20PARA%20TRABAJOS%20DE%20FIN%20DE%20GRADO 23%2024.pdf

La asignatura de MTI, serd impartida por el docente que imparte la asignatura de Métodos y Técnicas de investigacidén de manera transversal en la
Universidad. Es un profesor con experiencia cientifica suficiente, no obstante, se incluye a un docente con perfil profesional del Grado, para que pueda

aportar la aplicacién cientifica especifica de la profesién.
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Tabla 10. Perfiles docentes.

UNIVERSIDAD

NDO PESSOA CANARIAS

RNA

Ambitos/ drea

//sefle.administracion.gob.es

Cédigo . s . Experiencia Profesional relacionada con el | Categoria o=
8 del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora P " 8 Jornada | Acreditaciom
Docente . titulo Laboral o
conocimiento i=
©
14 afios de experiencia profesional =
Policlinico Ledn y castillo. Servicio de 2
fisioterapia (2007-2008). B
5 afios de experiencia docente Hospital San José Servicio de Fisioterapia O
Profesor asociado al Experto en Fisioterapia Invasiva de la (coordinador) (2008-2010). %
Universidad de las Palmas de Gran Canaria (2016- 5 afios de experiencia investigadora Hospital Policlinico La Paloma. Servicio de %
actualidad) Linea de investigacion en fisioterapia medicina fisica y rehabilitacion (2010-2016). Profesor (@)
F1 Fisioterapia No Profesor asociado al Experto en Fisioterapia Deportiva de musculoesquelética. Dolor y disfuncién del sindrome Mutua universal. Servicio de recuperacién | ayudante/ | Completa ;‘
la Universidad de las Palmas de Gran Canaria (2017- de dolor miofascial. Valoracién ecogréfica de la funcional y Fisioterapia (2016-2021). Nivel V G)
actualidad) disfuncién neuromuscular Ejercicio libre Centro Fisioterapia Mare. $_
Profesor de Grado en Fisioterapia de la Universidad Codirector y cogerente centro. (2017- 2
Fernando Pessoa Canarias (2020-actualidad) actualidad). 2’
Ejercicio libre Centro de Fisioterapia .g
ADVANCE FISIOTERAPIA. Director de centro. B
(2019-2021). =
" . o L . 19 afios de experiencia profesional o}
12 afios de experiencia docente 10 afios de experiencia investigadora . P R P i Profesor B
. . . X L . Fisioterapeuta en equipos deportivos de alto X Profesor 3
Profesor de Grado y Postgrado (universidad publica y Ponente en conferencias y seminarios nacionales e L adjunto / =
. . . - ) ’ rendimiento. p . Contratadgy;
F2 Fisioterapia Si privada). internacionales. L ., Nivel 11l Parcial 2
L. . o . X . . Fisioterapeuta en Centro de Atencion a la Doctor Tlpgg'
Profesor en cursos de Extension Universitaria. Publicaciones en revistas de impacto nacionales e Discapacidad SUBNIVEL 1 <
Profesor en varios Expertos Universitarios. internacionales . P P . 1l
Fisioterapeuta en el ambito privado.
o N 10 afios de experiencia investigadora 15 afios de experiencia profesional
5 afios de experiencia docente . . . . Profesor
R ) .- . Ponente y coordinadora de mesa en conferencias y Médico general y de urgencias X
- , Grado y postgrado en universidad publica y privada L . X ) - . o . adjunto / .
M1 Medicina Si L, . N seminarios nacionales e internacionales. Médico Especialista en Medicina Fisica y . Parcial
Profesora en cursos de extension universitaria o ) A - AN - Nivel 11l
. . o Publicaciones en revistas de impacto nacionales e Rehabilitacion en centros privados,
Profesora en varios expertos universitarios SUBNIVEL |

internacionales

concertados y publicos
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UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Ambitos/ drea
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Sl del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profe5|?nal LTI GG | (2L Jornada | Acreditacié®
Docente . titulo Laboral Q
conocimiento @
[
2 afios de experiencia docente £
Docente en practicas. IES Saulo Tordn. Biologia y Geologia. 2 afios de experiencia investigadora ﬁ
(mar-may2021). Autora y colaboradora de comunicaciones y &
Docente. CEIPS Jesus Sacramentado. Ciencias documentos cientificos relacionados con salud mental. 2 afios de experiencia profesional Profesor kS
M2 Medicina No Experimentales. (2021-2022). Actualmente estudiante de doctorado en la linea de Facultativo Médico Interno Residente (MIR). | ayudante / Parcial S
Docente. Universidad Fernando Pessoa Canarias (UFPC). investigacion de la Perspectiva de la Psicologia ante la Servicio Canario de Salud. (2018-2020). Nivel V %
(sep21-actualidad). Investigacion Traslacional en Inmunidad y Cancer de la ©
Tutora de Trabajos de Fin de Grado. Universidad Fernando UFPC %
Pessoa Canarias (UFPC). (sep22-actualidad). 2\
13 afios de experiencia docente 15 afios de experiencia profesional 8
Profesor Adjunto. Universidad Fernando Pessoa Canarias Jefe de Servicio de Neurologia y 2
(UFP-C). Facultad de Ciencias de la Salud (2016-actualidad) o L . Neurofisiologia Clinica. Hospital Qa
X . . 15 afios de experiencia investigadora . . . . =]
Profesor Asociado. Universidad de Las Palmas de Gran ( - . . Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin o
X N . . Mas de 50 publicaciones en revistas nacionales e . c
Canaria (ULPGC). Departamento de Bioquimica, Biologia y R . (2022-actualidad). o
o . internacionales . - ‘ . o
Fisiologia (2012-2013) [ S ) Facultativo Especialista de Area. Neurologia. ©
. - . Mas de 150 comunicaciones a congresos nacionales e . K o X [$)
Venia Docente en Enfermedades del Sistema Nervioso. . . . . L PP Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Profesor 3
S . L, internacionales. Linea investigacion: Neurologia Clinica , Profesor 9
. , Departamento de Ciencias Médicas y Quirurgicas. ) Negrin (2021-2022). . Contratadd®
M3 Medicina Si X . . (areas de enfermedades cerebrovasculares, neuro- L . asociado/ | Completa )
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC) , i Jefe de Servicio de Neurologia y ; Doctor Tipa
oftalmologia y neurologia general) L P R Nivel IV
(2013-2015) Miembro del Comité Cientifico de la Sociedad Espafiola Neurofisiologia Clinica. Hospital San Roque !
Miembro de la Comisién de Docencia. Hospital de Neurologia P Las Palmas (2014-2021).
Universitario de Gran Canaria Dr. Negrin (2011-2014) . . . s . . Facultativo Especialista de Area. Neurologia.
., X N o Revisor de revistas nacionales e internacionales en el . X o X
Tutor docente de Neurologia. Hospital Universitario de campo de la Neurologia Clinica Hospital Universitario de Gran Canaria Dr.
Gran Canaria Dr. Negrin (2008-2014) P g : Negrin (2007-2014).
Profesor de Neurologia. Aula MIR. Colegio Oficial de Perito judicial de salud especializado en
Médicos de Las Palmas (2005-2008) neurologia (2012-actualidad).
Médico especialista en Medicina fisica y
Premios en congreso regional de rehabilitacion con rehabilitacion Hospital Universitario Insular
comunicaciones orales. Gran Canaria. profesor
- Docente en ULPGC con la asignatura Medico quirurgicas Comunicaciones orales en congreso SERMEF Médico en centro médico privado. .
M4 Medicina No . . , N L L. ayudante / Parcial
en Fisioterapia (bloque Neurologia) Premio en congreso SEP. Jefe de los servicios médicos del CB Gran Nivel V

Publicaciones internacionales en osteoporosis.
Capitulo de libro en osteoporosis.

Canaria.
Médico especialista en rehabilitacion en
unidad del dolor de ICOT y Hospiten Roca.
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UNIVERSIDAD

ERNANDO PESSOA CANARIAS

Ambitos/ drea

8e.ad Ministracion.gob.es

Cédigo . s . Experiencia Profesional relacionada con el | Categoria L
& del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora P " 8 Jornada | Acreditaci
Docente . titulo Laboral
conocimiento

23 afios de experiencia profesional

~ I Farmacéutica adjunta (1998-2001)

13 afios de experiencia docente P .

. ; K Farmacéutica responsable de laboratorio de
Profesora asociada. Universidad Fernando Pessoa (UFP). . .
s . metadona Yrichen y CAD Ayuntamiento de
Departamento de enfermeria, drea de Farmacologia ;
Santa Lucia (2000-2002)
(2009-2014) . .
. ) . o L . Karolinska Institutet, Estocolmo (2002)
Profesora directora. Universidad Fernando Pessoa 16 afios de experiencia investigadora oo X R K Profesor Profesor
X oL . R L, o - Griffih University. Australia (2002) X
. , Canarias. Departamento de enfermeria, drea de Linea de investigacion en Salud Publica y Nutricion . . adjunto / Contratad
N1 Nutricién Si , .. o R o ) L . | Asociacion Gull-Lasegue Estudio y . Completa .
Farmacologia y Nutricién y dietética (2015- actualidad). Comunitaria: educacién nutricional, toxicologia tratamiento para la anorexia v la bulimia Nivel Il Doctor Tip
Docente. Universidad Fernando Pessoa Canarias. alimentaria. P v SUBNIVEL | 1

Departamento de Nutricion, drea de Nutricidn y dietética
(2016-actualiadad).
Directora del Departamento de Nutricién. Universidad
Fernando Pessoa Canarias (2017-2019)

(2003-2010)

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(2006, 2011-2013)
Universidad Fernando Pessoa (2009-2014)
Universidad Fernando Pessoa Canarias
(2015 hasta la actualidad)
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4 Ambitos/ area . . . . ©
Cédigo . . . Experiencia Profesional relacionada con el | Categoria .
del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora " Jornada Acredltacw$
Docente .. titulo Laboral Q
conocimiento @
14 afios de experiencia docente Universitaria ﬁ
Docente. Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura f“
y Deportes del Gobierno de Canarias. Unidad de <
perfeccionamiento del profesorado. Actualizacién en 2
Biologia: nuevas herramientas de andlisis genético (2007) g
Docente. Universidad de las Palmas de Gran Canaria. ($)
Departamento Bioquimica, Biologia Molecular y Fisiologia. %
Extensidn Universitaria. Titulacién: Licenciatura en =
Ciencias (2007-2016) 3
Docente. Universidad de las Palmas de Gran Canaria. _;‘
Departamento de Biologia Clinica. Extension Universitaria. &)
Titulacién: Licenciatura en Ciencias (2009) 83
Docente. Universidad de las Palmas de Gran Canaria. 8
Departamento Bioquimica, Biologia Molecular y Fisiologia. 8 afios de experiencia profesional Profesor g’
Titulacién: Licenciatura en Medicina (curso 2010-2011) Departamento de Bioquimica y biologia Profesor Ayudanteg
Docente. Universidad de las Palmas de Gran Canaria. 11 afios de experiencia investigadora molecular, Fisiologia, genética e adjunto / Doctory ®
Vi Veterinaria Si Departamento Bioquimica, Biologia Molecular y Fisiologia. | Lineas de Investigacidn biologia molecular, bioquimica inmunologia de la ULPGC. J Completa Profesor 3
) i L (o L ) : Nivel Il D
Titulacién: Grado en Medicina (curso 2011-2012) y genética. Fundacidn del Instituto Canario de SUBNIVEL | Contratado:
Docente. Universidad de las Palmas de Gran Canaria. Investigacion del Cancer Fundacién Canaria Doctor TipGg
Departamento Bioquimica, Biologia Molecular y Fisiologia. de Investigacion y Salud 1

Titulacién: Grado en Enfermeria (curso 2014-2015)

Profesor Asociado. Universidad Fernando Pessoa Canarias.

Departamento de Ciencias Basicas. Area de Fisiologia,
Psicobiologia y Genética. Titulacion: Grado en Enfermeria,
Grado en Odontologia, Grado en Terapia Ocupacional,
Grado en Nutricion Humana y Dietética, Grado en
Psicologia y Grado en Fisioterapia. (2016-2023)

Profesor Asociado. Universidad Fernando Pessoa Canarias.

Departamento de Nutricion. Area de Toxicologia
Alimentaria y TFG. Titulacién: Grado en Nutricion Humana
y Dietética. (2016-2023)

Profesor adjunto. Universidad Fernando Pessoa Canarias
(2023-actualidad)
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FERNANDO PESSOA CANARIAS

Ambitos/ drea

iudadana https //sede.ad ninistracion.gob.es

Codigo . s . Experiencia Profesional relacionada con el | Categoria L
& del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora P " 8 Jornada | Acreditaci
Docente . titulo Laboral
conocimiento
5 afios de experiencia docente
Docente de cursos de formacidn para empresas
orientados a competencias transversales.
Docente de Insercién laboral, sensibilizacién 17 afios de experiencia profesional
medioambiental e igualdad de género para el Servicio Director y creador Escuela Patinaje
Canario de Empleo. 6 afios de experiencia investigadora profesional "Peter Patina" Profesor Profeso
. , , Docente. 4 afios en la Universidad Fernando Pessoa . . X P L . £ 2 afios (2016-2017) de consultor de
PS1 Psicologia Si . . . Linea de investigacion: identidad de Lugary " ” ayudante / | Completa
Canarias, impartiendo asignaturas a los grados de o - Recursos Humanos “ bewanted .
Experiencias Traumaticas Nivel V

Psicologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Doble Grado
en Comunicacién y Periodismo y Odontologia.
Docente en cursos para docentes: "Gamificacion aplicada
a la docencia universitaria" y he impartido formacién para
el Cabildo de Gran Canaria sobre gamificacion, mi
especialidad docente

1,5 afios de responsable de formacién y
seleccidn de personal en el Centro de
Estudios Akacenter (2017-2018)
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NDO PESSOA CANARIAS

Cédigo
Docente

Ambitos/ drea
del
conocimiento

Doctor/a

Experiencia Docente

Experiencia Investigadora

Experiencia Profesional relacionada con el
titulo

Categoria
Laboral

Jornada

8e.ad Ministracion.gob.es

Acreditaci

PS2

Psicologia

Si

17 afios de experiencia docente
Docente en diversos masters y escuelas de negocio.
Docente. Universidad de les Illes Balears (UIB)(2005-2008)
Docente/tutora. Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED) 2013 - 2018
Docente. Universidad Fernando Pessoa Canarias (2021-
actualidad)

Colaboracién con empresas, administracion publica y

organizaciones del tercer sector en la formacion de sus
trabajadores/as

Experiencia investigadora
Lineas de Investigacion: liderazgo, motivacion y
emocion.

24 aiios experiencia profesional
Formadora y Consultora en RRHH,
habilidades directivas y desarrollo

organizacional. Especialista en desarrollo
directivo. Homologada por la EOI (Escuela
de Organizacidn Industrial) en las dreas de
Recursos Humanos y Habilidades Directivas.
Coach Organizacional y Directiva
Profesora en las asignaturas “Psicologia de
la Motivacion” y “Psicologia de la Emocién”
en el Centro Asociado de Las Palmas de la
UNED
Especialista en Coaching Organizacional.
HAY GROUP 2003
Especializacién Avanzada en Gestion de
Recursos Humanos. HAY GROUP 2006
Responsable del area de recursos humanos
y del area de psicologia del deporte del
Colegio Oficial de Psicélogos de Las Palmas.
2 afios Responsable del GRUPO IFEDES
BALEARES: empresa orientada a la
Consultoria, Formacion y Nuevas
Tecnologias.

2 afios Responsable de Recursos Humanos y
Formacién en GRUPO IFEDES
Profesora en las asignaturas “Psicologia de
la Motivacion” y “Psicologia de la
Emocion” en el Centro Asociado de Las
Palmas de la UNED.

6 afios Socia y responsable del area de
recursos humanos de la empresa E.S.P.A.l.
(Especialistas en Psicologia Aplicada e
Investigacion).

Profesor
asociado /
Nivel IV

Parcial

Profesor
Ayudante
Doctor
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Sl del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesu'mal LTI GG | (2L Jornada | Acreditacié®
Docente . titulo Laboral Q
conocimiento @

o~ . . . . (2]

10 afios de experiencia docente . / anc’as de exp.erlenc.la |r?\l/est|gador§ . £

. o . . - Principales lineas de investigacion en Medicina del " N . =

Universitaria: Tutorizacién académica de précticas ) 6 afios de experiencia profesional ©

externas. Universidad Internacional Isabel | de Castilla Deporte, Seguridad y Defensa: Doctor. Personal Docente e Investigador en S

Actividad fisica ' ’ RISK MANAGEMENT IN REMOTE MACARONESIAN o A & Profesor 3

o , (2017-2023) la Universidad Isabel | de Castilla desde 2019 . ©

AFD1 y ciencias del Si L, . R . POPULATIONS, . asociado/ | Completa o
Tutorizacién de TFG/TFM. Universidad Internacional Isabel a la actualidad. : =

deporte | de Castilla ODISTANCE. Docente colaborador en la UFP-C desde Nivel IV o

No uniersitaria:Maestro en arte.;, marciales y defensa PROTECTION OF HEALTH INFRAESTRUCTURES, 2022 a la actualidad 3

' ersonal 4 RESILIENCE, MANAGEMENT qé.

P ' AND ADAPTATION (PHIRMA) (‘g

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor ;‘

AFD2 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia asociado / S
deporte profesional Nivel IV 3

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor 8?

AFD3 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia ayudante / _5
deporte profesional Nivel V &

(6]

=]

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor 5

AFD4 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia ayudante / _ﬂci
deporte profesional Nivel V 2

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor 3

AFD5 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia ayudante / =
deporte profesional Nivel V S

O

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor %

AFD6 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia ayudante / ‘g
deporte profesional Nivel V E

Actividad fisica Licenciado/Grado en Actividad fisica y Profesor «'3

AFD7 y ciencias del No Mads de 2 afios de experiencia docente al menos 3 afios de experiencia investigadora deporte. Al menos 5 afios de experiencia ayudante / 2
deporte profesional Nivel V é)
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6di . s . Experiencia Profesional relacion nel ri
Sl del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora periencia Fro es? allelaciopadalagle S Jornada | Acreditaci
Docente . titulo Laboral
conocimiento
20 afios de experiencia profesional
Consultora antropdloga de orientacion
publica. Proyecto financiado por la AECID:
Mejora de la calidad y equidad de los
servicios y programas de salud dirigidos a la
o L poblacién saharaui en los Campamentos de
8 afios de experiencia docente .. . L
. ) ) o L . Poblacién Refugiada Saharaui-Tindouf.
Docente de antropologia en la Universidad Fernando- 20 afios de experiencia investigadora (2019-2020)
Pessoa Canarias (UFP-C). Grado en Dietética Humana y Diagnostico sobre la situacion de la violencia de género , . . e
- . X X . Antropdloga. Gabinete de Asistencia Técnica
Nutricién (2015-actualidad). en Ingenio. Instituto Canario de Igualdad. 2021. SR .
. . . o en Participacion Ciudadana a municipios en
Docente de antropologia en la Universidad Fernando- Documentacidn de la cultura oral celeste de la cumbre . .
. . . . . , Gran Canaria. AIDER Gran Canaria,
Pessoa Canarias (UFP-C). Terapia Ocupacional (2015- naciente de Gran Canaria. Etnoastronomia. .
. - - ) . . Asociacion Insular de Desarrollo Rural Gran
actualidad). Investigadora. Servicio de Patrimonio del Cabildo de .
, ) . . Canaria. (2018).
Docente de antropologia en la Universidad Fernando- Gran Canaria. 2020. L ) .
. R . s . .. Disefio matriz de indicadores para la
Pessoa Canarias (UFP-C). Grado en Psicologia (2019- Il Informe. Investigacién sobre la situacion de los "y fe e .. Profesor
, . . . X . . medicion de politicas publicas de promocion .
Al Antropologia No actualidad). Servicios Sociales en Canarias. Investigadora. Colegio comunitaria e intercultural. en el IMEDES- ayudante / Parcial
Docente de antropologia en la Universidad Fernando- Oficial de Trabajo Social de Las Palmas. 2017. ! Nivel V

Pessoa Canarias (UFP-C). Grado en Enfermeria (2009).
Tutora de TFT. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(ULPGC). Experto en Gobernanza y Participacion
Ciudadana (2019-20)

Docente y tutora de TFG. Universidad Auténoma de
Madrid. Experto en Intervencién Social y Gestién de la
Diversidad en el Ambito Local (Edicién 1: 2016; Edicién 2:
2019)

La Exclusién Social y la vulnerabilidad en el medio rural
de Gran Canaria. Analisis preliminar. Investigadora y
coordinadora del equipo de trabajo. Asociacién Insular
de Desarrollo Rural, Aider-Gran Canaria. 2015.

La transexualidad en comunidad. Lo que opinan sus
protagonistas. Investigadora y coordinadora del
trabajo. Médicos del Mundo-Canarias. 2001.

UAM (2014).

Antropdloga referente de salud comunitaria
en el equipo de la direccion cientifica,
asesoramiento y formacion del Proyecto de
Intervencion Comunitaria Intercultural, en el
Instituto de Migraciones, Etnicidad y
Desarrollo Social, de la Universidad
Auténoma de Madrid IMEDES-UAM
(2010/13).

Responsable del Proyecto Tras Género de
Médicos del Mundo-Canarias: Investigacion
participativa sobre la dimensién social de la
transexualidad y elementos de resiliencia
comunitaria frente al estigma. (2000-2004).
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Sl del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora periencia Fro es? allelaciopadalagle S Jornada | Acreditaci
Docente . titulo Laboral
conocimiento
2018: Riesgo de absentismo laboral en el personal
sanitario ante una hipotética pandemia por gripe. DOI
2019: Creencias y Actitudes trabajadores sanitarios y
estudiantes de enfermeria de una region de Espafia
ante una pandemia de gripe. DOI
2020: Percepciones de los profesionales de cuidados
intensivos sobre la higiene de manos en comparacién
con estudios observacionales. DOI -
) ) Actualmente Enfermero en el Servicio de
2020: Medidas a implantar en la vuelta a la escuela en Medicina Intensiva del Hospital Universitario
Venia Docendi (ULPGC): Tutor de practicas clinicas en el periodo COVID-19. DOI . P .
. . . . . o de Gran Canaria Doctor Negrin (Desde
Servicio de Medicina Intensiva de los estudiantes de 42 2020: Compromiso y responsabilidad de los .
, ‘.. . L L, o aproximadamente 07/2020 hasta la fecha
Grado en Enfermeria en los Practicum IV y V durante el profesionales sanitarios de una regién de Espafia de hoy)
curso académico 2022/2023. durante la pandemia de Covid-19. DOI v)- Profesor
. Docente en la Universidad Fernando Pessoa Canarias. 2020: Actitudes y conocimientos sobre la pandemia por . - .
El Enfermeria No . R - , . Anteriormente: Enfermero en el Servicio de | ayudante / Parcial
Departamento de Enfermeria.Asignatura Fisiopatologia la COVID-19 en docentes de Canarias. DOI . . . .
Medicina Intensiva del Complejo Nivel V

(2023-actualidad)
Docente en la Universidad Fernando Pessoa Canarias.
Departamento de Fisioterapia y Terapia Ocupacional.
Asignatura Primeros Auxilios (2023-actualidad)

2021: Percepcion de la disfagia en las UCI de Espafia,
manejo diagnostico y terapéutico. DOI
2021: Attitudes and beliefs of Spanish healthcare
professionals during the COVID-19 pandemic. DOI
2022: Feelings of the health personnel in Spain,
towards their work, after five waves of the COVID-19
pandemic. DOI
2022: The Need for Psychological Support of Health
Workers during the COVID-19 Pandemic and the
Influence on Their Work. DOI
2023: Attitudes and Feelings towards theWork of
Teachers Who Had a School Nurse in Their Educational
Center during the COVID-19 Pandemic. DOI

Hospitalario Universitario Insular Materno
Infantil de Gran Canaria, tanto en la Unidad
de Cuidados Intensivos Pedidtricos como en

la de Adultos (Desde aproximadamente el

16/07/2018 al 03/05/2020).
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Docente . titulo Laboral
conocimiento
Experiencia Investigadora
5 afios de experiencia investigadora
L Lineas de investigacion: La proteccion de los inversores
Experiencia Docente . . .
o L minoristas en el mercado de valores. Incidencia de las
3 afios de experiencia docente . ) L
nuevas tecnologias en el paradigma tradicional
i LA Il las fi h : blockchai Experiencia Profesional
Docente en la Universidad Fernando Pessoa de Canarias inversor. Augey desan.'o © d.e as fintech : blockchain, o xperlenclla T° e5|0na.1
- K crowdfunding, criptomonedas. 7 afios experiencia profesional
(UFP-C). Departamento de Fisioterapia y Departamento de o ) . Profesor
L L . Participacién en Proyectos de I+D financiados en .
, Ciencias d ela Comunicacién (2021-actualidad). ) o . - . adjunto /
D1 Derecho Si . . . convocatorias publicas: 4 Proyectos (2017-actualidad) Abogada en Despacho Nufiez, Gonzélez y . Completa
Docente en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria - . Nivel 1l
S . . < Publicaciones: Rodriguez Abogados SLP (2014)
(ULPGC). Departamento de Ciencias Juridicas Basicas. Area . o SUBNIVEL |
. . Libros: 2 Abogada en la Empresa Municipal de la
de Derecho Mercantil (2019-actualidad) , R ht .
. ; . Capitulos de libro: 6 Vivienda y Suelo de Madrid (2015)
Docente en la Universidad Fernando Pessoa Canarias. . . A .
) R Articulos en Revistas cientificas del area: 6
Departamento de Gestidn Sanitaria. Area de Derecho L .
(2023-actualidad) Coordinacién monografias: 1
Estancias de investigacidn: Universidad de Edimburgo,
Universidad Complutense de Madrid y Fundacién para
la Innovacién Financiera y la Economia Digital (Madrid)
Contribuciones en Congresos: 12
16 afios de experiencia prfesional
Asociacion Mundo Nuevo Pedagogo (2013-
2013)
Asociacion sindrome de Down de Canarias
10 afios de experiencia docente (2009-2010)
Docente. Universidad Fernando Pessoa Canarias. Varios Julio Santana Marrero S.L Educador (2007- Profesor
PD1 Pedagogia No grados (2011-actualidad) 2010) ayudante / | Completa
Orientador. Universidad Fernando Pessoa Canarias. (2017- Centro Internacional Politécnico Nivel V

actualidad)

Programador educativo (2007-2007)
Asociacion Kanaria de Infancia Pedagogo y
educador responsable (2005-2007)
Centro Hierbabuena Fundacion IDEO (2005-
2005)
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Rotieg del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profesu'mal LTI GG | (2L Jornada | Acreditacié®
Docente . titulo Laboral ]
conocimiento 2
8 afios de experiencia docente Universitaria. 2
Asistente de docencia e investigacion. Romance ﬁ
Languages & Literatures, Arts & Sciences S
Departament. Washington University in Tipo de §
entidad: Universidad Saint Louis (2005-2007) S
Profesor Adjunto. Departamento de Ciencias de la ©
Comunicacion. Area de Lengua y Literaturay 2
Semidtica. Titulacién: Grado en Periodismo y Grado o . ) S8
s L . 9 afios de experiencia profesional como
en Comunicacion Audiovisual. (2016-actualidad) . . ) o >
. , Investigador. Instituto Universitario de °
Profesor Adjunto. Departamento de Metodologia. P S 3)
Adrea de Métodos y técnicas de investigacion Andlisis y Aplicaciones Textuales - g
L, y . o & ¥ 13 afios de experiencia investigadora. Lineas de IATEXT - ULPGC (2012-2014) Profesor Profesor o
. , , comunicacién y TFG. Titulacion: Grado en . L . .. . . . Contratada®
FH1 Filologia Si , . , investigacion humanidades Digitales, con Universidad de las Palmas de Gran asociado | Completa
Enfermeria, Grado en Psicologia y Grado en i . . . . , , , . Doctor Tipa=
especial énfasis en el siglo XIXy su literatura. Canaria- Cétedra Pérez Galdds (2012 — | / Nivel IV 1

Nutricion Humana y Dietética. (2016-actualidad)
Profesor Asociado. Departamento de Didacticas
especificas, Facultad de Formacion del Profesorado.
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (2018)
Profesor asociado. Departamento de Filologia
Espaiola, Clasica y drabe. Universidad de La Laguna.
Docencia Direccidn y tutela Trabajos de fin de
grado. Titulacidn: Grado en Traduccién e
Interpretacidn Licenciado en Filologia Hispanica
Itinerario Lengua y Literatura Espafiola. (2010- 2012
y 2019)

2014)
Universidad de las Palmas de Gran
Canaria (2010-2011, 2016-
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Sl del Doctor/a Experiencia Docente Experiencia Investigadora Experiencia Profe5|?nal LTI GG | (2L Jornada | Acreditacié
Docente . titulo Laboral
conocimiento
14 afios de experiencia docente
Profesor Adjunto. Area de Inglés. Departamento de o N .
L o . . 14 afios de experiencia profesional
Ciencias de la Comunicacién. Universidad Fernando . . .
. Profesor de Universidad (2007-actualidad)
Pessoa Canarias (2015-presente). . .
. < i Profesor de Educacién Secundaria. Las
Profesor Asociado. Area de Didactica de la Lengua
. ) o Palmas (2014-2015).
Extranjera (Inglés). Departamento de Didacticas o L . I ) -
X h . . 14 afios experiencia investigadora Profesor de inglés para fines especificos,
Especiales. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria R . L . - .
Doctor en Filologia Inglesa y Lingtiistica Cognitiva tutor telematico y preparador de examenes
(2014-2018). > - - e i
p A ., (2014) con Sobresaliente Cum Laude, Mencion Europea | oficiales de certificacion. Diversos centros Profesor o
Profesor Tutor. Area de Inglés. Delegacion de la R L ) . . X Profesor 8
. . , R . . y Premio Extraordinario de Doctorado en Artes y en Andalucia y Canarias: academias, centros | adjunto/
11 Filologia Si Universidad Fernando Pessoa Oporto en Canarias (2007- . P p Completa Ayudante >
Humanidades (2017). de formaciéon de desempleados y ocupados, Nivel 11l e
2015). . . s . o ) - ) . Doctor -5
. L ox Lineas de investigacidn: Teorias Cognitivas aplicadas al | actividad como profesional auténomo, etc. | SUBNIVEL | o
Profesor Colaborador Externo con Venia Docendi. Area de ) e . a
; . . . Lenguaje y la Comunicacidn (Linguistica Cognitiva, (2004-2016). Q
Filologia Inglesa. Departamento de Filologia Moderna, Biopoética y Semantica Cognitiva), Didactica del Inglés Profesor de Ciclos Formativos. Instituto °
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (2008-2009, P ¥ g ! s ) o o
Focan, International School of Business c
2011-2012). . . . o
. . . . Studies Escuela Internacional de Estudios S
Visiting Scholar. Faculty of English. University of Empresariales ISBS, Las Palmas. (2015- ©
Cambridge, Reino Unido (2010). P resénte) ) é
Visiting Scholar. Cognitive Science Department. University P ’ Q
of California San Diego, Estados Unidos (2009). 3
11 afios de experiencia investigadora 10 afios experiencia profesional 2
3 articulos en Journal Citation Rate (JCR): RE-ASSESSING Profesora de l\’;léster enpUNIVERSIDAD 8
10 afios de experiencia docente CAUSALITY BETWEEN ENERGY CONSUMPTION AND FERNANDO PESSOA CANARIAS =
Universidad de Valencia (2011-2013). Universidad Isabel | ECONOMIC GROWTH (PLOS ONE,Q1); VARIABLE 3 afios como Docente universitario en las g
Administracién (2016-2019). SELECTION IN THE ANALYSIS OF ENERGY asignaturas de Direccién de Recursos Profesor Profesor o
ADE1 Direccion de Sf UNED (2018-2019). Instituto Canario Superior de Estudios CONSUMPTION-GROWTH NEXUS (ENERGY gHumanos Embresa e Iniciativa adjunto / Completa Contrataddg
y Empresas (2015-2019). ECONOMICS; Q1); ENERGY USE-GDP DETERMINISTIC Emorendedora ’Or aF:ﬂzacién Direccién de Nivel I P Doctor TipaL:>
P Universidad Fernando Pessoa Canarias (2019-actualidad). | COINTEGRATION: PROGRESS TOWARD EU-15 KYOTO P : =8 Y SUBNIVEL | 1

Docencia en varios departamentos, con multiples
asignaturas en cada uno de ellos.

TARGETS (APPLIED ECONOMICS LETTERS; Q3)
Lineas de investigacion: economia ambiental y
economia aplicada.

Empresas y Administracion y Direccién de
Empresa
Directora de 5 tesis doctorales
Dedicacién profesional total a docencia
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Otros recursos humanos: Personal de Administracidn y Servicios

Calculos para establecer las necesidades de Personal de Administracion y Servicios

En el curso académico 2024/2025, se iniciara el de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte y contard con un maximo de 50 estudiantes de nuevo ingreso. El Grado en de
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, convivira con el resto de titulaciones
que se exponen en la Tabla 1. El total de alumnos para el curso académico 2024/2025, es de
2580. Aplicando la ratio de 1/200, en este curso académico la necesidad de Personal de

Administracion y Servicio serd de 13 trabajadores.

Los miembros del PAS necesarios para la asistencia a los alumnos de todas las titulaciones
activas, tendran porcentajes de dedicacion distintos en funcién del numero de alumnos por

titulacién, siendo estos porcentajes desglosados de la siguiente manera:

e El porcentaje de dedicacién de los miembros del PAS para el Grado en Enfermeria,
para el Grado en Psicologia y para el Grado en Nutricion Humana y Dietética es de
14% de cada titulo, pues las tres titulaciones se encuentran con 360 alumnos cada
una y a maximo rendimiento (4 cursos con un maximo de 90 alumnos cada uno,
distribuidos en dos turnos).

e El porcentaje de dedicacion de los miembros del PAS para el Grado Terapia
ocupacional, Grado en Fisioterapia y del Doble Grado en Comunicacion Audiovisual y
Periodismo es de 8% de cada titulo, para un maximo 200 alumnos (4 cursos con un
maximo de 50 alumnos cada uno, distribuidos en dos turnos).

e El porcentaje de dedicacidon de los miembros del PAS para el Mdster en Psicologia
General Sanitaria, Grado en Optica y Optometria y Grado en Medicina es de 4% de
cada titulo, para los 100 por titulaciéon que habria en ese momento.

e El porcentaje de dedicacion de los miembros del PAS para el Grado en Odontologia
es de 12%, para alumnos 320 (5 cursos con un maximo de 64 alumnos cada uno).

e El porcentaje de dedicacién de los miembros del PAS para el Grado en de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Master en Gestién del Talento & PA es
de 2% (1 curso de 50 estudiantes para el curso 2024/2025 y pleno rendimiento del

Master)

El porcentaje de dedicacion de estos 10 miembros del PAS se calcula en funcidn del nimero

de alumnos en cada una de las titulaciones, que también se expone en la Tabla 1.
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(Tabla 1)

% de
CURSO z TOTAL dedicacion
ACADEMICO TITULACION ALUMNOS | Pas acada
Titulo
Grado en Enfermeria 360 14
Grado en Psicologia 360 14
Grado en Nutricion Humana y Dietética 360 14
Egrt:jnicafi?r?iudici;sualpermdlsmo ! 200 8
Master en Psicologia General Sanitaria 100 4
Grado en Terapia Ocupacional 200 8
Grado en Odontologia 320 12
2024/2025 | Grado en Fisioterapia 200 8
Grado en Medicina 50 2
Grado en Optica y Optometria 100 4
Master en Gestion del Talento & PA 50 2
Master en Formacién del Profesorado 180 7
Grado en Podologia 50 2
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte >0 2
Total Alumnos 2580 100

Personal de Administracion y Servicios de la UFPC

Como se indicaba al principio, en la actualidad el personal de Administracién y Servicios

cuenta con 30 miembros, de los cuales 18 prestan servicios directos al alumnado. Es este

personal, el del drea de la Administracidn y Servicios el que se tiene en cuenta para la ratio

1/200, por lo que la UFPC cumple para el cuso académico 2024/2025 con el personal

suficiente

El personal para el curso académico con el que cuenta en la actualidad la UFPC en el drea de

la Administracion y Servicios se configura bajo estos Departamentos o Cargos y estan

expuestos en la Tabla 2.

[Tabla 2)

PAS DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

Departamentos/ Servicios

Puesto

Categoria

N2 de
personas
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Coordinadora de
Servicios
Administrativos

Subgrupo 1. Nivel
I/Jefe de
Departamento

Secretaria 1

Subgrupo 2. Nivel |

Departamento de Administracién Secretaria 2 Subgrupo 2. Nivel 6
Secretaria 3 Subgrupo 2. Nivel |
Secretaria 4 Subgrupo 2. Nivel |
Secretaria 5 Subgrupo 2. Nivel |
Directora de Recursos | Subgrupo 1. Nivel
L Humanos I/Director
Departamento Servicios -
.y . Subgrupo 1. Nivel 2
Académicos Coordinadora de
. . I/Jefe de
Servicios Académicos
Departamento
Responsable de Subgrupo 1. Nivel
Acreditacion I/Jefe de
Departamento de Acreditacién y . taciony /
) Calidad Departamento 2
Calidad
Personal de Subgrupo 1. Nivel Il
Departamento grupo 2.
1. Nivel
o Responsable del Subgrupo ve
Departamento Econémico , . I/lefe de 1
Dpto. Econdmico
Departamento
Secretaria de Directores de
. Personal de .
Departamento y Practicas Subgrupo 2. Nivel | 1
Departamento
Externas
Subgrupo 1. Nivel
., Coordinadora de COIE | I/Jefe de
Departamento de Informaciény Departamento 3
Atencién al Estudiante P
Personal de IAE Subgrupo 2. Nivel |
. N Personal de
Relaciones Institucionales Subgrupos 1y 2 3
Departamento
Total de Personal de Administracion 18
Servicio Limpieza 1 1
Servicio Limpieza 2 1
Servicio Limpieza 3 1
Servicio Limpieza 4 1
Servicio Limpieza 5 1
Camarero 1 sub 3. Nivel 1
Personal de Servicios Generales | Camarero 2 ! grtg::co. e 1
Camarero 3 1
Seguridad 1 1
Seguridad 2 1
Seguridad 3 1
Bedel 1 1
Bedel 2 1
Total Personal de Servicios Generales 13
TOTAL PAS 30
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A continuacién, se definen las funciones del Personal de administracién para la matricula y

gestion del titulo:

Coordinacion de administracién

Las funciones de la Coordinadora de administracion las siguientes:

a) Coordinary organizar el proceso de matriculacién de alumnos y sus ampliaciones si
las hubiera.

b) Coordinary organizar los traslados de expedientes

c) Llevar a cabo la tramitacion de solicitudes de certificados de notas d) Recepcién de
documentos de finalizacién de curso

d) Coordinar, organizar y gestionar, todo procedimiento relacionado con las notas,
convalidaciones, expedientes y titulos de los alumnos.

e) Coordinar la secretaria

Secretaria
Este departamento estas compuesto por el personal de administracién necesario para el
cumplimiento de las siguientes funciones:
a) Atencidn telefdénica y personal al alumno.
b) La recepcién y analisis de documentacién relativa a los procesos de preinscripcion,
matriculacién, solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos, gestién de
becas, certificados, programas etc.
c) Gestiones administrativas relacionadas con el procedimiento de matricula de los
alumnos.
d) Gestiones administrativas relacionadas con todo lo que deba estar incorporado en el
expediente del alumno, asi como de los traslados de los mismos.
e) Gestion de exdamenes en colaboracion con la coordinacidon académica.
f) Confeccidn y actualizacién de listados de asistencia de las asignaturas.
g) Gestion administrativa de las solicitudes de titulo académico

h) Toda aquella funcién delegada de la Coordinadora de Administracion

Coordinacion Académica

Funciones:
1. Actuar como nexo entre el equipo directivo y el PDI, claustro de profesores y estudiantes en

las situaciones en las que se requiera para recibir, dar informacidn y gestionar cuestiones de
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indole académica y entre el personal docente y cualquier otro departamento de la Universidad.
2. Participar y colaborar
a) en la canalizaciéon de informacidon académica entre el profesorado-alumnado,
institucion/alumnado e institucion- profesorado,
b) en la planificacién de propuestas académicas,
c) enlaelaboraciéon de documentos académicos por parte de los profesores,
d) enlaplanificacidn y distribucidén de grupos de alumnos que conforman cada turnoy
clase,
e) enlaelaboracion del cronograma académico, de los horarios docentes, horarios de
las clases tedricas y tedrico prdcticas para los alumnos segln curso académico y
semestre.
f) en las actividades de caracter académico. de tutoria y complementarias de
profesores y velar por su ejecucién.
g) Enlos actos académicos
h) con el profesorado en el seguimiento de los alumnos con dificultades académicas.
3. Dar respuesta a cuestiones académicas a los estudiantes, profesorado, personal docente, no
docente etc.,
4. Informar y formar a los docentes en relacién a los procesos académicos que deben realizar y
aplicaciones de uso docente.
5. Coordinarse con

a) El departamento de practicas para combinar los periodos tedricos y practicos y asi
elaborar el cronograma de cada curso académico.

b) El departamento de administracion en relacidn a las cuestiones y procesos académicos
que estan vinculados a los procesos administrativos por ejemplo de inscripcion de
asignaturas y fechas de inicio y finalizacién de curso y semestre, etc.

6. Coordinar las reuniones de los equipos docentes y claustro de profesores
7. Colaborar en los procesos de control y evaluacién de la actividad académica, de los docentes
y de los resultados académicos.

8. Gestionar aplicaciones académicas o docentes de entornos de aprendizaje.

Departamento de Orientacion y Atencion a Estudiantes (DOAE)

Son funciones del Departamento de Orientacidn y Atencidn al Estudiante:
a) Recoger y atender las solicitudes por parte del estudiante o personal docente de la
apertura de cualquier parte del Sistema de Orientacién y Atencidn al estudiante.

b) Poner en marcha el Plan de Accion Tutorial de la Universidad.
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c) Llevar a cabo las Acciones formativas de ayuda y soporte al estudio

d) Planificary coordinar las jornadas para la captacion de estudiantes.

e) Llevar a cabo las sesiones informativas sobre la titulacion, planificacién del estudio
o similares, fuera y dentro de la Universidad, como institutos, ferias, etc.

f) Organizacion y funcionamiento de la Comisidon de Acogida de Alumnos de nuevo
ingreso.

g) Laderivacién del alumno a los distintos departamentos y 6rganos de la universidad.

h) Informar al Consejo de Gobierno de cualquier anomalia que surja de la relacién con
la comunidad universitaria.

i) Llevar el control y seguimiento de las acciones que se derivan de su departamento

y comunicar los resultados de este seguimiento al Consejo de Gobierno

Departamento de Acreditacion y Calidad

Son funciones de este departamento relativas a las titulaciones:

a)

f)

Coordinar el proceso de acreditacidn del Titulo, llevando a cabo todas las actuaciones
necesarias para dichos procesos.

Velar por la coherencia y la interrelacién de las materias de cada Titulo en el marco de
los planes de estudios.

Seguimiento y supervisién de la implantacién de los estudios.

Supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluacidon de las competencias que
integran el perfil académico profesional y las garantias de atencién a las competencias
genéricas.

Supervisar la actividad académica que realicen los docentes que imparten ensefianza en
las disciplinas de sus planes de estudios, asi como el cumplimiento de sus actividades
docentes.

Implantar y supervisar el sistema de garantia de calidad de la Universidad.

Personal Técnico de Apoyo

El personal técnico de apoyo refiere al personal que da soporte en el manejo de equipos,

instalaciones y demas infraestructuras utilizadas por la titulacién, a fin de incrementar y mejorar

las prestaciones y rendimiento. En el caso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte, el personal de apoyo es el siguiente:

Personal Técnico Audiovisual: para el apoyo de equipamientos técnicos y de sonido
tanto de laboratorios como de aulas.
El laboratorio de Anatomia y Fisiologia estara asistido por dos personas con perfil de

auxiliar, una en turno de mafana y otra de tarde.
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e En el laboratorio de Fisioterapia esta asistido por los docentes y por técnicos auxiliares

en turno de mafiana y tarde

El personal reflejado anteriormente, es personal propio de la Universidad, ademas de este
personal de Administracion y Servicios, la UFPCanarias, cuenta con servicios apoyo

y mantenimiento externo:

e Servicios informaticos: VM Consulting (servicio informatico y asesoramiento)

e Servicio de mantenimiento de equipos (ordenadores, fotocopiadoras, equipos
multimedia de aulas, etc): Grupo Copicanarias SL

e Servicio de desarrollo y mantenimiento del aplicativo de gestidon Universitaria
(campus virtual de gestién académica, campus virtual de docencia, etc.) y pagina

web de la Universidad Fernando Pessoa Canarias (www.ufpcanarias.es): Didoseg
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso,
concertados con otras entidades ajenas a la universidad, como espacios docentes,
instalaciones y equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informatica; biblioteca y
salas de lectura; y disponibilidad de nuevas tecnologias —internet, campus virtual docente-,
etc., son los adecuados para garantizar con calidad la adquisicion de conocimientos o
contenidos, competencias y habilidades o destrezas y el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para

todas/os.

DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS MATERIALES

A continuacién, se trataran los siguientes puntos basicos para el desarrollo de los Recursos
Materiales y Servicios para el Grado, dentro del contexto del desarrollo de las implantadas por
la UFPC, desde el curso académico 2024/2025:
Por tanto, esta Memoria de Equipamiento y Recursos Materiales, constara de los siguientes
puntos a tratar:

> Aulas. Las aulas suficientes y necesarias para la convivencia titulo con el resto de

titulaciones de la Universidad, hasta el curso académico 2027/2028.

Y

Laboratorios. Espacios destinados a actividades practicas del Grado
Laboratorios Investigacion. Espacios destinados a Laboratorios de investigacién

Seminarios. Espacios destinados a Seminarios

YV V V

Biblioteca. Espacios destinados al uso de Biblioteca con las caracteristicas éptimas para
la convivencia todas las titulaciones de la UFPCanarias.

» Equipamiento Deportivo.
La cronologia de implantacion de titulaciones propuesta por la UFPC establece que el Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte entrard en funcionamiento en el curso académico 2024-

2025, pero es necesario resefar que en ese momento este titulo convivira con otras titulaciones

gue ya estan implantadas.

En la Tabla 1 se especifica la evoluciéon de las titulaciones desde el curso académico 2024-2025,

donde la mayoria estaran totalmente implantadas. La evolucidn de las titulaciones previstas por
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la UFPC, llegarén a su pleno rendimiento en el curso académico 2027/2028, con un maximo de

3030 alumnos, distribuidos en turno de mafiana y turno de tarde.

Tabla 1
, N2 ALUMNOS
CURSO ACADEMICO MAXIMOS
2024/ 2025 2680
2025/2026 2880
2026/ 2027 3030
2027/2028 3230

Espacios docentes e investigadores. Segin el Real Decreto 640/2021, de creacion,
reconocimiento, autorizacion y acreditacion de universidades y centros universitarios, su
numero y superficie vendra determinado por el nimero de alumnos que se prevea van a

utilizarlos simultdaneamente, de acuerdo con los siguientes médulos:

A) aulas: De 40 alumnos en adelante: 1,25 metros cuadrados por alumno.

El Edificio A del Campus de Santa Maria de Guia, contiene 21 aulas con capacidad para mas de
50 alumnos cada una, y 2 aulas de apoyo con capacidad para 35 alumnos (21+2 disponibles de
mafiana y de tarde). El Edificio B del Campus de Santa maria de Guia, contiene 4 aulas con
capacidad para 60 alumnos cada una y 14 aulas con capacidad para 50 alumnos (18 aulas

disponibles en turno de mafianay tarde). Un total de 39 aulas mas dos aulas de apoyo (41 aulas).

Las titulaciones de la UFPCanarias, por norma general, estipulan un nimero maximo de alumnos
por turno, que, segun el titulo desde los 50 a los 100 maximos. Otra norma general establecida
por la UFPCanarias, es la de considerar siempre la posibilidad de existencia de dos turnos,
independientemente de cual sea el numero total de alumnos. Basandonos en estas reglas
generales, se establece que las aulas estandar deben tener capacidad para acoger 50 alumnos o
mas, por lo que todas las aulas superan los 65 m? siendo cada una de entre 65 y 85 m2. Las dos

aulas de apoyo, tienen una dimensién de entre 48 y 50m?.

Para el calculo de disponibilidad de uso de aulas para la imparticion de docencia de las horas
tedricas de cada titulacion, se establece el siguiente criterio:
o 6 horas en turno de mafiana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de

15:00 a 21:00)
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o 5diasalasemana

o 18 semanas en cada semestre.

**La Formula aplicable es: 6 x5x18=540 horas disponible por aula y turno en cada semestre. Un
total de 8640 horas por semestre, entre todas las aulas disponibles, y 1080 horas por semestres

de las aulas de apoyo.

Para establecer la ocupacién de aulas, la Coordinacién académica, publica al inicio de cada

semestre, el horario con la distribucidén de asignaturas y aulas del Grado.

La Tabla 2 muestra un resumen de las aulas mdximas necesarias por semestre, en funcion del
numero de formaciones que oferta la Universidad de forma presencial, nimero de estudiantes

por curso y horas tedricas totales en cada curso.

Tabla 2
, N2 ALUMNOS | AULAS NECESARIAS POR | AULAS NECESARIAS POR
listolad i e MAXIMOS ANO ACADEMICO SEMESTRE
2024/ 2025 2680 41 28
2025/2026 2880 44 29
2026/ 2027 3030 48 31
2027/2028 3230 49 32

En esta tabla se especifica la necesidad maxima de aulas para cada curso académico por

semestre hasta el afio académico 2027/28, que seran 32 aulas totales por semestre. El resto de

horas pertenecen a horas de laboratorios, practicas, etc.

Las aulas necesarias para el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte son 4 aulas.
En este sentido, tal y como se especifica en la tabla anterior, para todas las titulaciones que
conviven en la Universidad, desde el curso 2024-25, de las 39 aulas que existen serdn necesarias
28 aulas. El Grado propuesto, se impartird en turno de mafiana, por lo que, hay espacios
suficientes para albergar los 4 cursos de la titulacion. Antes del inicio del periodo de
matriculacién, se hace publico en la pagina Web del titulo, los horarios de las asignaturas con

sus aulas correspondientes.
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Espacios docentes e investigadores. Su nimero y superficie vendra determinado por el nimero
de alumnos que se prevea van a utilizarlos simultdaneamente, de acuerdo con los siguientes

modulos:

A) laboratorios docentes: 5 metros cuadrados por alumno
Segun el Real Decreto 640/2021, de creacidn, reconocimiento, autorizacidn y acreditacion de
universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben proporcionar 5 m? por

alumno. Estos se encuentran ubicados en el Edificio A y Edificio B del Campus de Santa Maria

de Guia, y son suficientes para abarcar las necesidades de las titulaciones que se imparten por

la UFPC, afiadiéndole las horas destinadas para la nueva titulacion propuesta.

A continuacion, se expone en la tabla 3 las siguientes cuestiones:
a) Laboratorios docentes que existen en la actualidad en la UFPC.
b) NUmero de metros cuadrados que tiene cada laboratorio.
c) Capacidad de alumnos que pueden albergar de forma simultanea.
d) Numero de grupos de alumnos en los que se divide cada curso (cada turno de 50

alumnos), para acceder al Laboratorio.

El nimero de alumnos viene indicado por el nimero de m? con los que cuente el laboratorio en

cuestion, tal y como se establece en el citado Real Decreto.

Tabla 3. Capacidad de los laboratorios por edificios

Capacidad | N2 de grupos,
Laboratorios Me:ros de por cada 50
alumnos alumnos
Laboratorio de Anatomia y Fisiologia 109,06 22 3
Laboratorio de Informatica 139,1 28 2
Laboratorio de Biologia, Quimica y Nutricion 113,93 23 3
EDFICIO A
Laboratorio de Enfermeria 125,73 25 4
Taller de Terapia Ocupacional 90.66 18 3
Clinica Odontoldgica (1 aula taller, sala de
esterilizacion, 16 boxes, sala de rayos, sala de 698,45 140 1
apoyo)
Laboratorio de Fisioterapia 257,94 52 1
Laboratorio de Anatomia Patoldgica 133,06 27 3
Laboratorio de Microbiologia 133,1 27 3
EDIFICIO B | Laboratorio de Biofisica 113,93 23 3
Centro de Simulaciones ECOE 225 45 5
Sala de diseccién 216 43 5
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De estos laboratorios, el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte utiliza los

siguientes:

Tabla 4. Relacién de laboratorios usados por el Grado Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte
Capacidad | N2 de grupos,
Laboratorios Me:ros pde por cfdapso
alumnos alumnos
Laboratorio de Anatomia y Fisiologia 109,06 22 3
Laboratorio de Informatica 139,1 28 2
Laboratorio de Fisioterapia 257,94 52 1

Segun el anexo Il del Real Decreto 640/2021, de creacidon, reconocimiento, autorizacién vy
acreditaciéon de universidades y centros universitarios, los laboratorios docentes deben
proporcionar 5 m? por alumno. Para el laboratorio de Anatomia y Fisiologia, se dividird al
estudiantado en 3 grupos, ya que pueden albergar menos de 25 alumnos, segun la ratio antes
mencionada y para el laboratorio de informdtica se realizardan dos grupos de 25 estudiantes,
garantizdndose el cupo para los repetidores que pudieran surgir. El laboratorio de Fisioterapia,
aunque puede acoger a 52 estudiantes, se dividird al estudiantado en 2 grupos para mejorar el

manejo didactico de las asignaturas.

Para la previsién de usos de laboratorio, el docente reservard el laboratorio a utilizar por su
asignatura antes del comienzo del curso. Para calcular la disponibilidad de uso de los mismos,
se establecen las siguientes condiciones:

o 6 horas en turno de mafiana (de 8:00 a 14:00) /6 horas en turno de tarde (de 15:00 a

21:00)

o 5diasalasemana

o 18 semanas en cada semestre.
La Formula aplicable es: 6x5x18=540 horas disponible por Laboratorio y turno, en cada

semestre.

7]
o
Qo
o
o
c
Q
o
©
s
L2
£
£
el
©
(]
el
]
Y
=
7]
o
=
-
©
c
©
el
©
el
=
o
]
-
(0]
o
f
©
O
>
it
o
L9
(72}
i}
Q
[e]
o
c
S
o
]
o
=}
°
ta}
(]
el
o
2
—
7]
[
=
RS
c
o
Q
o
o
Qo
=
=
(]
>
'
~
[e]
[ce]
<
<
N~
[sp}
—
h
[}
-~
[}
N
—
©
~
~
<
o
[c]
<
o
(32l
N~
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730480477612919413744887



Tabla 5. Laboratorio de Anatomia y Fisiologia

UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

Scientia et Audacia

El laboratorio de Anatomia vy fisiologia, estd compuesto por una sala con mesas de laboratorio,

modelos anatdmicos de cuerpo, cerebro y érganos, muestras éseas naturales y equipamientos

para evaluar la conducta fisioldgica.

Laboratorio de Anatomia y Fisiologia (540 horas de uso por turno)

Titulaciones Primer Semestre H Lk Segundo Semestre H L3Ck

uso uso
X i Neuropsicologia 36 6,7

Grado en Psicologia —— -

Psicofisiologia 27 5,0

Grado en Enfermeria Anatomia 30 5,6 Fisiologia 42 7,8

o, Fisiologia Celular | 30 5,6 Fisiologia Celular Il 32 5,9

Grado en Nutricion -

Anatomia 30 5,6

Anatomia | 30 5,6 Anatomia Il 30 5,6

Fisiologia | 30 5,6 Fisiologia Il 30 5,6

Grado en Terapia Ocupacional | Biomecanica y cinesiologia 30 5,6 | Afecciones médico quirdrgica Il 30 5,6
Afecciones médico quirurgica | 30 5,6
Afecciones médico quirurgica lll 30 5,6

Anatomia | 30 5,6 Biomecdnica y Cinesiologia 30 5,6

Grado en Fisioterapia Fisiologia Humana 30 5,6 Anatomia Il 30 5,6

Afecciones médico Quirurgicas Il 30 5,6 | Afecciones médico quirurgica lll 30 5,6

Grado en Ciencias de la Anatomia | 42 7,8 | Anatomia ll 12 2,2
Actividad Fisica y del Deporte | Fisiologia humana 30 5,6

LG Hor::u;;(;rscada 23 465 81 Total Horas por cada 2-3 Grupos | 254 47

Tabla 6. Laboratorio de Fisioterapia

El laboratorio de fisioterapia estd compuesto por una sala de mdquinas para el analisis y

recuperacion del movimiento, la valoracion funcional y la valoracién muscular, esquipo para

pruebas de esfuerzo y una sala con 14 boxes equipados con camillas de masaje y otros

materiales clinicos. A pesar de que el laboratorio de Fisioterapia, tiene las dimensiones

suficientes para albergar a 50 estudiantes simultdneamente, los estudiantes seran distribuidos

en dos grupos.

Laboratorio de Fisioterapia 540 horas de uso por turno

0 H 0,
Titulaciones Asignaturas Primer Semestre H % de Asignaturas Segundo H % de
uso Semestre uso

Procedimientos Generales de Fisioterapia en especialidades
o . 40 | 7,4 | PlOtereP P 30 5,6
. . Fisioterapia | clinicas |
Grado en Fisioterapia P dimientos G lesd
r imien ner

Valoracion en Fisioterapia | 30 5,6 oce entos benerales de 40 7,4

Fisioterapia Il
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a=an . P
Scientia et Audacia

Cinesiterapia 28 5,2 Valoracion en Fisioterapia Il 30 5,6
F|§|9terap|a en especialidades 30 56 Fllspterapla en especialidades 30 56
clinicas Il clinicas IV
F|,5|(.)terap|a en especialidades 30 56 Métodos 'E’spemflc.o.s de . 24 44
clinicas I Intervencion en Fisioterapia Ill
Métodos 'Elspeuflc'o's de ' 20 37
Intervencion en Fisioterapia |
Métodos .E’speaﬂc.o.s de . 14 26
Intervencion en Fisioterapia Il

Grado en Ciencias de la Biomecanica y cinesiologia | 28 Biomecanica y cinesiologia Il 28 5,2

Actividad Fisica y del
Deporte Fisiologia del esfuerzo 16 3,0

Total Horas por cada 2 Grupos | 220 I 35,6 | Total Horas por cada 2 Grupos 198 36,7

Tabla 8. Laboratorio de Informatica

Compuesto por una sala con 33 ordenadores con programas necesarios para el desarrollo de las

asignaturas, una pizarra digital y ordenador para el docente.

Laboratorio de Informatica 540 horas de uso por turno

0 H 0
Titulaciones Asignaturas Primer Semestre H 2GS LSS H 2L
uso Semestre uso
Métodos y Técnicas de . .
Grado en Nutricién Humana'y Investigac\qén 20 3,7 | Métodos Estadisticos 40 7,4
Dietética T - o R
Salud Publica 10 1,9 | Toxicologia Alimentaria 16 3,0
Metoc%os YTecmcas de )8 52 An-alms Multlvarlante en 20 37
Investigacion Psicologia
Andlisis de Datos en Psicologia 28 5,2 Dlseno d]e Investigacion en 20 3,7
Psicologia
Grado en Psicologia Percepcion y Atencion 40 7,4
Psicologia del Aprendizaje 24 4.4
Psicologia Fisioldgica 16 3,0
Condicionamiento, 3 15
Motivacién y Emocion !
Fundamentos de la
Produccién y gestién 40 7,4
Doble Grado en Comunicacion audiovisual
Audiovisual y Periodismo La noticia periodistica 40 7,4 | Disefio editorial e infografia 40 7,4
Per'lodlsmo digital Blogs y redes 40 7,4 Fuentes Documentales 40 7,4
sociales
Grado en Enfermeria Metoqos YTecnlcas de 20 3,7
Investigacion
Grado en Terapia Ocupacional Metoc'los YTecnlcas de 20 3,7
Investigacion
Bioestadistica 60 11,1
Grado en Odontologia . . ., .
Epidemiologia y Salud Publica 40 7,4
Mét Técni
Grado en Fisioterapia . c oc.ios y écnicas de 10 1,9 Estadistica 20 3,7
investigacion
Métodos y Técnicas de 16 30
Grado en Ciencias de la Investigacion !
Actividad Fisica y del Deporte Nuevas Tecnologias Aplicadas
o e 20 3,7
a la Actividad Fisica y Deporte
2
Total Horas por cada 2 Grupos 306 58,5 e 360 66,7

Grupos
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B) laboratorios de investigacion: entre 10 y 15 metros cuadrados por profesor

o Investigador.
Los Laboratorios de investigacidn se encuentran situados en la planta segunda del Edificio A del
Campus de Santa Maria de Guia, que pueden albergar entre 20 y 30 investigadores de forma

simultanea.

C) seminarios: 2,5 metros cuadrados por alumno.
Los espacios destinados a Seminarios se encuentran también situados en el Edificio A del
Campus de Santa Maria de Guia. Existen dos grandes espacios de uso polivalente, en la
actualidad indicado en el plano “Aula de apoyo” que serdn utilizados siempre que la asignatura
lo requiera, teniendo en cuenta que el concepto seminario como Actividad Formativa y el

concepto seminario como Espacio Fisico lo determinard el docente.

La Tabla 3 muestra los espacios destinados a seminarios indicados en plano como Aula de Apoyo,

relacionando los metros cuadrados con el nimero de alumnos que puede albergar.

Tabla 3
o
Laboratorios Investigacion Metros 2 Ne de
alumnos
Seminarios denominado
en plano “aulas de apoyo” | Aula de apoyo 1 52.61 20
Aula de apoyo 2 52.61 21

Para mayor organizacion, los docentes que requieran del uso de las “Aulas de Apoyo” destinadas
a seminarios, deben un procedimiento de uso de las mismas. Dicho procedimiento se realizard
en la Secretaria de la UFPCanarias. Consistente en que los docentes programen los seminarios
con anterioridad a su imparticion, comunicandolo a la Secretaria del Centro, indicando la fecha,
hora y tiempo de uso exacto de los seminarios. A partir de aqui, se establece un cronogramay
horario de uso de los espacios destinados a seminarios.
D) Biblioteca. El edificio o los correspondientes servicios de biblioteca Universitaria
deberan permitir, en su conjunto, la utilizacidon simultanea de, al menos, un 10 por 100

del nimero total de alumnos previstos
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La Biblioteca se encuentra situada en la Planta Baja del Edificio A del Campus de Santa Maria de

Guia. La Biblioteca, entre todos los espacios Utiles y especificados en la norma, cuenta con un

total de 760 m?2. La norma establece que la Biblioteca debe tener una superficie util total con

capacidad de albergar al 10% del alumnado de forma simultdnea.

La Tabla 4 especifica los espacios con los que cuenta la Biblioteca y los m? de cada una de las

estancias especificadas:

Tabla 4

Biblioteca

Espacios destinados a Biblioteca

Metros 2

Direccion de Biblioteca

50,57

Area de Recepcién

50.57

Archivo y préstamo

54.67

5 salas de trabajo en grupo

153.84

Salas de Estudio

448.90

Total m?

760

En la Tabla 5 se establece un resumen del nimero plazas maximas ofertadas por afio académico,

obteniendo el 10% de alumnos que podrian ocupar simultdaneamente el espacio de 760 m? que

tiene la Biblioteca, y de cuantos metros cuadrados disfruta ese 10% de alumnado.

Tabla 5
Ano oL ps

. . N2 Alumnos | 10 % Biblioteca: 760 m2 m2
Académico
2024/ 2025 2680 268 2,8
2025/2026 2880 288 2,6
2026/ 2027 3030 303 2,5
2027/2028 3230 323 2,4

E) Servicios comunes. Las universidades garantizaran igualmente la prestacion de, al

menos, los siguientes servicios comunes:

1. comedor y cafeteria. Los servicios de comedor y cafeteria deberan garantizar la

oferta para el uso por un 10 por 100 del numero de estudiantes, profesores y otro

personal de la universidad.
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El Edifico A del Campus de Santa Maria de Guia cuenta con un espacio destinado a Comedor

Cafeteria con las siguientes caracteristicas, y un total de 534 m?:

Tabla 6
Cocina 63,18
Comedor/Cafeteria Cafeteria 335,89
Terraza 131,08
Total metros disponibles 530,15

Tal y como indica la norma, el espacio destinado a Cafeteria debe albergar a un 10% del
alumnado, profesorado y otro personal. El cdlculo para los alumnos estd detallado en la

siguiente tabla:

Tabla 7
Ao Académico | N2 Alumnos % Cafeteria 530 m2 m2
2024/ 2025 2680 268 2,2
2025/2026 2880 288 2,0
2026/ 2027 3030 303 1,9
2027/2028 3230 323 1,8

2. servicio de informacion.

El servicio de Informacion forma parte de un conjunto de espacios que se encuentran en la
entrada natural del Edifico A del Campus de Santa Maria de Guia, que la UFPC contempla como
atencion al alumnado. Cuenta, ademas de Servicio de Informacién, con Atencion al Alumnado,
Secretaria, Reprografia, etc. de 148m?

3. servicio informatico.

El servicio informatico es proporcionado al alumnado a través del Laboratorio de Informatica.
Las horas del semestre 1y las horas del semestre 2, que no estén ocupadas por las necesidades
de las asignaturas de las ocho titulaciones, seran de uso del alumnado en general. Ademas de
disponer de red Wifi en todo el edificio para el uso de internet a través de todo tipo de

dispositivos.

En el primer semestre estarian disponibles 306 horas, mientras que en el segundo semestre
estrian disponibles 324 horas. Los calculos indican que las horas disponibles a la semana en el
primer semestre serian de 18 horas, y las horas disponibles a la semana en el segundo, serian

de 14.
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El servicio informatico se encuentra externalizado a través de la empresa VM Consulting. A
través de esta empresa se garantiza el servicio en el Edificio A del Campus de Santa Maria de
Guia. Para el mejor desarrollo técnico, todas las instalaciones del Edificio A del Campus de Santa
Maria de Guia cuentan con acceso wifi a internet que facilita el trabajo tanto a alumnos como a
personal docente y no docente de la Universidad. A nivel docente contamos con una plataforma
tipo MOODLE hecha a medida para el trafico de informacién entre alumno y profesor. El espacio
central de los servicios informaticos se encuentra en el sétano del Edificio A del Campus de Santa
Maria de Guia.

4. salén de actos.

El Campus de Santa Maria de Guia hace uso del Anfiteatro-Terrero de Santa Maria de Guia.

Al igual que con las instalaciones deportivas que tendran su ubicacidn en el complejo deportivo
del Municipio de Guia, el Anfiteatro-Terrero se utiliza cuando es necesitado por el alumnado de
la UFPC. Se trata del Anfiteatro-Terrero que se encuentra ubicado en las instalaciones deportivas
y que es cedido por el municipio de Santa Maria de Guia. Este Anfiteatro-Terrero cuenta con
todas las condiciones logisticas y técnicas, techado, con escenario y gradas y con capacidad para

albergar a 800 personas.

Ademas, el Edificio A contiene una sala polivalente y el Edificio B contiene un salén de actos

propio de la Universidad.

5. servicio médico-asistencial.
El Edifico A del Campus de Santa Maria de Guia cuenta con un servicio médico asistencial. Este
servicio se abre en el momento de una necesidad concreta que la enfermera pueda y deba
atender. La Universidad Fernando Pessoa Canarias contrata un seguro de accidente para todo
el grupo de alumnos y ademas un seguro de responsabilidad civil para el estudiantado en

periodo de priacticas clinicas, en la actualidad.

6. Instalaciones deportivas. El campus estara dotado de instalaciones deportivas y de
los servicios complementarios precisos para la practica de, al menos, cinco deportes

de los de mayor demanda.

El 27 de julio de 2011, en La casa de la Cultura de la Ciudad de Santa Maria de Guia, se firma un

Convenio de colaboracidn entre la empresa Master del Conocimiento SL (Universidad Fernando
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Pessoa Canarias) y el Excmo. Ayuntamiento de Santa Maria de Guia, consolidando la intencién
de establecer un nexo Publico - Privado para el impulso de la iniciativa de implantar La
Universidad en el Municipio y Comarca del Norte de la Isla de Gran Canaria. Este convenio
permite el uso de equipamiento e instalaciones deportiva publicas a la Comunidad Universitaria
de la UFPCanarias.

. Las actividades deportivas a las que podrdn acceder los alumnos de la UFP-C serdn las

siguientes:
e Padel.
e Tenis.
e Natacion.
e Futbol 7.
e Futbol.

e Voleibol/Balonvolea.

e Gimnasio y sala de musculacion

Descripcion de los recursos Materiales virtuales

> Aplicaciéon de Gestion y Pagina Web.

La UFPC cuenta con una Aplicacidon de Gestion Universitaria que es una herramienta que se
utiliza en entorno web, y gestionada por una empresa externa. Una de las grandes ventajas es
que dicha Aplicacién de Gestidn, esta alojada en un servidor ajeno a la Universidad, y
supervisada en todo momento por la empresa externa responsable no solo del desarrollo sino
ademads del mantenimiento. Este sistema garantiza la estabilidad de la herramienta, no
existiendo problemas de conexién o paralizacién de la Aplicacion de Gestion.

La Aplicacién de Gestidon comienza a estar vinculada a la pdgina web de la Universidad,
fundamentalmente para la gestidn de sus titulaciones. Esta vinculacidn entre la herramienta y
la web institucional, supone uno de los fundamentos o pilares sobre los cuales se seguird
construyendo el crecimiento de la Aplicacién de Gestidn, para la consulta desde la pagina web
de cada uno de los titulos y las asignaturas asociadas.

Tanto la pagina web como la Aplicacién de Gestidn supone, por tanto, una herramienta de uso
cotidiano para toda la comunidad educativa.

Campus virtual de gestion académica: se trata de un area de intercambio de informacion

fundamentalmente entre el estudiante y el PAS. El acceso de los estudiantes a su perfil de

alumno se realiza desde la pagina web institucional, y el modo de acceso es a través de su
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Documento Nacional de Identidad o su NUumero de ldentidad Extranjero. Las funciones que
permite este campus se definen a continuacién:

- El perfil del estudiante contiene informacién personal y académica del interesado. El
estudiante puede modificar los aspectos personales, como son domicilio, nimero de
teléfono, correo electrénico de contacto, etc. La informacién académica se construye
segun la andadura curricular del estudiante.

- Consultar los detalles del programa o la titulacidn, con datos relevantes como pueden
ser si es un titulo de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional, el centro
al que estd asociado el titulo, la rama del conocimiento, la duracidn del mismo, y si es
una profesién regulada.

- Consultar el tipo de acceso a la universidad del individuo, consignado previamente por
los miembros competentes en este aspecto del PAS.

- Laconsulta de Resoluciones de Reconocimiento de Créditos, estando disponible para el
estudiante, sin firma ni sello, a modo de consulta. El original de las Resoluciones, sean
de Reconocimiento de Créditos o de cualquier otra indole, deben ser solicitadas por
escrito, permitiéndose la solicitud, via correo electrénico.

- La consulta del expediente académico del estudiante, que se construye seguin bagaje
curricular, donde se irdn anotando las materias que van siendo superadas ya sea por la
via del Reconocimiento de Créditos como por la via regular. El expediente académico
del estudiante, contiene las caracteristicas bdsicas como pueden ser: nombre de la
asignatura, créditos, cardcter, curso académico y nota tanto cualitativa como
cuantitativa.

- La asignacién de asignatura por curso académico, para consignar la matricula anual,
posibilitando la consulta, la solicitud de modificacion o la impresién de resguardo.

- Consultar la condicidn de terminacién o el progreso del estudiante de forma que, en
graficos claros el estudiante conozca cuantos créditos de caracter obligatorio, basicos,
optativos, practicas externas y TFG o TFM, tienen ya superados, y cuantos le quedan por
superar. En este espacio podran consultar la nota media del expediente académico a
tiempo real y de forma automatizada por el sistema.

- Desde el perfil del alumno, consultar las aulas virtuales, generadas en su matricula,
siempre y cuando estén habilitadas por el docente. El apartado del Campus Virtual de

Docencia sera tratado mas adelante.
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La interrelacion del estudiante con el PAS, se desarrolla desde el mismo ambito, pero con roles
diferentes. El perfil del PAS, contiene niveles de competencia, encontrandose en el menor nivel
el rol de consulta y en el mayor nivel el rol de modificacién.
La interfaz de la Aplicacidon de Gestién mostrada para el PAS apenas difiere de la interfaz
mostrada para el estudiante, de forma que se gestionan los mismos aspectos detallados para el
estudiante, solo que a modo de gestor.
La Aplicaciéon de Gestidn desde el punto de vista del PAS, permite un amplio recorrido,
comenzando por:

e apertura del programa o titulacidn,

e definicion de las asignaturas y sus caracteristicas dentro del programa,

e asignacion docente y asignacién de aula virtual

e asignacion de grupo

e generacion de actas, y la elevacion a expediente de las mismas,

e apertura de expediente de reconocimiento con la anotacion y resolucion de las materias

reconocidas,

e modificacidn de matricula a peticion del estudiante,

e solicitud de certificaciones académicas (CAO Y CAP)

e solicitud y emplazamiento de alumnos en practicas.

e gestionde TFGy TFM

e gestion de titulos.

e Reserva de instalaciones (espacios y laboratorios)

e Reserva de material de laboratorio

e Gestion de practicas externas
Las nuevas tecnologias de la comunicacidon y de la informacién, conducen a un nuevo
encuadramiento de la gestidon docente. El estudiante requiere cada vez menos de la presencia
en el Campus fisico, y aumenta su participacién en el Campus Virtual. Desde la matriculacién y
abono de tasas académicas, pasando por la consulta del expediente, y continuando con el uso
del aula virtual, la interrelacion entre estudiante-PAS-PDI, se establece en el ambito virtual,
cuando una titulacién es presencial, pero mas aun cuando se trata de una titulacion
semipresencial, dénde se podra mantener el contacto directo con los estudiantes.
La Aplicacion de Gestion cuenta con menos de un afio de desarrollo, poniéndose en
funcionamiento con un grado éptimo de rendimiento en junio de 2015. El desarrollo en los

siguientes afios académicos, se prevé con un alto nivel, implementando mddulos de
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crecimiento, que permitan mayor capacidad de gestién de esta herramienta a nivel
administrativo.

> Campus Virtual de docencia

El aula virtual es un espacio que permite una interaccion entre los docentes y los estudiantes,
como instrumento de formacidn a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia presencial
como no presencial, y permitiendo tener un contacto directo con los estudiantes, y un
seguimiento continuado, para garantizar que adquieren las competencias necesarias. Dentro de
ella se cuenta con todos los elementos necesarios para poder desarrollar el curso dentro de un
marco metodoldgico participativo e interactivo. El estudiante tendra acceso dentro de su
espacio virtual a un area concreta por cada asignatura en el que se encuentre matriculado, en
el que tendra todo lo necesario para el desarrollo de cada asignatura.

En cada una de las areas por asignatura, los estudiantes tienen acceso a todo el material
didactico asociado a la asignatura: guia docente, temario, apuntes en formato pdf, documentos
complementarios y demas recursos especificos ajustados a la asignatura. Se compone también
de una serie de herramientas relacionadas con la comunicacion sincrénica y asincrénica: tablén
de anuncios, foros de debate, chat, descargas de video y audio (podcast), respuesta por parte
del alumno de tareas de evaluacion continua creadas por el profesor de forma que el alumno
puede subir los archivos requeridos por la tarea en cuestién. El alcance de los resultados de
aprendizaje y competencias, se hace a través de la consecucién de diferentes actividades
formativas.

Para ello, se proponen diferentes actividades formativas, que se realizan a través de la
plataforma virtual, y que se desarrollan a lo largo de la asignatura, aunque en su gran mayoria
son de manera presencial, como son las précticas de laboratorio, actividades para el manejo de
la asignatura, seminarios, las actividades de evaluacidn y las practicas externas que son en
formato presencial.

Algunas de estas actividades, consumen recursos virtuales que se detallan a continuacion:

a) Clases expositivas
Los alumnos podrdn tener a su disposicién el material necesario, en forma de podcast, audios

y documentos.

b) Tutoria virtual
Los estudiantes tendran la opcidn de, ademds de sus tutorias presenciales, la realizacion de
tutorias virtuales. Estas se consideran un complemento que permiten la deteccidn de problemas

en el proceso de aprendizaje de un individuo o del grupo y permiten a los estudiantes, consultar
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dudas, a través de las tres modalidades, y estar en constante conexidn con los docentes de las
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asignaturas y el tutor académico.

1.

En grupo: Consiste en tutorias grupales a través de un foro que cree el profesor, o
bien a través de chats grupales en tiempo real dénde se proponen y resuelven las
dudas a todo el grupo. En los foros el profesor puede solicitar que los alumnos
expongan sus dudas y que asi se realice un brain storming de las dudas y cuestiones
mas dificiles de cada tema. Las aportaciones de cada alumno y profesor en los foros
se conservan por lo que tanto el profesor como los alumnos pueden acudir al foro
y ver en cualquier momento a posteriori sus aportaciones al foro y aclaracién de
dudas. Sin embargo, los chats conforman una herramienta que permite mantener
una conversacion en grupo en tiempo real y facilita que, por tanto, se realicen
tutorias online en tiempo real. Las conversaciones de los chats no se conservan y
no se pueden consultar a posteriori.

Individuales en diferido: Consiste en la comunicacién asincrona entre profesor y
estudiantes mediante correo electrénico, que facilita el seguimiento de la actividad
del estudiante y permite ofrecer orientaciones académicas y personales,
especificas y personalizadas. Generalmente, la comunicacién mediante el correo
electrdnico en las tutorias virtuales se da de forma privada e individual.
Individuales en linea: Consiste en la comunicacion con los estudiantes a través del

chat, donde podrdn resolver las dudas en tiempo real y de forma individual.

c) Actividades de evaluacién

Una de las utilidades mas interesantes del aula virtual, como herramienta, es la

posibilidad de afiadir actividades de evaluacién continua, lo que permite hacer un

seguimiento detallado, desde la publicacion y entrega de la actividad hasta la

comunicacién de las calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo

durante todo su proceso académico. Todos estos recursos y herramientas son

necesarios para que los estudiantes puedan alcanzar los resultados de aprendizaje y

competencias, propuestas en cada asignatura.

El envio de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creacion
por parte del docente de la tarea en cuestion indicando instrucciones de ejecucion, plazos y
formato de archivo requerido. Todos los procesos de envio de actividades tendran una fecha y

hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitird

Envio de actividades y trabajos:

realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad.
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- Participacién en foros de debate y discusién:

Los Foros temdticos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuara la
participacion en ellos, y se podra abrir un foro para cada tema.

- Cuestionarios de autoevaluacién

Se podrdn realizar cuestionarios que forman parte de la evaluacidn continua a través de la
plataformay concretamente en el espacio virtual dedicado a cada asignatura, que se computaran
como actividades individuales de los estudiantes.

> Biblioteca digital:

El material bibliografico y documental, se gestiona a través de una biblioteca virtual que se basa
fundamentalmente en recursos en soporte digital.
Las bibliotecas digitales son importante recurso documental que facilitan el acceso a
documentos, articulos y obras completas digitalizadas. Un ordenador y una conexién a internet
es lo Unico que se necesita para acceder a este tipo de archivos que se encuentran almacenados
en una base de datos.
La biblioteca digital contard con recursos de informacion cientifica disponibles en formato
electrdnico, accesibles a través de Internet desde cualquier lugar y en cualquier momento:
- Revistas electrdnicas: son revistas con una cobertura tematica que abarca las areas de
conocimiento en las que la UFPC imparte docencia y realiza investigacién.
- Bases de datos: La biblioteca digital contard con la suscripcién a bases de datos
bibliograficas.
- Libros electrdnicos: La Biblioteca contard con el acceso a una coleccidon de libros

electrdénicos, especificos de las titulaciones impartidas en la UFPC

Mecanismos para controlar la identidad de los estudiantes

Los estudiantes de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, disponen de un nombre de usuario

y una clave personal, secreta e intransferible, con la que accede al aplicativo de la Universidad,

entre las que se encuentra Campus Virtual.

A través de esta plataforma, que requiere de dicho usuario y contraseia personal, se puede
acceder al aula virtual que es un espacio que permite una interaccion entre los docentes y los
estudiantes, como instrumento de formacidn a distancia, sirviendo de apoyo tanto a la docencia
presencial como no presencial. Dentro de ella se cuenta con todos los elementos necesarios
para poder desarrollar el curso dentro de un marco metodoldgico participativo e interactivo. El
estudiante tendra acceso dentro de su espacio virtual a un drea concreta por cada asignatura en

el que se encuentre matriculado, en el que tendra todo lo necesario para el desarrollo de cada
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asignatura. El Grado esta orientado a realizar evaluacién continua, por lo que todo proceso que

realice el estudiante dentro y fuera del Campus Virtual podrd ser evaluado por el docente.

Las herramientas asociadas a la evaluacién, a las que tiene acceso el alumno, a través de su
espacio virtual protegido con usuario y contrasefia y que permite hacer un seguimiento
detallado, desde la publicaciéon y entrega de la actividad hasta la comunicacidon de las
calificaciones, haciendo que el estudiante esté participativo durante todo su proceso académico,

son las siguientes:

- Envio de actividades y trabajos:
El envio de actividades y trabajos a través de la plataforma se realiza por medio de la creacion
por parte del docente de la tarea en cuestién indicando instrucciones de ejecucion, plazos y
formato de archivo requerido. Todos los procesos de envio de actividades tendran una fecha y
hora de inicio y fin de la actividad, una vez culminado el plazo fijado, el aplicativo no permitird

realizar una carga posterior a la fecha de fin de la actividad.

- Participaciéon en foros de debate y discusion:
Los Foros tematicos de cada asignatura, los gestiona, abre y modera el docente. Se puntuara la

participacion en ellos, y se podra abrir un foro para cada tema.

- Examenes
La plataforma virtual, ofrece la posibilidad de realizar exdmenes de contenidos de la asignatura
a través de la plataforma, donde el estudiante tendra un tiempo limitado para la consecucion

del mismo. Si se utilizase esta modalidad, las realizaciones de los exdmenes online seran

supervisados a través de la webcam y el micréfono.

Servicio de préstamo de ordenadores portatiles

En la UFPCanarias se pone a disposicién del PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la
UFPCanarias, un servicio de préstamo de ordenadores portatiles con el objeto de que puedan
desarrollar aquellas actividades académicas que sean susceptibles del uso de un equipo

informatico y no se disponga del mismo.

Para la solicitud del préstamo de ordenadores portatiles se debe atender a la siguiente

regulacion:

Usuarios del servicio
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Son usuarios de este servicio el PDI y PAS y cualquier estudiante matriculado en la

UFPCanarias.

Para hacer uso del servicio, se debera acreditar de la siguiente manera:

e PDIy PAS: Carnet de identificacién de la UFPCanarias.

e Estudiante: mediante DNI vy justificante de matricula o carnet de estudiante de la
UFPCanarias.

El préstamo es individual e intransferible, por lo que el Unico responsable del uso,

integridad y devolucidn del equipo prestado, sera el usuario que solicite el servicio.

Condiciones del préstamo

1.

El servicio de préstamo de ordenadores portatiles estard accesible a través de la

Secretaria de la UFPCanarias. Dado que el numero de unidades es limitado, las

solicitudes de este servicio se atenderan de acuerdo con los medios disponibles y por

riguroso orden de solicitud.

Es muy importante que se haga un uso responsable del mismo para que se puedan

beneficiar todas aquellas personas que tienen realmente una necesidad y que les resulta

imprescindible disponer de un equipo para el desarrollo de las actividades o tareas que

tiene que desarrollar en el curso de su titulacién.

Sélo se podra disponer de un ordenador por usuarios.

Todos los ordenadores portatiles disponibles para el servicio de préstamo estan

equipados con Windows 10, OpenOffice.org, Adobe Acrobat Reader, navegadores de

internet (Mozilla y Chrome), VLC reproductor multimedia, Acceso a red wifi interna de

la universidad

El servicio de préstamo se ofrecerd durante los periodos lectivos. Se puede hacer uso de

el:

e Por horas: podra solicitarse el servicio para el uso de la jornada lectiva de 08:00 a
21:00.

e Pordias: podra solicitarse el servicio para un plazo maximo de 7 dias prorrogables.

e En casos excepcionales se podra solicitar el préstamo de un ordenador portatil por
un semestre o por el curso completo.

Cualquier anomalia o mal funcionamiento del ordenador portatil debe ser comunicado

inmediatamente a la Secretaria de la UFPCanarias.

Condiciones de devolucidn

1.

El ordenador portatil sera entregado en la Secretaria de la UFPCanarias.
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2. Es obligatorio devolverlo junto con sus accesorios, sin que haya sufrido ningun
desperfecto. El personal de secretaria comprobara que se encuentren en perfectas
condiciones y verificara su buen funcionamiento.

3. El usuario se compromete a no manipular ni el hardware ni el software instalado en el
portatil, y se debe devolver tal cual se presto.

4. Se devolvera el equipo sin ningin documento o datos de caracter personal. Cualquier
trabajo realizado se tiene que guardar fuera del equipo, ya que la Universidad no se hace
responsable de la pérdida de informacidn ajena que pudiera contener el portatil.

5. En caso de no cumplir las normas y condiciones de uso de este servicio, se aplicaran las
sanciones establecidas en esta normativa.

Incumplimiento y sanciones

1. El incumplimiento de las responsabilidades y condiciones de uso del servicio de
préstamo de ordenadores portatiles es causa de aplicacién de la correspondiente
suspension temporal o indefinida en el uso de los servicios de préstamo.

2. Por cada hora o fraccién de retraso en la devolucién del ordenador portatil se aplicara
una sancién de 10 dias sin poder hacer uso del servicio.

3. Por cada dia de retraso en la devolucidn del portatil, se aplicara una sancion de 30 dias
sin poder hacer ninguna solicitud de préstamo o reserva. Se dispone de un maximo de
tres dias de retraso para considerarlo como tal, en el caso de sobrepasar el maximo
establecido, se considerard no devuelto.

4. En caso de no devolver el ordenador portdtil o devolverlo con desperfectos que impidan
que funcione correctamente, el usuario que lo tenia prestado, no podra hacer uso del
servicio de préstamos hasta que se haga cargo de los costes de la reparacién (siempre
que ésta no esté cubierta por la garantia del equipo) o reponga el portatil, bien pagando
su precio o bien proporcionando otro de iguales caracteristicas.

5. Se dispondra de un plazo de 15 dias habiles para acometer una de las siguientes
medidas, en funcidn del incumplimiento:

e Reparar el desperfecto ocasionado a través de un servicio técnico oficial. Con el
equipo y el justificante de la reparacidn, se procedera a regularizar su situacién.

e Realizar la adquisicién de un nuevo equipo de similares caracteristicas. Con el
equipo y el justificante de compra, se procederd a regularizar su situacion.

e Realizar el ingreso/transferencia del valor de reposicion del ordenador al

Departamento Econdmico de la Universidad. Con la copia del justificante de dicho
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Scientia et Audacia
ingreso/transferencia, se procedera a regularizar su situacion. El hecho de no llevar
a cabo alguno de estos apartados supondrad la aplicacion lo indicado en el apartado
6y7.

6. En caso de ocasionar desperfectos por mal uso se valorard el tipo de desperfecto
causado y se sancionard a tenor de la gravedad del hecho. Las sanciones corresponderan
al 6rgano competente, que procederd a aplicar las sanciones que la legislacion prevé en
este tipo de situaciones

7. Siel usuario se niega a la reposicidn o, en su caso, a la reparacion del dafio causado al
portatil, se aplicaran restricciones definitivas en el uso del servicio de préstamos y se
podra abrir un proceso disciplinario.

8. En el caso de robo, hurto, destruccidn o deterioro irreparable: el usuario debe dirigirse
inmediatamente a la Secretaria del Centro, comunicar de forma manuscrita las

circunstancias del hecho y, en su caso, aportar copia de la denuncia presentada.

Servicios de Apoyo y Orientacion

Informacién y orientacidon en el momento de la acogida
e Se realizardn sesiones de acogida al estudiantado de nuevo ingreso ya
matriculados en el Grado para facilitar el conocimiento y funcionamiento
interno tanto de la titulacion en concreto, como de la UFP-C.
e Serealizaran acciones de tutorizacion personalizada al estudiantado.
e Se activard el programa de atencion a personas con discapacidad si fuera

necesario.

Las sesiones de acogida serdn un acto en el que, por un lado, el Decano de la facultad da la
bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso. Se realiza el primer dia de clase oficial y en él
se lleva a cabo la presentacidon de los miembros que representan a la Universidad y los
miembros que representan la titulacidn, los objetivos de la titulacién, organigrama de la
misma, infraestructuras del centro, medios informaticos, pagina Web, dar respuesta a las
preguntas que se puedan plantear, asi como la presentacién de la Comision de acogida de

estudiantes de nuevo ingreso (una vez implantada la titulacién en su totalidad).
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Por otro lado, se creard la Comision de acogida de estudiantes de nuevo ingreso, que estara
formada por alumnos de 52y 62 curso, elegidos por el Departamento Orientacion Académica
y el Responsable del COIE de la UFPCanarias, y que se encargaran del acompafiamiento de
los nuevos alumnos a través de las instalaciones explicdndoles su uso y ubicacidn.
La eleccion de los alumnos conformantes de la Comisidn de acogida de estudiantes de nuevo
ingreso, sera entre aquellos alumnos de 52 y 62 curso que presenten su candidatura de
manera voluntaria.
El Programa de Atencion a Personas con necesidades educativas especiales y/ o personas
con discapacidad, es un Plan de Accién propio de la Universidad Fernando Pessoa Canarias,
donde una vez detectado que se matricula una persona con discapacidad o necesidades
especiales, se procede a la activacion de un grupo multidisciplinar dotado del personal
docente y de administracidn y servicios necesario para adoptar las siguientes medidas:
1. Andlisis del grado de discapacidad de la persona.
2. Puesta en marcha de mecanismos que aseguren la integracién del estudiante a su
formacién
3. Orientacion al equipo docente en cuanto al tipo y grado de discapacidad y sus
necesidades
4. Planteamiento de una adaptacion curricular si fuera necesario
5. Servir de asesoramiento tanto a estudiantes, como a los docentes a lo largo de proceso
formativo
Por tanto, con este plan de accion se ayudara al estudiantado a su integracién en la
Institucidn, iniciando un proceso de normalidad cuando se asegure que la fase de
integracidn se ha completado satisfactoriamente. Cualquier miembro de la Comunidad
Universitaria, durante el proceso formativo de la titulaciéon, podran solicitar
asesoramiento para solventar las dificultades que vayan apareciendo.
La informacion referente al Plan de Accion se recoge en el siguiente link:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/P.A.T%20%20UFP-C%20.pdf

Sistema de apoyo y orientacion a estudiantes una vez matriculados

El Departamento Orientacion Académica realizard las acciones necesarias para el
estudiantado matriculado en la UFP-C. Estas acciones consisten en:

e Red de informacién sobre todo lo referente al Grado
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e Plan de accion tutorial:
Apoyo y orientacion académica: el objetivo de este servicio es que el estudiantado se
sienta respaldado a lo largo de su formacién, tanto en lo relacionado con la Universidad,
la titulacién en siy las materias concretas de la titulacién.
Para ello se ofrecerd una atencién individualizada por parte de la Orientador académico,
donde se atendera a cuestiones relacionadas con el estudio, la planificacion de la carrera,
eleccion de asignaturas, etc.
Ademas de estas cuestiones meramente académicas, el estudiantado recibira
informacidn sobre el uso de las instalaciones internas (reprografia, aulas, etc), sobre el
uso de instalaciones externas a la Universidad (cafeteria, centro de deportes, etc) y sobre
los convenios existentes con centros externos a la Universidad para la realizacién de
practicas externas.
Apoyo y orientacion psicoldgica: El objetivo de este servicio es orientar al estudiantado
en los problemas que pueda encontrar en su vida personal y académica con objeto de
enfocarlos hacia la mejora bien en su rendimiento o en otros aspectos de su adaptacion
personal, social y familiar.
Apoyo para la mejora del rendimiento académico: con la finalidad de que el
estudiantado pueda mejorar su rendimiento académico, y optimizar sus recursos, la
Universidad les ofrecerd un apoyo basado en técnicas de estudio y planificacion.
Orientacidon laboral y profesional: el principal objetivo que se persigue con esta
orientacién es concienciar al estudiantado desde el inicio de su formacidn con su futuro
laboral. Por ello, se ha creado el COIE de la Universidad, que es el Centro de Orientacién

e Informacion sobre el empleo (https://www.ufpcanarias.es/COIE ), que se basara en:

e Informar al estudiantado del contenido del Plan de Estudios, en relacion con
los perfiles profesionales que se requieren.

e Asesorar al estudiantado las necesidades del mercado y salidas profesionales.

e Aportar al estudiantado conocimientos, herramientas y competencias que
optimicen su empleabilidad y faciliten en transito entre etapas formativas y
la incorporacidon al ambito laboral.

e Promover el espiritu emprendedor.
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6.2 ORGANIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS

La asignatura Prdcticas Externas se desarrolla en el segundo semestre del cuarto curso del titulo.
Se trata de una asignatura que refuerza y cierra el proceso de aprendizaje del estudiantado, ya
que se realizan cuando tienen un conocimiento mas completo y maduro, en cuanto a la
adquisicion de competencias se refiere, y por tanto son mas capaces de aplicar los
conocimientos adquiridos a la realidad e integrarlos con aquellas otras destrezas que les serdn
necesarias para ejercer profesionalmente. Esta asignatura pretende ampliar y consolidar los
conocimientos adquiridos y favorecer el manejo de herramientas que les seran propias, en

diferentes dmbitos de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

La asignatura Practicum cuenta con una carga lectiva total de 12 ECTS (312 horas), de las que
277 horas seran presenciales en Centros de practicas externas que se desarrollaran a lo largo de
los meses necesarios para cumplir el nimero de horas que corresponden a los créditos que

tienen asignados.

Los ECTS de las asignaturas Practicum, se distribuirdn en las siguientes actividades formativas:

seminarios formativos sobre el ambito profesional y sus obligaciones deontoldgicas, asistencia
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a la tutorizacién personalizada con el tutor académico, asistencia a la tutorizacidn personalizada
con el tutor profesional, actividad presencial de practicas externas en el centro y evaluacion del

proceso y de la actuacion desarrollada y realizacion de memoria de practicas.

Requisitos previos recomendables. -

Los alumnos que cursen esta asignatura deberan haber superado la parte tedrica que se

corresponden con las précticas.

Objetivos

La realizacion de Prdcticas Externas que tienen como objetivos formativos:

e Conocer los distintos campos de aplicacion de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte

e Aproximar a los estudiantes a la realidad profesional y facilitar el conocimiento de la
metodologia adecuada a la profesién.

e Integrar y consolidar las competencias del titulo en los distintos ambitos profesionales.

e Contribuir a la formacién integral del alumno complementando sus ensefianzas tedricas

y practicas.

Contenidos. -

Las Practicas Externas se realizaran en centros o instituciones publicos o privados con quienes
la UFPCanarias, tenga suscrito un convenio de practicas o cooperacidn, y donde se desarrollen

las dreas de trabajo de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Una vez que el alumno se haya matriculado en esta asignatura, se iniciara el proceso de solicitud
de plaza, para lo cual estara a disposicion del solicitante un listado de entidades colaboradoras,
con el niumero de plazas disponibles. Si fuera necesario, se estableceran criterios para la
adjudicacion de la plaza basados en el mérito académico del estudiante (nota media del

expediente).

e Los estudiantes matriculados en la asignatura de Practicum seran conocedores de que
estas se desarrollaran de forma general, en régimen de dedicacidn a tiempo completo,

con una obligatoriedad del 80% y que las ausencias deben ser justificadas.
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e Los estudiantes matriculados en estas asignaturas estardn cubiertos por un seguro
compuesto por un seguro de Accidentes Colectivos y un seguro de Responsabilidad Civil,
que sera gestionado por la propia UFPCanarias.

e Los estudiantes matriculados en estas asignaturas deberdan realizar las practicas con la
diligencia y aprovechamiento de actividades recomendadas en el programa, y guardar

absoluto rigor al secreto profesional.

Tutores y Sistema de Evaluacion. -

Cada alumno matriculado en estas asignaturas tendra asignados dos tutores, que le seran

notificados antes del inicio de las mismas.

El tutor profesional.: las Practicas Externas estaran supervisadas por una persona designada por
la entidad colaboradora vinculada a la misma, con experiencia profesional y conocimientos
necesarios para desempefiar las labores de tutor profesional. El tutor profesional supervisarad las
actividades del estudiante y controlara su desarrollo, prestando ayuda y asistencia al alumno en
todas aquellas cuestiones de caracter profesional. El tutor profesional se coordinard con el tutor
académico para el desarrollo de las actividades establecidas. Las funciones que ejerce el tutor

profesional son las siguientes:

- Participar en las reuniones de orientacién con el tutor académico del estudiante, con la
periodicidad que se acuerde.

- Facilitar el proceso de integracion del estudiante.

- Orientar al estudiante, teniendo por base los objetivos del periodo establecidos.

- Orientar al estudiante en las metodologias de trabajo y en los registros a realizar.

- Serla persona de “enlace” entre los estudiantes y el equipo multidisciplinar del servicio
o institucion/empresa.

- Promover la articulacion del servicio/institucion/empresa con la UFPCanarias, a través
del tutor académico, en lo que concierne a todos los aspectos relacionados con las
practicas.

- Acompafiar y ayudar al estudiante en la elaboracién del diario de priacticas.

- Informar con periodicidad a definir conjuntamente, de la evolucion del aprendizaje del
alumno con el tutor académico.

- Informar al tutor académico de las faltas del alumno a las practicas.

- Supervisar la asiduidad del estudiante, firmando el respectivo listado de asistencia.

- Supervisar la presentacion y el comportamiento general del estudiante.
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- Proceder a la evaluacién continua y final de las practicas, que se traducen en una
mencion cuantitativa.

- Participar en la reunidn final de evaluacidn de las prdacticas con el estudiante.

El tutor académico: el estudiante contara también con un tutor académico, que sera un profesor
de la Facultad de Ciencias de la Salud, con docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte. El tutor académico velard por el normal desarrollo del programa formativo,
garantizando la compatibilidad del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones
académicas, formativas del estudiante. El tutor académico realizard un seguimiento efectivo de
las practicas coordindndose para ello con el tutor profesional de la entidad colaboradora y
llevara a cabo el proceso de evaluacidn de las practicas. El tutor académico serd el responsable
de remitir al tutor profesional la guia docente de la asignatura, asi como del sistema de
evaluacion del estudiante, al inicio del periodo practico, y recabar la informacién durante y al
final del mismo. El tutor académico es responsable de elaborar y custodiar el expediente de las
practicas del estudiante, que contemplard entre otros datos los del estudiante, lugar, duracién
y periodo de realizacién de las practicas, los datos identificativos de los tutores profesionales y
el seguimiento para su evaluacion. El tutor académico podra supervisar a un maximo de 10
alumnos por periodo practico. La UFPCanarias prevé que cinco profesores docentes del Grado

en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte supervisen a los alumnos en practicas.

e Altérmino de las practicas, y sélo si el estudiante ha asistido como minimo al 80% de las
practicas, el tutor profesional llevara a cabo el sistema de evaluacidn del alumno, que a
principio del periodo le haya remitido el tutor académico. La evaluacion sera establecida
baja escala numérica de 0 a 10, evaluandose la capacidad técnica, las habilidades del
estudiante. Esta evaluacidén serd remitida al tutor académico al finalizar el periodo.

e Al finalizar el periodo el estudiante debera elaborar un informe de practicas donde
relate y analice las actividades desempefiadas, debiéndolo también remitir a su tutor
académico.

e La evaluacién de la asignatura corresponderd, en ultima instancia al tutor académico,
que valorara la evaluacién realizada por el tutor profesional y el informe de practicas
elaborado por el estudiante. La ponderacion asignada a la evaluacion del tutor
profesional sera del 80-85%, y la asignada al informe de practicas del estudiante al 15 al

20%. En su caso el tutor académico podrd mantener una entrevista con el estudiante.

ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS DEL GRADO
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En la actualidad la Universidad estd estableciendo convenios con Centros para la realizacion de
las prdcticas externas del titulo. En el afio 2024 se firmd un convenio marco de colaboracién con
la con el Ayuntamiento de Santa Maria de Guia para el uso de las instalaciones deportivas para

el uso del estudiantado en prdcticas externas.

Estas cuentan instalaciones deportivas que permitiran el acceso a practicas externas de los
estudiantes:
e Pabelldn Deportivo:
- capacidad para 1600 espectadores
- Pista de pavimento de poliuretano de 43 x 31 m divisible en tres partes
- Area de atencién al usuario
- Cuatro vestuarios
- Almacenes de material
- Aseos publicos
- Dos vestuarios para arbitros
- Botiquin y desfibrilador
e Sala de Fitness y Musculacién: Situado en el Pabelléon deportivo con aforo para 40
Personas. Esta sala contiene:
- Zona cardiovascular con bicicletas estaticas, bicicletas ciclo indoor, cintas, y
elipticas.
- Zona de maquinas de musculacién con maquinas de tren inferior y de tren
superior.
- Zona de carga libre con barras, discos, mancuernero, bancos de press de
hombro y pecho, multipower, multiestaciones.
- Zona de abdominales y lumbares con bancos y maquinas de abdominales.
e Piscina Climatizada:
- Vaso de piscina climatizado de 25 x 12,5 m, 340 m3
- Sistema de calentamiento de agua con calderas
- Dos vestuarios
- Seis calles de nado
- Capacidad maxima de 48 usuarios

- Botiquin

n
(0]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
B2
c
S
©
@©
(]
°
(]
o
—
0
Q
=
c
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
5]
Q
[e]
o
c
i)
o
]
)
>
ko]
3]
(O]
©
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
o
o
)
2
=
(O]
>
'
~
[e]
[ce]
<
<
N~
[3p]
—
<
[e)]
—
(@]
N
—
<]
~
~
<
o
[ce]
<
o
[32]
N~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=730480477612919413744887



UNIVERSIDAD

) FERNANDO PESSOA CANARIAS

Piscinas Al Aire Libre

Vaso de 1520 m3, 8 calles de nado libre.
Vaso de 200 m3, baiio libre.

Tenis y Padel

1 pista de tenis de 15 x 30 m de hormigdn con tratamiento superficial.

4 pistas de padel de 20 x 10 m de hierba artificial con arena.

Terrero De Luchas Salustiano Alamo Suarez

Terreno de lucha canaria con grada con capacidad para 800 personas.

Sala de actividades dirigidas: 200 m2, Aerdbic, Tonificacién, Step, Gap, etc...
Sala de Ciclismo Indoor: 20 Bicicletas.

Almacenes de material.

Sala adaptable para la practica de la Lucha Canaria y otros deportes de Lucha.

3 Campos de Futbol 11:

Campo de futbol 11 de césped artificial 100 x 60 m, divisible en 2 de Futbol 7.
Con grada con capacidad para 500 personas, pista de atletismo de Slurry, 4
vestuarios, vestuario para arbitros, aseos, Bar — Cafeteria, almacenes Material.
Campo de futbol 11 de césped artificial 95 x 64 m, superficie de 6080 m2. Con
grada, 4 vestuarios, vestuario para arbitros, aseos y almacenes Material.

Campo de futbol 11 con pavimento / tierra, al aire libre y con un ancho de 99 x
61m, se calcula una superficie de 6039 m2. Consta de dos almacenes

deportivos, 2 vestuarios, 1 vestuario de arbitros y gradas.

Campo de Futbol:

Campo de Futbol 7 de césped artificial 50x30 m.
Grada telescdpica con capacidad para 100 personas.
2 vestuarios colectivos

Vestuario para arbitros.

4 Canchas deportivas:

Una cancha con pavimento de hormigdn aglomerado al aire libre con un ancho
de 23 metros y una longitud de 44 metros, se calcula una superficie de 1012 m2,
consta de aseo masculino y aseo femenino.

Una Cancha con pavimento de hormigén aglomerado, al aire libre con un ancho
de 18 metros y una longitud de 30 metros, se calcula una superficie de 540 m2.
Una cancha con pavimento de hormigdn aglomerado, al aire libre con un ancho
de 16 metros y una longitud de 30 metros, se calcula una superficie de 480 m2,

y ademas consta de una pequefia grada.
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- Una cancha con pavimento de asfalto, al aire libre con un ancho de 20 metros 'y

una longitud de 40 metros, se calcula una superficie de 800 m2, y consta de

gradas.

deportivos:

Asi mismo, la Universidad realizé la firma de convenios que se continuard ampliando, con la
finalidad de ofrecer una mayor variedad de Centros que garanticen la adquisicion de los

resultados de aprendizaje. Los centros actualmente convenidos son los siguientes:

Cenobio Valerén Baloncesto Guia
Club Deportivo Voleibol Guia
Unidn Deportiva Atalaya

Unién Deportiva Guia

Club Tenis y Padel Pista 9

Club Deportivo Nortrail

Club Deportivo Montaia Vergara
Club Deportivo Becerril

Club de Lucha Ramon Jiménez
Club Ajedrez Guia

Club de Gimnasia Ritmica Palas Atenea

Club de Natacién Guia

CENTRO PLAZAS
RUTE TRAINING STUDIO 4
Wellness Trainer 4
35010 Fuerza & Salud 2
TRAINERS, SCP 4
VIDA FITNESS TRAINING SL 10
Fundacion Escuela Teresiana 1
Club de Natacién METROPOLE 10
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Colegio San José FESD 1
Brains International School 6
Comunidad Colegio San Vicente de Paul 1
Ayuntamiento Santa Maria de Guia 20
Macrofit 4

TOTAL PLAZAS 67

Los convenios firmados por la Universidad y los diferentes centros para el desarrollo de las
practicas se pueden consultar en el siguiente enlace:
https://www.dropbox.com/scl/fo/22899v2bot386xdwgl9jg/h?rlkey=3e7ftyk10nujc3vp2jb6by5
87&dI=0

Procedimientos especificos del Grado para la organizacion de las practicas externas

Las practicas se componen de 12 ECTS, de las que 277 horas seran presenciales en Centros de
practicas externas. Donde cada estudiante elegird, segin sus preferencias, un contexto
profesional especifico donde realizar sus practicas.

Ademas, estas podran dividir en dos periodos que suponen dos rotatorios de 6 ECTS cada uno,
donde el estudiante podra elegir un Centro/contexto profesional especifico por cada periodo o
establecer el mismo Centro/contexto para los dos periodos. La posibilidad de realizar rotatorios
por varios Centros permite que conozca las labores profesionales mas relevantes dentro de su
preferencia profesional.

Se realizaran de la manera siguiente:

OPCION 1 un solo periodo: Este serd un solo periodo de febrero a mayo, en el que cada

estudiante tendra la posibilidad de realizar la totalidad del periodo en el mismo centro.

Numero de estudiantes

Periodo:
Practicas Externas Febrero-Mayo

50 50

OPCION 2 rotatorios en dos periodos: Este se dividira en dos periodos, uno de febrero a marzo
y otro de abril a mayo, en el que cada estudiante tendra la posibilidad de elegir un centro para

cada periodo
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Numero de estudiantes

Periodo 1 Periodo 2
Practicas Externas Febrero-Marzo Abril-Mayo
50 50

El procedimiento para la adjudicacion de practicas externas serd el siguiente:

1. La Coordinacidon de Practicas Externas del titulo oferta las plazas vacantes en cada Centro, al
inicio del curso, y es el estudiantado el que, por orden de preferencia, se inscribe en los
diferentes Centros ofertados a través de un formulario. En el caso del Grado en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte, el estudiante podra inscribirse en dos centros, estableciendo
las preferencias para cada periodo de priacticas.

2. Recogido el documento se solicitud, con las preferencias del estudiantado, se realiza la
distribucidn entre los Centros convenidos. La asignacion se realiza por orden del expediente
académico del estudiantado en el momento de la asignacidn. Para ello se obtiene a través de
la Plataforma Virtual de la Universidad, un listado del estudiantado matriculados en practicas
externas y nota del expediente académico.

3. Una vez realizada la asignacién, se publica el listado provisional de distribuciéon del
estudiantado entre los diferentes centros convenidos y periodos.

4. Después de la publicacion de este listado, se establece un periodo de reclamacion, que
culmina con la resolucién de la Coordinacién de Practicas, y con la publicacion del listado final
de distribucion de Centros en el aula virtual de la asignatura, y el listado con la adjudicacidn
de tutores internos y externos.

5. Una vez culminado el proceso de adjudicacién de plazas, la Universidad, hace llegar a los
Centros el listado con los datos y el nimero de estudiantes que asistiran a cada Centro, y los
tutores internos de la Universidad que contactaran con ellos durante ese periodo.

6. La ratio maxima establecida sera de 10 estudiantes por cada tutor.

Durante el periodo de practicas, el estudiante contara con un tutor interno de la Universidad
(tutor académico interno) y uno o varios tutores externos en los centros donde realice la
actividad que organizara las actividades formativas del alumno de acuerdo con el tutor
académico interno. Estos tutores seran asignados por el Centro y tendran que ser

obligatoriamente titulados superiores en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Ademas,
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a principio de curso se publicard la oferta de plazas en los distintos centros para que el

estudiante pueda optar a ello.
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10. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

e CURSO 2024/2025: Al inicio del curso 2024/2025 se implantara el primer curso del
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

e CURSO 2025/2026: Al inicio del curso 2025/2026se implantara el segundo curso de
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

e CURSO 2026/2027: Al inicio del curso 2026/2027 se implantara el tercero curso de
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

e CURSO 2027/2028: Al inicio del curso 2027/2028 se implantara el cuarto curso de

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

Cronograma de implantacion del Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte.
Ao académico Curso
2024/2025 1¢
2025/2026 20
2026/2027 30
2027/2028 49
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INFORME DE ALEGACIONES A LA SOLICITU DE VERIFICACION DEL GRADO EN CIENCIAS
DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

La Universidad Fernando Pessoa Canarias recibio el Informe emitido por la Comisidn Técnica de

ACCUEE para el programa VERIFICA.

Para mejor entendimiento comentar que se han subsanado los aspectos propuestos por la
Comisidn, citando los comentarios de la comisién en rojo y en el orden presentado segln el
Informe de evaluacién, y las alegaciones de la UFPC en color negro. En la Sede Electrdnica del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte se ha procedido también a adjuntar todas las

alegaciones en color rojo.

Rogamos tengan a bien recibir las siguientes alegaciones que aportamos en este documento
ASPECTOS A SUBSANAR

Criterio 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

“Revisar el perfil de egreso del titulo, que debe estar alineado con los objetivos del programa
formativo y los resultados de aprendizaje previstos. Debe especificarse que el titulo no habilita
para el ejercicio de una actividad profesional regulada.” “Indicar las actividades laborales mas

relevantes a desempefiar por las personas egresadas.”

Se ha revisado el perfil de egreso del titulo con la finalidad de alinearlo con los objetivos del
programa y sus resultados de aprendizaje. Del mismo modo, se incluyé en el documento la
especificacidén que refiere a que el titulo no habilita para el ejercicio de una profesién regulada
y las actividades laborales mds relevantes a desempeiar por las personas egresadas. Los
cambios se afiaden al apartado 1. Descripcién, objetivos formativos y justificacion del titulo de

la MV en la Sede electrdnica del Ministerio.

Criterio 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE

“Alinear los aprendizajes propuestos con los contemplados en la Resolucién de 18 de
septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades. La inclusion de objetivos de

aprendizaje adicionales debe justificarse adecuadamente”
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“Eliminar o modificar el resultado de aprendizaje RA0.2”
“Eliminar o modificar el resultado de aprendizaje RA0.3 con las recomendaciones para el titulo

oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.”

Se han revisado los resultados de aprendizaje adicionales y se han eliminado el resultado de
aprendizaje RAO.2 y RAQ.3, con la finalidad de alinearlos con lo contemplado en la Resolucidn
del 18 de septiembre de 2018, que se correspondan con los objetivos formativos y con los
perfiles de egreso del titulo. El resultado de aprendizaje RA0.4 pasa a ser el RAO.2. Se ha
corregido en el apartado 2. Resultados de Aprendizaje de la MV en la Sede Electrdnica del

Ministerio.

Criterio 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
RECOMENDACIONES DE MEJORA:
“Potenciar la firma de convenios especificos para este grado.”

Una vez implantada la titulacién se procedera a la firma de convenios de movilidad especificos

para el Grado.

Criterio 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

“Revisar los resultados de aprendizaje, para que puedan ser alcanzados en su totalidad por
todo el estudiantado.”
“Revisar la coherencia entre el contenido de las asignaturas/materias y los resultados de
aprendizaje propuestos.”

“Revisar y justificar aquellos resultados de aprendizaje que no estén alineados con los
especificados en el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018, de la
Secretaria General de Universidades.”

Se han revisado los resultados de aprendizaje y todos se incluyen en materias no optativas, con
la finalidad de que puedan ser alcanzados por todo el estudiantado. Del mismo modo se
revisaron los contenidos en relacidon con los resultados de aprendizaje y se han eliminado los

resultados de aprendizaje especificos de la asignatura para evitar confusion
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“Aportar los contenidos de las materias optativas para poder valorar la adquisicién de las
competencias propuestas. Y si estos contenidos estdn alineados con los objetivos de este

titulo.”

Los contenidos de las materias optativas se incluyeron en anexo al criterio 4. Planificaciéon de las
ensefianzas de la MV en la Sede Electrdnica del Ministerio junto con el resto de asignaturas. Para
las alegaciones se ha reflejado en color rojo: ASIGNATURAS OPTATIVAS con la finalidad de

delimitarlos y sean mas visibles

Criterio 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

“Revisar la informacion sobre el profesorado, de manera que todos los datos aportados sean
coincidentes. A partir de esta revisidn, debe asegurarse, en todos los casos, la adecuacién a las
asignaturas a impartir.”

“Revisar la informacion del profesorado de acuerdo con lo indicado en el apartado 5 del Anexo
[l del Real Decreto 822/2021, detallando, en todos los casos, los méritos docentes del
profesorado no acreditado, los méritos investigadores del profesorado no doctor o doctora, y

la disponibilidad docente (en ECTS) por dmbito o area de conocimiento.”

“Incrementar el nimero de docentes asignados a la direccion del TFG.”

Se ha incluido lo especificado por la Comisién, en el apartado 5.1 Personal académico de

la MV en la Sede Electrénica.

“Aportar informacién sobre el personal de apoyo especifico de actividades formativas.”
Se haincluido lo especificado por la Comisidn, en el apartado 5.2 Otros Recursos Humanos
de la MV en la Sede Electrdnica.

Personal Técnico de Apoyo

El personal técnico de apoyo refiere al personal que da soporte en el manejo de equipos,
instalaciones y demas infraestructuras utilizadas por la titulacién, a fin de incrementar y mejorar
las prestaciones y rendimiento. En el caso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte, el personal de apoyo es el siguiente:

e Personal Técnico Audiovisual: para el apoyo de equipamientos técnicos y de sonido

tanto de laboratorios como de aulas.
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e El laboratorio de Anatomia y Fisiologia estara asistido por dos personas con perfil de
auxiliar, una en turno de mafiana y otra de tarde.
e En el laboratorio de Fisioterapia esta asistido por los docentes y por técnicos auxiliares

en turno de mafiana y tarde

El personal reflejado anteriormente, es personal propio de la Universidad, ademas de este
personal de Administracién y Servicios, la UFPCanarias, cuenta con servicios apoyo

y mantenimiento externo:

e Servicios informaticos: VM Consulting (servicio informatico y asesoramiento)

e Servicio de mantenimiento de equipos (ordenadores, fotocopiadoras, equipos
multimedia de aulas, etc): Grupo Copicanarias SL

e Servicio de desarrollo y mantenimiento del aplicativo de gestidon Universitaria
(campus virtual de gestién académica, campus virtual de docencia, etc.) y pagina

web de la Universidad Fernando Pessoa Canarias (www.ufpcanarias.es): Didoseg

Criterio 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS
Y SERVICIOS
ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

“Aportar informacién sobre los recursos para el aprendizaje: materiales e
infraestructuras especificas de este grado (laboratorios especificos para las actividades
formativas précticas propuestas, equipamiento, etc.) y el tamano de los grupos. En el
caso de ser espacios compartidos con otras titulaciones, se debe adjuntar un
cronograma de uso de dichos espacios.”

“Especificar los servicios de apoyo y asesoramiento al estudiantado.”

Se ha incluido en el documento del apartado 6.1 Recursos para el aprendizaje materiales
e infraestructurales, practicas y servicios de la MV en la Sede Electrdnica, los laboratorios
utilizados por el estudiantado del Grado. Se indican el nimero de grupos que utiliza los
laboratorios y en qué asignaturas, junto con el porcentaje total de uso de laboratorio por
cada titulacién, con la finalidad que se visualice la posibilidad de convivencia con otros

grados.

Asi mismo, la UFPC cuenta con un espacio de reserva de instalaciones en la plataforma

virtual que, antes del inicio del curso, se programan todas las horas de usos de laboratorio
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por titulacién, garantizando que pueda cubrir todas las necesidades. Ademas, durante todo
el curso, se pueden hacer reservas de los espacios y materiales través de esta plataforma

gue permite conocer la disponibilidad y el planning de uso.

B Instalaciones

Tipos de instalacién

Reserva Instalaciones >

Reservas

Planning

Reserva Materiales

“Aportar informacién sobre los procedimientos especificos de este grado para la organizacion
de la asignatura de Practicas Externas Académicas”.

Se ha incluido en el apartado 6.2 Organizacion de Practicas Externas de la MV y anexado en

el aplicativo de la Sede electrénica el procedimiento para la adjudicacidon de practicas

externas especificos del Grado. La adjudicacidén se establecerd segun la preferencia del

estudiantado y a partir de la nota media del expediente del estudiantado matriculado en |la

asignatura, segun los datos proporcionados por el servicio de administracién, de modo que

el estudiantado con mejor nota tendra preferencia en a la eleccion del centro.

“Aportar convenios especificos de este grado, que incluyan el nimero de plazas convenidas en

cada centro y el proyecto formativo a desarrollar.”

Se han incrementado el niumero de convenios de colaboracion con el fin de ofertar un
mayor numero de plazas para las practicas externas y que asi el estudiantado tenga mas
opciones donde poder realizarlas. En la solicitud de verificacion, la Universidad aporto el
convenio con el Ayuntamiento de Guia que se ha renovado recientemente para atender a

las especificidades necesarias (que se incluya el nimero de plazas ofertadas).

En este momento, la Universidad aporta 12 convenios con diferentes Centros que aportan
la oferta 67 plazas, aunque se continlda trabajando en la firma de mayor nimero de
convenios.

Los convenios firmados por la Universidad y los diferentes centros para el desarrollo de las
practicas se pueden consultar en el siguiente enlace:

https://www.dropbox.com/scl/fo/22899v2bot386xdwgl9jg/h?rlkey=3e7ftyk10nujc3vp2ijb6by5

87&dI=0
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“Aportar cronograma de rotaciones del estudiantado por los centros conveniados para las PE,
con el fin de poder valorar la adquisicion de los resultados de aprendizajes previstos por parte
de todo el estudiantado.”
Se aporta lo solicitado por la Comisién, en el apartado 6. Recursos para el aprendizaje:

materiales e infraestructuras, Practicas y servicios de la MV en la sede electrénica del Ministerio

RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL CRITERIO 6:
“Aportar informacién sobre los servicios de apoyo y asesoramiento en el caso del
estudiantado con necesidades educativas especiales.”

En la UFPCanarias existe un Plan de Accidn Tutorial que incluye el apoyo y el asesoramiento en

el caso de estudiantado con necesidades educativas especiales:

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/P.A.T%20%20UFP-C%20.pdf

Se incorpora el enlace en el apartado

Criterio 8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD
ASPECTOS DEL CRITERIO 8 QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
“Incluir en la Memoria de Verificacién cdmo se va a gestionar la informacién para el
profesorado, colectivo empleador y la sociedad en su conjunto.”

En la actualidad, existe un SIGC aprobado en el afo 2022, donde se incluyen el
procedimiento para la informacion publica en su apartado 13

(https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/SIGC%203%C2%BA.pdf), que se

actualizard en el nuevo SIGC que se esta desarrollando actualmente.)

RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL CRITERIO 8:

“Publicar la politica y objetivos de calidad del centro en el que se adscribe el titulo”. “Incluir, en
el futuro, en el apartado de calidad de la titulacidn, los informes de autoevaluacién de la

titulacién y el plan de mejoras derivado de la implantacién del SIGC.”

Una vez implantada la titulacién la Universidad publicard en el apartado de Calidad la

informacién relativa al SIGC incluyendo la politica y objetivos de calidad.

No obstante, la Universidad ha desarrollado una Estrategia de Calidad 2024-2028
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actualizada, donde se recogen los aspectos de relevancia de las normativas actuales en el
contexto de las transformaciones del EEES que la Ley Organica 2/2023 , de 22 de marzo, del
Sistema Universitario incorpora al Sistema Universitario Espafol (SUE) y que pretende
implementar un sistema interno de garantia de la calidad que permita la evaluacién
interna, la mejora y la transparencia del proyecto docente, investigacién y medicién del

impacto social de nuestra universidad generando un mapa de procesos e indicadores.

La ejecucion de la estrategia se realizara a través de un conjunto de planes de accién en

sincronizacién con el sistema interno de garantia de calidad, y presidido por el Cddigo

ético, que traslada el compromiso por la excelencia en la busqueda de un conocimiento

relevante a través de las tres funciones de la universidad, docencia, investigacién y

transferencia, y su conexién con un impacto en el ecosistema social del que la universidad

forma parte. En estos momentos se estdn desarrollando los documentos para su

aprobacién y una vez verificada la titulacidn se incorporaran al apartado del Calidad del

titulo.

Una vez implantada la titulaciéon se incluiran los informes de autoevaluacion y el plan de mejoras

dentro del apartado de calidad correspondiente al titulo.

1. JUSTIFICACION

1.10.1 INTERES SOCIAL, LABORAL Y CIENTIFICO

El Grado en Actividad Fisica y Deporte ofrece una formacién especifica para los estudiantes, que
tiene una gran importancia en la promocién de la salud y en el bienestar de la poblacidn, genera
empleo, fomenta la investigacion y mejora la formacidn de los profesionales en el sector

deportivo y de la actividad fisica.

Segun el Observatorio Canario de Empleo, el sector deportivo es uno de los que mdas empleo
genera en Canarias, con una tasa de ocupacion del 7,3%. Esto significa que los graduados en
Actividad Fisica y Deporte tienen una alta probabilidad de empleo en su area de formacion.
Aungque el sector deportivo es una fuente importante de empleo en Canarias, también lo es en
otras comunidades auténomas espafiolas. Los graduados en Actividad Fisica y Deporte pueden

tener una amplia gama de oportunidades de empleo en areas como la educacion fisica, la
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recreacion, el turismo deportivo, la gestién deportiva, la promocién de la salud, prevencion de
la enfermedad, el entrenamiento personal, Apoyo a deportistas y equipos, desarrollo de

politicas deportivas y la mejora de la calidad de vida en las personas.

Del mismo modo, en Canarias se ha visto la necesidad de regular la Ordenacién de los Servicios
Profesionales de la Actividad Fisica y el Deporte en la Comunidad Auténoma de Canarias,
propuesta que el Gobierno de Canarias ya ha elevado a consulta publica. Esta regulacién tiene
por objeto, ademas de garantizar los derechos de las personas en materia de calidad, salud y
bienestar una mejor promocién de la educacién fisica y del deporte para la ciudadania, el
empleo estable y el crecimiento econdmico, la igualdad de género, la reduccién de las

desigualdades y un entorno mas sostenible.

La Ley 1/2019, de 30 de enero, de la Actividad fisica y el Deporte de Canarias reconoce que «la
actividad fisica y el deporte en la Comunidad Auténoma de Canarias tiene la consideracion de
actividad de interés general que cumple funciones sociales, culturales, educativas, econémicas
y de salud y de respeto al medio ambiente». En este sentido en Canarias se estd teniendo en
consideracion la necesidad de impulsar la actividad fisica incluso en el ambito de la Atencidn
Primaria. En este sentido se ha desarrollado una Guia de Prescripcién de Actividad Fisica para
profesionales de Atencién Primaria, que se concreta en la utilizacidon de la prescripcién de la

actividad fisica como un elemento normalizado de la intervencion en la practica clinica diaria.

Asi, se realiza una inversion desde el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
concretamente con el Plan de fomento del sector del deporte, que pretende impulsar la
implantacién, un sistema de prescripcién de actividad y ejercicio fisico eficiente y de calidad,
contando con los objetivos de desarrollo sostenible. Esto se traduce en la creacién de diferentes
programas en el marco canario que son el paradigma que visibiliza el compromiso, obligaciény
el deber del sistema deportivo de contribuir y colaborar con el desarrollo sostenible de Canarias,
desde su participacién en la promocién de los valores del deporte, y que requiere de

profesionales bien formados y educados en el compromiso.

La Actividad Fisica y Deportiva es una constante en nuestra sociedad actual. Sus distintas
manifestaciones en sus diferentes esferas son vitales. En el ambito de la salud las implicaciones
son directas sobre su mejora al implementar habitos saludables y, por ende, la salud de las

distintas personas aumentando sus cualidades fisicas basicas o condicionales.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define la salud como: “El estado completo de

bienestar fisico y social de una persona”, y no solo la ausencia de enfermedad.
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Esta definicién tomd cuerpo a partir de los afios 50, cuando se constatd que el bienestar humano

trasciende a los puramente fisico. Por lo tanto, en el concepto de salud general se compone de:
v' El estado de adaptacion al medio biolégico y sociocultural.
v" El estado fisioldgico de equilibrio, es decir, la alimentacién.
v'  La perspectiva bioldgica y social, es decir relaciones familiares y habitos.

El incumplimiento de algin componente y el desequilibrio entre ellos nos llevaria a la
enfermedad. Siempre con una triple asociacién: huésped (sujeto), agente (sindrome) y ambiente

(factores).
Derecho a la salud:

La OMS considera que el goce del grado maximo de salud que se pueda lograr es uno de
los derechos fundamentales de todo ser humano. Esto incluye el acceso a servicios de salud de

calidad, y por eso, se debe promover una cobertura sanitaria universal.
El derecho a la salud conlleva tanto libertades como derechos:
v"  Lalibertad de que cada persona puede controlar su salud y su cuerpo sin injerencias.

v"  El derecho a que todas las personas tengan la misma oportunidad de poder alcanzar el

grado maximo de salud.
Promocién de la salud:

La OMS como organismo mundial, realiza campafias, conferencias y programas dirigidos
a promocionar la salud mediante la educacion, la informacién y la prevencién. Es esencial
conocer qué habitos cotidianos son nocivos para la salud y cuales pueden ayudarnos a reducir o

eliminar el riesgo de sufrir ciertas enfermedades.

En los paises mas ricos, las campafias se dirigen sobre todo a la promocién de habitos saludables,
por ejemplo, para reducir el riesgo cardiovascular, (evitar el sedentarismo, beneficios de la
actividad fisica y deportiva, reducir las grasas saturadas, eliminacion del tabaquismo, control del

peso, regulacion de la diabetes y mejora del indice glucémico, etc.).

A pesar de las multiples y variadas leyes que se han sucedido en nuestro sistema educativo,
actualmente, se reconoce que, para el desarrollo integral de la persona, la capital importancia

que la Actividad Fisica y deportiva ejercen en ellas.

No se nos escapa la multitud de vertientes de manera extendida y muy generalizada socialmente,
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de ahi su importancia que, la practica de la Actividad Fisica y Deportiva conlleva y que grosso

modo relacionamos, aunque posteriormente sean objeto de un estudio mas pormenorizado:

v

Practica de la Actividad Fisica y Deportiva orientada a la salud y bienestar de las

personas como se ha apuntado con anterioridad.

Practica de la Actividad Fisica y Deportiva orientada al ocio y a la recreacién de los

individuos por su marcado caracter hedonista.

Practica de la Actividad Fisica y Deportiva orientada a colectivos especiales, como

son la tercera edad, asi como a colectivos con distintas discapacidades.

Practica de la Actividad Fisico Deportiva dirigida a la reeducacién fisico y motriz para
la vuelta a la practica deportiva tras lesiones previas. asi como el aumento de la

autonomia funcional de las personas.

La practica de la Actividad Fisico y deportiva como fenémeno y espectaculo de
masas que fomenta el agonismo y, por tanto, las distintas competiciones deportivas
de cualquier modalidad, en el que también en relacidn al alto nivel es un reflejo en
el que la sociedad puede mirarse para generar esa cultura a través de las distintas

élites deportivas.

La necesidad real de dirigir, gestionar y coordinar cualquier aspecto, centro,
institucion u organismo, tanto de titularidad publica como privada en relacién a la

Actividad Fisico y Deportiva, asi como centros de readaptacion fisico motriz.

El caracter integrador que, por la propia practica, la Actividad Fisico y Deportiva
comporta a las distintas poblaciones, asi como a personas con caracteristicas

especiales o singulares.

El caracter catartico de la Actividad Fisica y Deportiva, al canalizar la energia de

manera adecuada, con un efecto beneficioso para la psique.

La propia pagina del Ministerio de Sanidad del Gobierno de Espafia refleja los aspectos

anteriormente resefiados en cuyo tenor literal se expone:

“La actividad fisica es esencial para el mantenimiento y mejora de la salud y la prevencién de las

enfermedades, para todas las personas y a cualquier edad. La actividad fisica contribuye a la

prolongacién de la vida y a mejorar su calidad, a través de beneficios fisioldgicos, psicolégicos y

sociales, que han sido avalados por investigaciones cientificas”.
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De la misma manera la constatacién de los distintos beneficios de la practica de la Actividad

Fisica que se exponen:

v' BENEFICIOS FISIOLOGICOS:

Sobre el organismo, la actividad fisica conlleva una serie de cambios en el organismo que se

traducen en una mejora de su fisiologia.

o La actividad fisica reduce el riesgo de padecer: Enfermedades cardiovasculares,

tensién arterial alta, cdncer de colon y diabetes.
o Ayuda a controlar el sobrepeso, la obesidad y el porcentaje de grasa corporal.
o Fortalece los huesos, aumentando la densidad 6sea.

o Fortalece los musculos y mejora la capacidad para hacer esfuerzos sin fatiga

(forma fisica).
v’ BENEFICIOS PSICOLOGICOS:

A nivel de la psique, la importancia de la practica de la Actividad Fisica también es capital

todo ello debido a que:
o La actividad fisica mejora el estado de dnimo.
o Disminuye el riesgo de padecer estrés, ansiedad y depresion.
o Aumenta la autoestima y proporciona bienestar psicolégico.
v BENEFICIOS SOCIALES:

La practica de la Actividad Fisica y Deportiva mejora las relaciones interpersonales porque
ejerce una influencia integradora, precisamente porque la sociomotricidad ejerce ese efecto

en las personas al:
o Fomentar la sociabilidad.

o Aumenta la autonomia y la integracion social, estos beneficios son

especialmente importantes en el caso de discapacitacion fisica o psiquica.
v' BENEFICIOS ADICIONALES EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA.
Los beneficios comprobados en estas etapas son:
o La contribucién al desarrollo integral de la persona.

o El control del sobrepeso y la obesidad. En esta etapa, el control de |la obesidad
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es muy importante para prevenir la obesidad adulta.

o Mayor mineralizacién de los huesos y disminucion del riesgo de padecer

osteoporosis en la vida adulta.

o Mejor maduracién del sistema nervioso motor y aumento de las destrezas

motrices.
o Mejor rendimiento escolar y sociabilidad.

Ademas de lo expuesto, hemos de destacar que la actividad fisica y deportiva conlleva riqueza
en relacidn al tejido empresarial y econdmico en la Sociedad Canaria. La industria deportiva es
un sector econdmico de relevancia en la creacion de empleo, al generar muchisimos puestos de

trabajo.

Independientemente de los argumentos referenciados con anterioridad en relacién al beneficio
que incidird en la propia poblacién de nuestra Comunidad Auténoma Canaria en relacién a una
poblacién mas activa, con mejores habitos saludables, con un mejor estado de salud y por ende,
con una menor morbimortalidad, todo ello debido a que la préctica de la actividad fisica y
deportiva estard guiada por un mayor nimero de profesionales con formacién reglada oficial y
de cardcter universitaria, con rigor cientifico, y poder huir del gran intrusismo profesional que
se produce en el dmbito de la actividad fisica y deportiva hemos de destacar como principal
tesis, la alta demanda en nuestra regién por parte de nuestra sociedad, de los estudios en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que ahora presenta la Universidad Fernando Pessoa

de Canarias.

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, tiene un elevado interés cientifico ya
que es una disciplina con gran amplitud y que permanece en continua. El interés por la
comprension de la motricidad humana en si misma, la profundizacién en las ciencias que apoya
la disciplina, asi como el avance en las aplicaciones en las que se puede emplear, componen un

entramado de indudable interés cientifico al que los estudiantes podran acceder.
10.1.2 INTERES ACADEMICO
Existe una alta demanda en nuestra regién por parte de nuestra sociedad, de los estudios en

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que ahora presenta la Universidad Fernando Pessoa

de Canarias.
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Las dos universidades publicas de nuestra comunidad acogen ya el referenciados estudio,
inclusive con su reciente incorporacion a la Universidad de la Laguna, argumento que la propia
ULL esgrimid para su incorporacion en las titulaciones que oferta y que resulté valido para la
Administracion, por lo que atendiendo a uno de los principios rectores del Derecho
Administrativo, “el principio de los actos propios”, principio que, nuestro propio Tribunal
Constitucional ha decretado que “(...) aunque tal doctrina puede ser aplicable a las relaciones
juridicas regidas por el derecho administrativo y por el Derecho Publico General, como ha venido
reconociendo la Jurisprudencia del Tribunal Supremo (TS), sélo puede serlo con las necesarias
matizaciones, que no la desvien de los principios rectores que constituyen su fundamento

ultimo”. STC del TS.
En el sentido expuesto y segun la propia Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC):

“Las titulaciones mas demandadas por los estudiantes preinscritos son Medicina (mas de
3000 preinscritos), Enfermeria Gran Canaria (mas de mil preinscritos), Veterinaria (777
preinscritos), Educacion Primaria (661 preinscritos), Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

(559 preinscritos), (...)”. ULPGC, 2022).
En relacidn con los datos que la Universidad de la Laguna publica:

“(...) Se da la circunstancia de que la cuarta titulacion mas demanda es el nuevo Grado en
Ciencias de la Educacidn Fisica y del Deporte, que ha registrado 460 peticiones para acceder a su
primer curso, para el cual hay 60 plazas disponibles, cifras que viene a refrendar la gran demanda
social que justificd la creacidn de esta nueva oferta formativa por parte de la institucidn

tinerfena”. ULL, (2022).

DEMANDA DEL TITULO EN RELACION AL NUMERO DE ESTUDIANTES.

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

Curso Académico 2022-2023

Plazas Ofertadas | Preinscritos | Excluidos %
ULL 60 460 400 86,96
ULPGC 100 559 459 82,11
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso

El titulo tiene un perfil de salida generalista, fundamentado en la formacidn de profesionales con
los conocimientos, habilidades y actitudes imprescindibles para el desarrollo integral de la
persona, teniendo el egresado la capacidad de disefiar, implementar y evaluar estrategias de
trabajo y actividades para facilitar el logro de un mejor desarrollo fisico, de la prevencion de
enfermedades y/o lesiones asi como su tratamiento o, la gestion del disfrute de un ocio sano, en

personas de todas las edades y en todos los contextos.

El Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte no habilita para el ejercicio de una
actividad profesional regulada. Sin embargo, el Grado propuesto forma profesionales capaces
de satisfacer las demandas sociales, disefiando modelos de intervencién planificados,
implementandolos y evaluandolos eficazmente en diferentes poblaciones y en torno a diversos
ambitos, como el de la educacion fisica, la salud fisica, el entrenamiento deportivo o la gestién
y recreacion fisico deportiva, tanto en entidades publicas como privadas. Todo ello desde el
respeto de los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres; desde el respeto
y promocidn de los derechos humanos y los principios de accesibilidad universal y de acuerdo con

los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Es por ello que las actividades laborales mds relevantes a desempefiar por las personas egresadas

sean las siguientes:

Docencia de la Educacion Fisica y el Deporte en la edad escolar y en las ensefianzas de

régimen general, especial y/o universitario.

e Entrenamiento fisico-deportivo en edad escolar en las actividades extraescolares.

e Preparacion fisica de personas individuales con fines de condicién fisica o salud
(entrenamiento personal).

e Preparacion fisica de grupos con fines de condicidn fisica o salud (clases colectivas).

e Preparacion fisica de deportistas o equipos para la competicidn.

e Entrenamiento de deportistas o equipos para la competicion.

e Readaptar y reeducar fisicamente en caso de alguna lesién o patologia mediante
ejercicio fisico, actividad fisica o deporte para la vida cotidiana.

e Readaptar y reeducar fisicamente en caso de alguna lesién o patologia mediante

ejercicio fisico, actividad fisica o deporte para la competicion.
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Coordinacion de actividades de aventura en el medio natural.
Coordinacion de la animacion y la recreacidn deportiva
Direccién gerencial de entidades e instalaciones fisico-deportivas.
Direccidén técnica de entidades e instalaciones fisico-deportivas.
Coordinacion de funciones y procesos organizativos especificos en las entidades fisico-
deportivas
Inspeccionar, asesorar y certificar los procesos y recursos de la actividad fisica y del

deporte
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Gobierno Consejerfa de Universidades,
de Canarias Ciencia e Innovacién y Cultura

Direccién General de Ordenacién,
Innovacién y de la Calidad Universitaria

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE ORDENACION, INNOVACION Y
DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA SOBRE LA NECESIDAD Y VIABILIDAD
ACADEMICA Y SOCIAL DEL TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE GRADO EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE POR LA UNIVERSIDAD
FERNANDO PESSOA CANARIAS.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 28 de abril de 2023, don Antonio Rodriguez Rodriguez, en representacion
de la Universidad Fernando Pessoa - Canarias, con CIF B-76075647, presentd solicitud de
informe de necesidad y viabilidad académica y social del titulo universitario oficial de Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Segundo.- Con fecha 24 de enero de 2022 la Direccion General de Universidades solicito al
Servicio de Asesoramiento Técnico Juridico de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades y
Deportes, informe aclaratorio de las funciones y competencias de la Agencia Canaria de Calidad
Universitaria y Evaluacion Educativa (ACCUEE) y de la Direccion General de Universidades con
respecto al procedimiento para la autorizacion de titulaciones universitarias oficiales y validas en
todo el territorio nacional tras la entrada en vigor del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. Con fecha 7 de junio de 2022 se recibio informe facultativo del
Servicio de Asesoramiento Técnico Juridico de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades y
Deportes.

Tercero.- Con fecha 10 de mayo de 2023, se solicité a la ACCUEE asesoramiento técnico
conforme al informe facultativo mencionado en el antecedente anterior.

Cuarto.- Con fecha 2 de junio de 2023, se recibié en esta Direccion General la informacion
solicitada a la ACCUEE que incluia diferentes aspectos a subsanar en el expediente de
implantacion del titulo.

Quinto.- Con fecha 13 de junio de 2023, se requiri6 a la Universidad Fernando Pessoa Canarias
para subsanar el expediente de implantacion del titulo.

Sexto.- Con fecha 22 de junio de 2023, la Universidad Fernando Pessoa Canarias presenta la
subsanacion requerida.

Séptimo.- Con fecha 28 de junio de 2023, se remite a la ACCUEE la subsanacion presentada por
la Universidad.

Octavo.- Con fecha 6 de julio de 2023, la ACCUEE remite a esta Direccion General nuevo
informe facultativo tras analizar la nueva documentacion aportada por la Universidad, sobre
aspectos relacionados con la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del
titulo universitario oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la
Universidad Fernando Pessoa Canarias.
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Noveno.- Con fecha 17 de julio de 2023, la Jefa de Servicio de Coordinacion Universitaria
informa favorablemente la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del citado
titulo universitario oficial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.- Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Segundo.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Tercero.- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Cuarto.- Informe facultativo, de fecha 7 de junio de 2022, del Servicio de Asesoramiento Técnico
Juridico de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades y Deportes sobre el procedimiento de
autorizacion por parte del Gobierno de Canarias de titulos universitarios oficiales tras la entrada
en vigor del Real Decreto 822/2021.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias atribuidas a la Direccion General de
Ordenacion, Innovacion y de la Calidad Universitaria por el Art. 19.1. del Decreto 212/1991, de
11 de septiembre, de organizacién de los Departamentos de la Administracion Autonoémica de
Canarias, y de acuerdo con lo estipulado en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad,

RESUELVO

Primero.- Informar favorablemente la necesidad y viabilidad académica y social de la
implantacion del titulo universitario oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte por la Universidad Fernando Pessoa Canarias.

Segundo.- Notificar a la Universidad Fernando Pessoa Canarias la presente Resolucion.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, recurso de alzada ante el Ilmo. Sr.
Viceconsejero de Universidades e Investigacion, sin perjuicio de cualquier otro que estime
procedente interponer.

Las Palmas de Gran Canaria
Maria Rosa Suarez Vega

Directora General de Ordenacion, Innovacion y de la Calidad Universitaria.
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